
 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย กรณทีี่มีความจำเปนหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2569 
---------------------------------- 

ดวย อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 จะดำเนินการคัดเลือก 
บุคคลเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย กรณีที่มี
ความจำเปนหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2569 

  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 50 และมาตรา 53 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพ่ิมเติม หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว 6       
ลงวันที่ 8 เมษายน 2569  หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 7 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2567 หนังสือ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวนท่ีสุด ที่ ศธ 04009/ว 6570 ลงวันที่ 22 เมษายน 2569 
โดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 ในคราวประชุมครั้งที่ 2/2569     
เมื่อวันที่  12 มีนาคม ๒๕๖9 จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการ             
เปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย กรณีที่มีความจำเปนหรือมี เหตุพิ เศษ                  
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2569 ตามรายละเอียด ดังนี้ 

1. ตำแหนงและกลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกท่ีจะดำเนินการคัดเลือก    
     1.๑ ตำแหนงครูผูชวย คุณวุฒิปริญญาตรี ดังนี้ 
           - หลักสูตร  4 ป  รบัเงินเดือนในอันดับครูผูชวย อัตราเงินเดือน 18,220 บาท  

   - หลักสูตร 4 ป   ที่ ได รับวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษา               
ไมนอยกวา 1 ป ตอจากปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป รับเงินเดือนในอันดับครูผูชวย อัตราเงินเดือน 19,120 บาท               
     - หลักสูตร 5 ป  รบัเงินเดือนในอันดับครูผูชวย อัตราเงินเดือน 19,120 บาท 
   - หลักสูตร 6 ป รับเงินเดือนนันดับครูผูชวย อัตราเงินเดือน 21,410 บาท 
และเปนคณุวุฒิ และหรอืสาขาวิชาเอกที่ ก.ค.ศ. รับรอง  

     1.2.  รายละเอียดกลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก  ดังนี้   
          (1)  กลุมวิชาคณิตศาสตร   จำนวน  2  อัตรา 

                         (1)  กลุมวิชาภาษาไทย    จำนวน  1  อัตรา 

                 (3)  กลุมวิชาสังคมศึกษา   จำนวน  1  อัตรา 
        (4)  กลุมวิชาพลศึกษา   จำนวน  1  อัตรา 
       (5)  กลุมวิชาประถมศึกษา  จำนวน  1  อัตรา 

รวมทั้งสิ้น จำนวน  6  อัตรา  ตามรายละเอียดแนบทายประกาศ  
 

/2. คุณสมบัติ... 
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  2. คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครเขารับการคัดเลือก 
      2.1  ปจจุบันดำรงตำแหนงพนักงานราชการ ลูกจางประจำ ครูสอนศาสนาอิสลาม หรือ 
วิทยากรอิสลามศึกษา ตามประกาศแนวการดำเนินงานและการจัดการเรียนการสอนอิสลามศึกษา                
ในสถานศึกษาตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานกำหนด พนักงานจางเหมาบริการ              
ครู อัตราจาง หรือลูกจาง ช่ัวคราวจากเงินงบประมาณหรือเงินรายไดของสถานศึกษา (เงินรายได                         
ของสถานศึกษา หมายความวาเงินบริจาค คาธรรมเนียม คาบริการ คาตอบแทนจากการใหบริการ               
การลงทุน การใชทรัพยสินของสถานศึกษา โดยมีการนำเขาระบบบัญชีของสถานศึกษา และนำไปใชจาย
ตามกฎหมายหรือระเบียบที่ทางราชการกำหนด หรือเงินรายไดอื่นตามกฎหมายหรือระเบียบวาดวยการนั้น)                   
ซึ่งทุกตำแหนงตองไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่สอนในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามคำสั่งหรือสัญญาจางอยางใดอยางหนึ่ง หรือรวมกันไมนอยกวาสามป นับถึง                
วันรับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย โดยมีภาระงานการสอน ตามประกาศรับสมัคร ทั้งน้ี การนับระยะเวลา
ปฏิบัติการสอน ใหนับตั้งแตวันที่ไดรับวุฒิปริญญาตร ีโดยผูมีอำนาจอนุมัติใหสำเร็จการศึกษาแลว 
      2.2 ภาระงานการสอนที่ผูสมัครเขารับการคัดเลือกตองมีตารางสอนไมนอยกวา                   
5 คาบ หรือ 5 ชั่วโมงตอสัปดาห  
      2.3 เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพ่ิมเติม 
      2.4 เปนผูสำเร็จการศึกษาไมต่ำกวาปริญญาตรีทางการศึกษา หรือทางอื่นท่ี ก.ค.ศ. 
กำหนด เปนคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหนงครูผูชวย            
ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในกลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก ตามที่กำหนด           
ในขอ 1  
   กรณีผูสมัครนำหลักฐานการศึกษามาใชสมัครเขารับการคัดเลือก ซ่ึงหลักฐาน
การศึกษาดังกลาวมิไดระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว ใหผูดำเนินการ
คัดเลือกพิจารณาและดำเนินการนับหนวยกิตรายวิชาที่ศึกษา ท่ีตรงกับประเภทวิชา หรือกลุมวิชา หรือทาง 
หรือสาขาวิชาเอก ที่ประกาศรับสมัคร จากใบรายงานผลการศึกษา หรือระเบียนแสดงผลการศึกษา 
(Transcript) ตามแนวปฏิบัติการนับหนวยกิต  ตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. 
ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 และตามแนวทางการพิจารณาคุณวุฒิในการสมัคร
สอบแขงขันหรือคัดเลือกตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ดวนที่สุด ที่  ศธ 0206.6/ว 316 ลงวันที่                
28 พฤษภาคม 2564 
   กรณีผูสมัครเขารับการคัดเลือกซึ่งสำเร็จการศึกษาจากตางประเทศ ใหบุคคลดังกลาว
ดำเนินการตามหนังสอืสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 3 ลงวันท่ี 5 มีนาคม 2563      
                2.5 เปนผูมีหลักฐานที่คุรุสภาออกใหสำหรับปฏิบัติหนาที่สอน เพ่ือใชสมัครสอบแขงขัน
และคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย                 
ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ดวนที่สุด ที่  ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันท่ี 25 พฤษภาคม 2566 และหนังสือ                      
สำนักงานเลขาธิการครุุสภา ที่ ศธ 5102.2/ 030 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2566 
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  3. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครคัดเลือก 
      ผูที่ประสงคจะสมัครเขารับคัดเลือก  ใหยื่นใบสมัครดวยตนเอง พรอมเอกสารประกอบ    
การสมัคร ที่ ส ำนักงานเขตพื้ นที่ การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิ งเทรา เขต  2 เลขที่  209/1 หมู  3             
ตำบลเกาะขนุน อำเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา ต้ังแตวันศุกรท่ี  8 พฤษภาคม พ.ศ. 2569                   
ถึง วันพฤหัสบดีที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 (ไมเวนวันหยุดราชการ)  เวลา 08.30 ถึง 12.00 น. และ
เวลา 13.00 ถึง 16.30 น. โดยถือเวลาตามนากิาของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา   
เขต 2 ณ สถานท่ีที่รับสมัคร 
  4. เอกสารและหลักฐานท่ีจะตองนำมาย่ืนในวันสมัครคัดเลือก โดยมีฉบับจริงและฉบับ
ถายสำเนา/รับรองสำเนาถูกตอง จำนวน 1 ฉบับ  ดังนี้ 
      4.1 ใบสมัคร (พรอมติดรูปถาย) ตามแบบใบสมัครทายประกาศนี้ 
      4.2 ปริญญาบัตร 
      4.3 ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ที่ระบุกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก
ตามประกาศรับสมัคร  และกรณีที่ระเบียนแสดงผลการเรียนเปนภาษาอังกฤษ  ใหแนบระเบียนแสดงผล     
การเรียนท่ีเปนภาษาไทย หรือรายละเอียดคำอธิบายรายวิชาที่มหาวิทยาลัยรับรอง 
   4.3.1 กรณีคุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป  และประกาศนียบัตรบัณฑิต            
ที่มีหลักสูตรการศึกษาไมนอยกวา 1 ป ตอจากคุณวุฒิปริญญาตรี ใหแนบระเบียนแสดงผลการเรียน (ป.บัณฑิต) 
   4.3.2 กรณีท่ีจบหลักสูตรปริญญาตรีตอเนื่อง ใหแนบระเบียนแสดงผลการเรียน
ระดับปริญญาตรีและระเบียนแสดงผลการเรียน ระดับ ปวท. หรือ ปวส. หรืออนุปริญญา 
      4.4 ทะเบียนบานที่มีชื่อผูสมัครเขารับการคัดเลือก 
      4.5 บัตรประจำตัวประชาชน  
                         4.6 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก ไมสวมแวนตาดำ ขนาด 1 นิ้ว ถายไมเกิน 6 เดือน 
จำนวน 3 รูป 
      4.7 หลักฐานอื่นๆ เชน หนังสือสำคัญแสดงการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส (ถามี) 
                         4.8 ใบรับรองแพทย ซึ่งออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ ออกไวไมเกิน 30 วัน นับถึง          
วันรับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย  จำนวน  1  ฉบับ 
      4.9 หลักฐานที่คุรุสภาออกใหสำหรับปฏิบัติหนาท่ีสอน เพ่ือใชสมัครสอบแขงขัน          
และคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง                
ครูผูชวย ป  พ .ศ. 2569 ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ดวนที่สุด ที่  ศธ 0206.6/ว 16 ลงวัน ท่ี                       
25 พฤษภาคม 2566 
      4.10 แบบสรุประยะเวลาการปฏิบัติงานการสอน ตามรายละเอียดแนบทายประกาศ 
      4.11 สำเนาคำสั่ง หรือสัญญาจาง ที่ยืนยันวาไดปฏิบัติหนาที่ตามขอ 2.1 อยางใด            
อยางหนึ่ง หรือรวมกันไมนอยกวา 3 ป นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย สำหรับครูอัตราจางที่จาง             
จากเงินรายไดของสถานศึกษา ใหแนบเอกสารหลักฐานเพิ่มเติม  ดังตอไปนี้ 
      4.11.1 หลักฐานที่สถานศึกษาไดรับเงินและหลักฐานการนำเงินเขาระบบบัญชี           
ของสถานศึกษานั้น ๆ 
      4.11.2 หลักฐานการจายเงินเดือนใหกับครูอัตราจาง 
 

/4.11.3 ทะเบียนคุม... 
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      4.11.3 ทะเบียนคุมเงินที่ เก่ียวของกับการรับ – จายเงินที่จางครูอัตราจาง               
(ทั้งนี้ เอกสารหลักฐานทุกฉบับ ตามขอ 4.11 ใหผูบริหารสถานศึกษารับรองความถูกตองทุกฉบับ            
พรอมประทับตราของสถานศึกษา) 
     4.12 ตารางสอนในภาคเรียนปจจุบัน ไมนอยกวา 5 คาบ หรือ 5 ชั่วโมง ตอสัปดาห             
โดยใหผูอำนวยการสถานศึกษาปจจุบัน รับรองความถูกตอง พรอมประทับตราของสถานศึกษา 
              4.13 สำเนาหลักฐานประกาศแนวการดำเนินงานและการจัดการเรียนการสอนอิสลาม
ศึกษา ในสถานศึกษาตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด ในกรณีท่ีผูสมัครเปนครูสอน
ศาสนาอิสลามหรอืวิทยากรอิสลามศึกษา 
     4.14 หนังสือรับรองการปฏิบัติงานในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ตั้งแตวันท่ีเริ่มปฏิบัติงานจนถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย กรณีปฏิบัติงาน              
หลายแหง ใหผูอำนวยการสถานศึกษา หรือผูรักษาราชการแทนผูอำนวยการสถานศึกษาแหงนั้น เปนผูรับรอง
การปฏิบัติงานแหงละ 1 ฉบับ พรอมทั้งประทับตราของสถานศึกษา โดยระบุภาระงานการสอน (ตารางสอน)               
ตามรายละเอียดแนบทายประกาศ 
     4.15 ป ระ วั ติ แ ล ะผ ล งาน ซึ่ ง ได รับ ก ารรั บ รอ งจากผู อ ำน วยก ารส ถาน ศึ กษ า                  
ตามองคประกอบการประเมินทุกตัวชี้วัด ที่ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด                        
จำนวน 3 เลม ตามรายละเอียดแนบทายประกาศ  
     4.16 หนังสือรับรองคุณวุฒทิี่ใชสมัครคดัเลือกฯ เปนคุณวุฒิ ที่ ก.ค.ศ. รับรอง และกำหนด
เปนคุณสมบัติสำหรับตำแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย โดยสามารถ 
Download ไดที่เว็บไซตของสำนักงาน ก.ค.ศ. http:www.otepc.go.th หัวขอ “สารสนเทศขาราชการครู” 
และเปดที่หัวขอ “คุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง หรือท่ีสถาบันการศึกษาที่ตนเองสำเร็จการศึกษา” 
  ** ผูสมัครรายใดมีคุณสมบัติไมตรงตามประกาศรับสมัคร หรือมีเอกสารไมครบถวน            
ตามประกาศรับสมัครเลือก จะไมมีสิทธิ์สมัครเขารับการคัดเลือก      
  5. การยื่นใบสมัคร 
      5.1 ผูสมัครเขารับการคัดเลือกจะตองย่ืนใบสมัครดวยตนเอง ตามแบบที่กำหนด             
ทายประกาศ พรอมหลักฐานประกอบการสมัครใหครบถวน ตามวัน เวลา ท่ีกำหนด โดยผูสมัครจะตอง          
แตงกายสุภาพ เรียบรอย  
      5.2 ผูสมัครเขารับการคัดเลือก จะตองแจงสถานที่ที่สามารถติดตอไดทางจดหมาย
ลงทะเบียนตอบรับในเขตจายของทางไปรษณีย  และหมายเลขโทรศัพทที่สามารถติดตอไดไวในใบสมัคร                
กรณีที่ผูสมัครเปนผูไดรับการคัดเลือกแลว  แตแจงสถานท่ีที่สามารถติดตอไดไวไมชัดเจน  เปนเหตุให            
ไมสามารถติดตอได จะเรียกรองสิทธิใดๆ ไมไดท้ังสิ้น  กรณีมีการเปลี่ยนแปลงที่อยูภายหลังจากยื่นใบสมัครแลว  
ตองแจงใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 ทราบทันที 
      ทั้งนี้ ผูสมัครจะตองมีเอกสารหลักฐานครบถวน และรับรองสำเนาถูกตองทุกฉบับ       
พรอมนำฉบับจริงมาแสดงดวย  หากเอกสารในการสมัครไมครบ  จะไมพิจารณาในการรับสมัคร 
 
 
 

/6. คาธรรมเนียม... 
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  6. คาธรรมเนียมการสมัครคัดเลือก 
      6.1 ผูสมัครคัดเลือกตองเสียคาธรรมเนียมในการสมัครคัดเลือก จำนวน 500 บาท              
(หารอยบาทถวน) โดยตองรับผิดชอบในการตรวจและรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะ
สำหรับตำแหนงครูผูชวย ในกลุมวิชา/สาขาวิชาเอกนั้นๆ ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครคัดเลือก
ไมวาดวยเหตุผลใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไมตรงตามคุณวุฒิของตำแหนงที่รับสมัคร อันมีผลทำใหผูสมัครไมมี
สิทธิเขารับการคัดเลือกตามประกาศรับสมัครดังกลาว ใหถือวาการรับสมัครและการไดเขารับการบรรจุแตงตั้ง
ในครั้งนี้เปนโมฆะสำหรับผูนั้น และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 จะไมคืน
คาธรรมเนียมการสมัครคัดเลือก 
       6.2 เมื่อไดประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกแลว จะไมคืนคาธรรมเนียม              
การสมัครคัดเลือกใหไมวากรณีใด ๆ เวนแตมีการยกเลิกการคัดเลือกครั้งนี้ เนื่องจากมีการทุจริตเก่ียวกับ           
การดำเนินการคัดเลือก โดยจะจายคืนเงินคาธรรมเนียมแกผูสมัครเฉพาะผูที่มิไดมีสวนเกี่ยวของกับการทุจริต              
หรือใหสิทธิเขารับการคดัเลือกครั้งใหม โดยมิตองเสียคาธรรมเนียมการสมัคร   
  7. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก 
      อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ
เขารับการคัดเลือก และกำหนดสถานท่ีในการคัดเลือก ภายในวันพฤหัสบดีที่ 21 พฤษภาคม พ.ศ. 2569                 
ณ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 และทางเว็ปไซต http://www.ccs2.go.th  
  8. หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก 
      หลักสูตรและวิธีดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปน
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย กรณีท่ีมีความจำเปนหรือมีเหตุพิเศษ สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2569 รายละเอียดแนบทายประกาศนี้       
  9. หลักสูตรการคัดเลือก 
      ผูสมัครตองเขารับการคัดเลือกตามหลักสูตรการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแตงตั้ง           
เขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย กรณีที่มีความจำเปน                  
หรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. 2569  ตามรายละเอียด             
แนบทายประกาศ   
  10. วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
         จะดำเนินการคัดเลือก  โดยสอบขอเขียน  ภาค ก และภาค ข  ในวัน เสาร ท่ี                        
13 มิถุนายน พ.ศ. 2569  และสอบสัมภาษณ ในวันอาทิตยที่ 14 มิถุนายน พ.ศ. 2569 ตามกำหนดการ
คัดเลือกดังตอไปนี้ 

ภาค ก  ความรูความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 200) 
วัน / เวลา วิชาท่ีสอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันเสารที่ 13 มิถุนายน 2569 
    เวลา 09.00 น. – 12.00 น.  

 
ความรูความสามารถทั่วไป 

 
200 คะแนน 

 

 

 
 
 

/ภาค ข... 
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ภาค ข  ความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตำแหนง (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

วัน / เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันเสารที่ 13 มิถุนายน 2569 
    เวลา 13.00 น. – 14.00 น. 
    เวลา 15.00 น. – 16.00 น. 

 
ความรูความสามารถเก่ียวกับวิชาการศึกษา 
ความรูความสามารถเก่ียวกับวิชาเอก 

 
50 คะแนน 
50 คะแนน 

 

ภาค ค  ความเหมาะสมกับตำแหนงและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

วัน / เวลา ประเมินความเหมาะสมกับตำแหนง คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันพฤหัสบดีที่ 28 พฤษภาคม 2569 
ถึงวันพฤหัสบดีที่ 11 มิถุนายน 2569  

ประวัติและผลงาน ที่เกิดจาการปฏิบัติ
หนาที่สอน ซึ่งไดรับการรับรองจาก
ผูอำนวยการสถานศึกษา หรือผลงานที่
เก่ียวของ 
 

50 คะแนน 
 
 

 

 
วัน / เวลา ประเมินความเหมาะสมกับตำแหนง คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันอาทิตยที่ 14 มิถุนายน 2569 
    เวลา 09.00 น. เปนตนไป 

สัมภาษณ 50 คะแนน  

 หมายเหตุ  สถานท่ีสอบจะแจงใหทราบพรอมกับประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก 

  11. เกณฑการตัดสิน 
        ผูผานเกณฑการคัดเลือกตองไดคะแนนแตละภาคไมต่ำกวารอยละหกสิบ โดยประกาศ
ผลการคัดเลือกเรียงลำดับที่จากผูไดคะแนนรวมทุกภาคจากมากไปหานอย  กรณีไดคะแนนรวม ภาค ก ภาค ข 
และภาค ค เทากัน ใหผูสอบไดคะแนนภาค ข มากกวาเปนผูอยูในลำดับที่ดีกวา หากยังไดคะแนน ภาค ข 
เทากันอีก ใหผูสอบไดคะแนนภาค ก มากกวา เปนผูอยูในลำดับที่ดีกวา หากยังไดคะแนน ภาค ก เทากันอีก  
ใหจับฉลาก 
  12. การประกาศผลการคัดเลือก 
        จะประกาศรายชื่อผูผานเกณฑการตัดสินทุกคน โดยเรียงลำดับท่ีจากผูที่ไดคะแนนรวม
ทุกภาคจากมากไปหานอย ภายในวันพฤหัสบดีท่ี 18 มิถุนายน พ.ศ. 2569 ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศกึษาฉะเชิงเทรา เขต 2 และทางเว็ปไซต http://www.ccs2.go.th 
  13. การบรรจุและแตงต้ัง 
        13.1 ผูมีอำนาจสั่งบรรจุและแตงตั้งตามมาตรา 53 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพ่ิมเติม  เปนผูมีอำนาจสั่งบรรจุและแตงตั้ง
ผูไดรับการคัดเลือกที่มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพิ่มเติม และมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหนงครบถวนตามมาตรฐาน
ตำแหนงตามลำดับที่ ท่ีคัดเลือกได ตามกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ตามตำแหนงวางที่ประกาศ         
รับสมัคร 

/13.2 จะบรรจุและแตงตั้ง... 
 







รายละเอียดตำแหนงและกลุมวิชา ที่รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการ 
เปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย กรณีที่มีความจำเปนหรือมีเหตุพเิศษ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. 2569 
(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 ลงวันท่ี 30 เมษายน 2569) 

 

1.  กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก คณิตศาสตร 
วุฒปิริญญาตรีหลักสูตร 4 ป หรือ ปริญญาตรีหลักสูตร 5 ป  หรือ ประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตร 

การศกึษาไมนอยกวา 1 ป ตอจากวุฒปิรญิญาตรี หลักสูตร 4 ป  ไดแก  
1.1 คณิตศาสตร  1.2 สถิติ   
1.3 สถิติศาสตร  1.4 สถิติประยุกต     
1.5 สถิติคณิตศาสตร  1.6 คณิตศาสตรประยุกต     
1.7 คณิตศาสตรสถิติ    1.8 การสอนคณิตศาสตร     
1.9 คณิตศาสตรศึกษา  1.10 การศึกษาคณิตศาสตร     
1.11 คณิต – วิทยาศาสตร  1.12 คณิตศาสตร - ฟสิกส     
1.13 คณิตศาสตร - เคมี  1.14 คณิตศาสตรและเศรษฐมิติ     
1.15 คณิตศาสตรเชิงคอมพิวเตอร           1.16 คณิตศาสตร - ชีววิทยา   
1.17 วชิาในแบบเอกคู ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคูตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ขอ 1.1-1.16  

2. กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ภาษาไทย            
วุฒปิริญญาตรีหลักสูตร 4 ป หรือ ปริญญาตรีหลักสูตร 5 ป  หรือ ประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตร 

การศกึษาไมนอยกวา 1 ป ตอจากวุฒปิรญิญาตรี หลักสูตร 4 ป  ไดแก           
2.1 ภาษาไทย                             2.2 ภาษาและวรรณคดีไทย    
2.3 ภาษาและวัฒนธรรมไทย            2.4 วรรณคดีไทย   
2.5 ภาษาไทยศึกษา  2.6 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร   
2.7 ภาษาไทยและการสื่อสาร           2.8 การสอนภาษาไทย  
2.9 วธิีสอนภาษาไทย  2.10 โปรแกรมวิชาภาษาไทย   
2.11 การศึกษา (ภาษาไทย)  2.12 การศึกษาและภาษาไทย    
2.13 วชิาในแบบเอกคู ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคูตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ขอ 2.1-2.12  

3. กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก สังคมศึกษา      
วุฒปิริญญาตรีหลักสูตร 4 ป หรือ ปริญญาตรีหลักสูตร 5 ป  หรือ ประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตร 

การศกึษาไมนอยกวา 1 ป ตอจากวุฒปิรญิญาตรี หลักสูตร 4 ป ไดแก  
5.1 สังคมศึกษา  5.2 การสอนสังคมศึกษา   
5.3 สังคมวิทยา   5.4 สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
5.5 ภูมิศาสตร 5.6 ประวัติศาสตร         
5.7 การสอนสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 5.8 โบราณคดี 
5.9 การสอนพระพุทธศาสนา 5.10 ศาสนาศึกษา  
5.11 พุทธศาสตร    5.12 พุทธศาสนา 
5.13 ศาสนา 5.14 ศาสนาเปรียบเทียบ    
5.15 สังคมศาสตร 5.16 สังคมศาสตรการพัฒนา             
5.17 มานุษยวิทยา 5.18 พัฒนาสังคม 
5.19 ภูมิศาสตรเศรษฐกิจสังคม           5.20 ภูมิศาสตรแผนที่  
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5.21 วัฒนธรรมศกึษา      5.22 บาลีพุทธศาสตร 
5.23 เปรียญธรรม 9 ประโยค    5.24 จริยศาสตรศึกษา 
5.25 จริยศึกษา                     5.26 ปรัชญา 
5.27 ปรัชญาและศาสนา           5.28 พัฒนาชุมชน  
5.29 การพัฒนาชุมชน              5.30 สังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา   
5.31 ประวัติศาสตรตะวันออก     5.32 ประวัติศาสตรตะวันตก      
5.33 ไทยคดีศึกษา     5.34 รัฐศาสตร 
5.35 รัฐประศาสนศาสตร 5.36 นิติศาสตร 
5.37 การบริหารทรัพยากรมนุษย 
5.38 วชิาในแบบเอกคู ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกทั้งคูตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ขอ 5.1-5.37  

4. กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก พลศึกษา            
วุฒปิริญญาตรีหลักสูตร 4 ป หรือ ปริญญาตรีหลักสูตร 5 ป  หรือ ประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตร 

การศกึษาไมนอยกวา 1 ป ตอจากวุฒปิรญิญาตรี หลักสูตร 4 ป  ไดแก            
6.1 พลศึกษา  6.2 วิทยาศาสตรการกีฬา          

 6.3 การฝกและการจัดการกีฬา        6.4 วิทยาศาสตรการกีฬา (การฝกและการจัดการกีฬา)            
 6.5 ศึกษาศาสตร- พลศึกษา           6.6 พลศึกษา – สุขศึกษา   
 6.7 การศึกษา (พลศึกษา – สุขศึกษา) 6.8 พลานามัย    
 6.9 การสอนพลศึกษา  6.10 สันทนาการ 
 6.11 พลศกึษาและการสงเสริมสุขภาพ        6.12 พลศึกษาและวิทยาศาสตรการกีฬา   
 6.13 วิชาในแบบเอกคู ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคูตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ขอ 6.1-6.12  

5.  กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ประถมศึกษา 
วุฒปิริญญาตรีหลักสูตร 4 ป หรือ ปริญญาตรีหลักสูตร 5 ป  หรือ ประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตร 

การศกึษาไมนอยกวา 1 ป ตอจากวุฒปิรญิญาตรี หลักสูตร 4 ป ไดแก   
6.1 ประถมศึกษา 6.2 การประถมศึกษา 
6.3 การสอนประถมศึกษา 6.4 การศึกษาขั้นพื้นฐาน (การประถมศึกษา) 
6.5 วชิาในแบบเอกคู ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกทั้งคูตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ขอ 6.1-6.4 

            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



















 
 
 
 

(โปรดเขียนตัวบรรจงดวยปากกาลูกล่ืน)                          สมัครสอบกลุมวิชาเอก........................................     
                                                                                      

   

เลขประจำตัวสอบ  

               
 
 

ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการคร ู
และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครผููชวย กรณีที่มีความจำเปนหรอืมีเหตุพิเศษ  

สังกัดสำนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2569 
 

เรียน  ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 
            ดวยขาพเจาประสงคจะสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหนงครูผูชวย กรณีที่มีความจำเปนหรือมีเหตุพิเศษ  ป พ.ศ. 2569  ปริญญาตรี     4 ป     5 ป     ประกาศนียบตัรบัณฑิต 
ที่มีหลักสูตรการศกึษาไมนอยกวา 1 ป ตอจากวุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 4 ป และขอเสนอรายละเอียดพรอมหลกัฐานเก่ียวกับตัวขาพเจา  
เพ่ือประกอบการพิจารณา ดังตอไปนี ้
1. ชื่อ - นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว)......................................................................................สัญชาติ......................เชื้อชาติ......................... 

2. หมายเลขประจำตัวประชาชน      
   ออกให ณ จังหวัด....................................…………………. หมดอายุวนัที่........................................................... 
3. เกิดวันที.่..................เดือน.....................................พ.ศ. ................... (อายุ…............ป................เดือน) (นับถึงวันปดรับสมัครวันสุดทาย) 
4. วุฒิการศึกษาที่ใชสมัครสอบ ชื่อวุฒ(ิระบุตัวยอ)..........................................กลุมวิขา/สาขาวิชาเอก......................................………………….. 
    สำเร็จการศึกษาจากสถานศึกษา................................................................................ เมื่อวันที.่..........เดือน...........................พ.ศ. ........... 
    ไดคะแนนเฉล่ียสะสม...................................... วุฒิการศึกษาสูงสดุท่ีไดรับ.................................................................................................. 
    กลุมวิชา/สาขาวิชาเอก.............................................. ความรูความสามารถพิเศษ....................................................................................... 
5. ปจจุบันปฏิบัติงานในตำแหนง  
     พนักงานราชการ โรงเรยีน..................................................................... สังกัด สพป./สพม./สศศ. ....................................................... 
     ครูอัตราจางจากเงินงบประมาณ (สพฐ.)โรงเรียน..........................................สังกัด สพป./สพม./สศศ................................................... 
     ครูอัตราจางจากเงินรายไดของสถานศึกษา โรงเรียน.......................................................... สังกดั สพป./สพม./สศศ. ..........................  
     ครูสอนศาสนาอิสลาม/วทิยากรอสิลามศึกษา โรงเรียน....................................................... สังกัด สพป./สพม./สศศ. .......................... 
     ลกูจางประจำ โรงเรียน....................................................................................................... สังกดั สพป./สพม./สศศ. ..........................  
     พนักงานจางเหมาบริการ โรงเรียน................................................................ สังกัด สพป./สพม./สศศ. ...............................................  
     ลกูจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ โรงเรียน................................................. สังกัด สพป./สพม./สศศ. ...............................................  
     ลกูจางชั่วคราวจากเงินรายไดสถานศึกษา โรงเรียน....................................... สงักัด สพป./สพม./สศศ. ...............................................  
     อื่น ๆ ระบุ.................................................................................................... สงักัด สพป./สพม./สศศ. .................................................  
 
 
 
 
 

รูปถาย 
1 นิ้ว 

ถายไมเกิน 
6 เดอืน 

1.ผูสมคัรจะตองกรอกใบสมคัรดวยลายมือ 
ของตนเองและลงลายมือชื่อตอเจาหนาที่รับสมัคร 
2.กอนยื่นใบสมัครจะตองตรวจสอบหลักฐานตาง ๆ 
ใหครบถวนถกูตองและรับรองสำเนาเอกสารทกุแผน  
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6. ปจจุบันมีภาระงานการสอน จำนวน...............................คาบ/ชั่วโมงตอสัปดาห 
7. ไดปฏิบัติงานตามคำสั่งหรือสัญญาจาง จากเงนิงบประมาณหรือเงินรายไดของสถานศึกษาหรือไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่สอน 
    ตามคำสัง่สถานศึกษานับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย (14 พฤษภาคม 2569) รวมทั้งสิ้น............ป...............เดือน............วัน     
   (รายละเอียดระยะเวลาการปฏิบัติการสอนใหนับตัง้แตวันที่ไดรับวุฒิปริญญาตรทีีไ่ดปฏิบัติงานสอนตอนคำสั่งหรือสัญญาจาง  
    หรือที่ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาท่ีสอนรวมกัน) แนบทายใบสมัครน้ี     
8. หลักฐานที่แนบพรอมใบสมัครคัดเลือก ซึ่งไดลงชื่อรบัรองสำเนาถูกตองแลว รวม................รายการ คือ 

 สำเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ (สำหรับผูที่ยงัไมไดรบัปริญญาบัตร) 

 สำเนาใบระเบียนผลการเรยีน (Transcript) ฉบับภาษาไทย            

 สำเนาทะเบียนบาน  

 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 

 รูปถาย ขนาด 1 นิ้ว ถายมาแลวไมเกิน 6 เดือน จำนวน 3 รูป  

 สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรอืสำเนาสำเนาหนังสือรับรองสิทธิ หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน ท่ีออกโดยคุรุสภา  
     และยังไมหมดอายุ หรอืเอกสารหลักฐานที่แสดงวาผานการตรวจสอบหรืออนุมัติออกใบอนุญาตจากคุรุสภา          

 ใบรับรองแพทยจากสถานพยาบาลของรัฐ ออกใหไมเกิน 30 วัน นบัถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย 

 สำเนาการเปลี่ยนชื่อ-ชื่อสกุล/ทะเบียนสมรส (ถามี) 

 สำเนารับรองคุณวฒุิของสำนักงาน ก.ค.ศ. 

 แบบรายงานประวัติการปฏิบัติงาน ตามสัญญาจางหรือคำสั่งจาง (สรุปงบหนา คำสั่ง/สัญญาจาง) ลงนามรับรองโดยผูอำนวยการ   
     สถานศึกษาที่ปฏิบัติการสอนในสถานศกึษาปจจุบัน หรือผูอำนวยการสถานศึกษาที่เคยปฏิบัติการสอนในสถานศกึษานั้นๆ                                   

 สำเนาคำสั่งหรือสำเนาสัญญาจาง     

 หนังสือรับรองของโรงเรียนกรณีจางจากเงินรายไดของสถานศึกษา 

 สำเนาบัญชีเงนิรายไดของสถานศึกษาหรือเอกสารหลักฐานที่แสดงการเบิกจายคาจางลูกจางชั่วคราวกรณีใชเงินรายไดของสถานศึกษา  
     โดยผูอำนวยการสถานศึกษารับรองความถูกตอง                      

 ตารางสอนภาคเรียนปจจบุนั (ที่มีภาระงานการสอนไมนอยกวา 5 ชั่วโมง หรือ 5 คาบตอสปัดาห)            

 แบบรายงานประวัติและผลงาน ตามองคประกอบการประเมิน ตัวชี้วัดฯ (ขอ 1 – ขอ 8 ) ซึ่งไดรับการรับรองความถูกตอง 
     จากผูอำนวยการสถานศึกษา จำนวน 3 เลม 

 หลักฐานอื่น ๆ (ถามี) ระบุ.......................….................................................................................................................................... 

9. สถานที่ติดตอไดทางจดหมายลงทะเบียน (ในเขตจายของไปรษณีย) บานเลขที่...................หมูท่ี............ตรอก/ซอย............................ 
    ถนน............................................................ตำบล/แขวง.....................................................อำเภอ/เขต................................................ 
    จังหวัด.........................................................รหัสไปรษณีย.........................โทรศัพทมือถือ.................................................................... 
    อีเมล........................................................................................................................ID LINE……………………………………………………….. 
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     ขาพเจาขอใหคำรับรองวา ขาพเจาเปนผูมีคุณสมบัตทิั่วไป ตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญติัระเบียบขาราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพิ่มเติม มีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงตามมาตรฐานตำแหนงครูผูชวย  
ตามที่ ก.ค.ศ.กำหนด และมีคณุสมบัติดานอื่นครบถวนตามประกาศรบัสมัคร และขอความดังกลาวขางตนนี้เปนความจริงถูกตอง 
ทุกประการ หากไมเปนความจรงิใหถือวาขาพเจาไมมีสิทธิ์ เขารบัคัดเลือกคร้ังนี้ และขาพเจาจะไมเรียกรองสิทธิ์ใด ๆ ในภายหลงัทั้งสิน้ 

 

   

                ลงลายมือชื่อ..........................................................ผูสมัครคัดเลือก 
                        (........................................................) 
          ยื่นใบสมัครวันที่.................เดือน.............................พ.ศ……………….                                                                                                                             
 
 
 
 
 
 

เฉพาะเจาหนาที่ 

ไดตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเขา
รับการคัดเลือกฉบับจริง พรอมฉบับถาย
สำเนาแลว ปรากฏวา 
 
(   ) หลักฐานถูกตองครบถวน    
(   ) ไมถูกตอง 
เนื่องจาก.............. ........................... 
........................................................ 
 

………………………………………………. 
(....................................................) 
.........../......................../............... 

เจาหนาที่รับสมัคร 

ไดรับเงินคาธรรมเนียมสอบ  
จำนวน 500 บาท (หารอยบาทถวน)  
ไวเรียบรอยแลว 
ตามใบเสร็จเลมที…่.…….…เลขที.่....………… 
 
 
 
 
 

………………………………………………. 
(....................................................) 
.........../......................../............... 

ผูรับเงิน 

ไดตรวจสอบคุณสมบัติทัว่ไป 
และคณุสมบตัอิื่นตามประกาศแลว  
ปรากฏวา 
(   ) มีสิทธสิอบแขงขัน  
(   ) ไมมีสทิธิสอบแขงขัน 
เนื่องจาก......................................... 
........................................................ 
 
 

………………………………………………. 
(....................................................) 
.........../......................../............... 

เจาหนาที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 
 

พฤษภาคม           2569 

พฤษภาคม    2569 พฤษภาคม    2569 พฤษภาคม    2569 



 

แบบรายงานระยะเวลาการปฏิบัติหนาที่การสอน 

เอกสารแนบใบสมัครประกอบการพิจารณาคัดเลือกครูอัตราจางหรือลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณหรือเงินรายได 

ของสถานศกึษา พนักงานราชการ ครูสอนศาสนาอิสลาม วิทยากรอิสลาม ลูกจางประจำ พนักงานจางเหมาบริการ  

เพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครผููชวย  

กรณีที่มีความจำเปนหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2569 

ชื่อ – ชื่อสกุล............................................................................................................................................................................................  

ตำแหนง     พนักงานราชการ โรงเรยีน........................................................................................สังกัด....................................................  

                ครูอัตราจางจากเงนิงบประมาณ โรงเรียน.................................................................สังกัด...................................................  

                ครูอัตราจางจากเงนิรายไดของสถานศึกษา โรงเรยีน.................................................สังกัด...................................................  

                ลูกจางประจำ โรงเรียน.............................................................................................สังกัด....................................................  

                พนักงานจางเหมาบริการ โรงเรยีน............................................................................สังกัด...................................................  

                ลูกจางชัว่คราวจากเงินงบประมาณ โรงเรยีน.............................................................สังกัด..................................................  

                ลูกจางชัว่คราวจากเงินรายไดของสถานศกึษา โรงเรียน.............................................สังกัด..................................................  

โรงเรยีน.........................................................................อำเภอ.....................................................สังกัด...................................................  

รายละเอียดการปฏิบัติหนาที่การสอน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ผูอำนวยการโรงเรียน 

ลงนามรับรอง 

ที่ โรงเรียน/สพป./สพม. ตั้งแตวันที่ ถึงวันที่ รวมเวลา ป/เดือน/วัน  

 

1 

 

      

(.......................................) 

ผอ.ร.ร.............................. 
 

2 

      

(.......................................) 

ผอ.ร.ร.............................. 
 

3 

      

(.......................................) 

ผอ.ร.ร.............................. 
 

4 

      

(.......................................) 

ผอ.ร.ร.............................. 
 

5 

      

(.......................................) 

ผอ.ร.ร.............................. 
 

6 

      

(.......................................) 

ผอ.ร.ร.............................. 
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รายละเอียดการปฏิบัติหนาที่การสอน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ผูอำนวยการโรงเรียน 

ลงนามรับรอง 
ที ่ โรงเรียน/สพป./สพม. ต้ังแตวันท่ี ถึงวันที่ รวมเวลา ป/เดือน/วัน 

 

7 

 

      

(.......................................) 

ผอ.ร.ร.............................. 
 

8 

      

(.......................................) 

ผอ.ร.ร.............................. 
 

9 

      

(.......................................) 

ผอ.ร.ร.............................. 
 

10 

      

(.......................................) 

ผอ.ร.ร.............................. 
 

11 

      

(.......................................) 

ผอ.ร.ร.............................. 
 

12 

      

(.......................................) 

ผอ.ร.ร.............................. 

รวมระยะเวลาทั้งสิ้น   

 

ขอรับรองวาขอความที่แจงไวขางตนเปนความจริงทุกประการ 

 

 

(ลงชื่อ)..................................................................ผูสมัคร 

(..................................................................................) 
 

 

 

 

หมายเหตุ   

1. ใหแนบหนังสือรับรองการปฏิบัติงานการสอนสถานศึกษาปจจุบัน/หนังสือรับรองในสถานศึกษาที่เคยปฏิบัติหนาท่ี/ 

   หนังสือรับรองการจางดวยเงินรายไดสถานศึกษา 

2. ใหแนบเอกสารหลักฐานประกอบ (สำเนาคำสั่งจาง หรือสำเนาสัญญาจาง) 



 

 

 

 

ที่ ศธ...................../.....................                                                                   โรงเรียน....................................................... 

                                                                                 อำเภอ.......................จังหวัด....................... 

          หนังสือฉบับนี้ใหไวเพ่ือรับรองวา นาย/นาง/นางสาว.....................................................................................

วุฒิ (ตัวยอ)............................สาขาวิชาเอก........................................................ผูสมัครเขารับการคดัเลือกเพ่ือบรรจุ

เขารับราชการเปนราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย กรณีที่มีความจำเปนหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. ๒๕๖๙ ปจจุบันไดปฏิบัติหนาที่ในตำแหนง 

               พนักงานราชการ โรงเรียน...................................................................................สังกัด........................... 

               ครูอัตราจางจากเงินงบประมาณ โรงเรียน...........................................................สังกัด........................... 

               ครูอัตราจางจากเงินรายไดของสถานศกึษา โรงเรียน...........................................สังกัด........................... 

               ครูสอนศาสนาอิสลาม/วิทยากรอิสลาม โรงเรียน.................................................สังกัด.......................... 

               ลูกจางประจำ โรงเรียน........................................................................................สังกัด.......................... 

               พนักงานจางเหมาบริการ โรงเรียน.......................................................................สังกัด.......................... 

               ลูกจางชั่วคราวจากเงนิงบประมาณ โรงเรียน........................................................สังกัด......................... 

               ลูกจางชั่วคราวจากเงนิรายไดของสถานศึกษา โรงเรียน........................................สังกัด......................... 

               อื่น ๆ ระบุ.............................................................................................................สังกัด......................... 

            โรงเรียน....................................................................................อำเภอ.....................................................

สังกัด สพป./สพม................................................................ตั้งแตวันที่................เดือน........................พ.ศ.................

ถึงวันที่..............เดือน....................................พ.ศ.................รวมทั้งสิ้น................ป....................เดือน...................วนั

(นับถึงวันปดรับสมัครวันสุดทาย) และมีภาระงานการสอนไมนอยกวา ๕ ชั่วโมง หรือ ๕ คาบตอสัปดาห 

ใหไว ณ วันที่...................เดือน........................................พ.ศ.......................... 

(ลงชื่อ).............................................................. 

(........................................................................) 

ผูอำนวยการโรงเรียน....................................................... 

หมายเลขโทรศัพท........................................................... 

หมายเหตุ  1.ใหแนบสำเนาตารางสอนปจจุบัน 

     2. ประทับตราสถานศึกษาลอมรอบลายมือชื่อผูอำนวยการสถานศึกษา 

     3. ใหแนบเอกสารหลักฐานประกอบ (สำเนาคำสั่งจางหรือสัญญาจางสถานศึกษาปจจุบัน) 



 

 

 

 

ที่ ศธ...................../.....................                                               โรงเรียน............................................................... 

                                                                                        อำเภอ/เขต.......................................................... 

                                                                                        จังหวัด................................................................. 

           ขาพเจา............................................................................ตำแหนง............................................................................

โรงเรียน...............................................................อำเภอ.....................................................สงักัด.............................................

ขอรับรองวา นาย/นาง/นางสาว..........................................................................................วุฒิ.................................................

วิชาเอก......................................................เคยปฏิบัติหนาที่ในตำแหนง         พนักงานราชการ          ลูกจางประจำ 

    พนักงานจางเหมาบริการ      ครูอัตราจางหรือลูกจางชั่วคราวที่จางจากงบประมาณ      ครูอัตราจางหรือลูกจางชั่วคราว

ที่จางจากเงินรายไดสถานศึกษา       ครูสอนศาสนาอิสลามหรือวิทยากรอิสลามศึกษา  ที ่โรงเรียน............................. 

.................................................................อำเภอ/เขต...............................................................สังกัด สพป./สพม

.....................................................................................ตั้งแตวันที่...........เดือน.....................................พ.ศ.................ถึงวันที่

............เดือน.......................................พ.ศ.....................รวมเปนระยะเวลา..............ป..............เดือน................วัน โดยไดรับ

คาตอบแทน คาจางจากเงินงบประมาณของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน/รายไดสถานศึกษาในอัตราเดือน

ละ.......................................................บาท                       ประเภทงบประมาณที่ไดรับจัดสรร ดังนี้    

ประเภทงบบุคลากร 

ประเภทงบดำเนินงาน (หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ) 

ตามโครงงานพระราชดำริงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ประเภทงบรายไดของสถานศึกษา  

       ใหไว ณ วันที่.............เดอืน......................................พ.ศ.................... 
 

 

ลงชื่อ..................................................................ผูรับรอง 

                                                                              (....................................................................) 

                                                                 ผูอำนวยการโรงเรียน......................................................................... 
 

 

หมายเหตุ  1.  ประทับตราสถานศึกษาลอมรอบลายมือชื่อผูรับรองดวย 

     2.  ใหแนบเอกสารหลักฐานประกอบ (สำเนาคำสั่งจางหรือสัญญาจางสถานศกึษาที่เคยปฏิบัติหนาที่) 
               



 

  

 

 

ที ่ศธ...................../.....................                                                                                      โรงเรียน.......................................................... 

                                                                                   อำเภอ.......................จังหวัด........................ 

                      หนังสือฉบับนี้ใหไวเพื่อรับรองวา นาย/นาง/นางสาว....................................................................              

วุฒิ (ตัวยอ)....................................สาขาวิชาเอก..................................................................................ผูสมัครเขารับ          

การคัดเล ือกเพื ่อบรรจ ุเขาร ับราชการเปนข าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผ ู ช วย                             

กรณีที ่มีความจำเปน หรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ป พ.ศ. ๒๕๖9               

ปจจุบันเปนอัตราจาง/ลูกจางชั่วคราว ซึ่งจางจากเงินรายไดของสถานศึกษา (หมายถึง เงินบริจาค คาธรรมเนียม 

คาบริการ คาตอบแทนจาการใหบริการ การลงทุน การใชทรัพยสินของสถานศึกษา โดยมีการนำเขาระบบบัญชี

ของสถานศึกษา และนำไปใชจายตามกฎหมายหรือระเบียบที่ทางราชการกำหนด หรือเงนิรายไดอื่น ตามกฎหมาย

หรือระเบียบวาดวยการนั้น) 

                      โรงเรียน...................................................................อำเภอ............................................................

สังกัด สพป./สพม......................................................ตั้งแตวันที่...........เดือน......................................พ.ศ..................

ถึงวันที่...........เดือน.....................................พ.ศ......................รวมทั้งสิ้น................ป.................เดือน...................วัน                       

(นับถึงวันปดรับสมัครวันสุดทาย) 
 

ใหไว ณ วันที่......................เดอืน...................................พ.ศ.............................. 

 

(ลงชื่อ)....................................................... 

(...............................................................) 

ผูอำนวยการโรงเรียน........................................................... 

หมายเลขโทรศัพท........................................................ 
 

หมายเหตุ  1. ประทับตราสถานศึกษาลอมรอบลายมือชื่อผูอำนวยการสถานศึกษา  

   2.ใหแนบหลักฐานที่แสดงใหเห็นวาเปนการจางเหมาดวยเงินรายไดของสถานศึกษา ซึ่งเปน 

                เงินที่สถานศกึษาไดรับไว โดยมีการนำเขาระบบบัญชีของสถานศึกษา และนำไปใชจาย 

       ตามกฎหมายหรือระเบียบที่ทางราชการกำหนด 



 
 เลขประจำตัวผูสมัคร  

 

แบบรายงานประวัติและผลงาน 
สำหรับใชประกอบการประเมินตัวชี้วัด 

การคดัเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแตงต้ังเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหนง ครูผูชวย กรณีที่มีความจำเปนหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ป พ.ศ. 2569 
 
 
 

โดย 
 

........................................................................... 
ปจจุบนัดำรงตำแหนง........................................................................................... 

โรงเรียน.............................................สพป./สพม........................................... 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สาขาวิชา.................................................................................... 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กระทรวงศกึษาธิการ 

  

         



แบบรายงานประวัติและผลงาน 
สำหรับใชประกอบการประเมินตัวชี้วัด 

การคดัเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแตงต้ังเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหนงครูผูชวย กรณีที่มีความจำเปนหรือมีเหตุพเิศษ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ป พ.ศ. 2569 
 

ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัว 
 1. ชื่อ – ชื่อสกุล ……………………………………………………………………………………………………………………………. 
 2. วัน เดือน ปเกิด........................................................................................อายุ................ป.................เดอืน 
 3. ปจจุบันปฏิบัติการสอนกลุมสาระ............................................................................................................... 
     โรงเรียน.....................................................อำเภอ............................สพป./สพม........................................ 
ตอนที่ 2 ประวัติ/ผลงาน 
 1. ระยะเวลาหรือจำนวนปที่ปฏิบัติหนาที่สอนในสถานศึกษา 
 (  ) 1. ระยะเวลา 3 ป        (  ) 2. ระยะเวลา 4 ป       (  ) 3. ระยะเวลา 5 ป     
 (  ) 4. ระยะเวลา 6 ป        (  ) 5. ระยะเวลา 7 ป       (  ) 6. ระยะเวลา 8 ป     
 (  ) 7. ระยะเวลา 9 ป        (  ) 8. ระยะเวลา 10 ป       (  ) 9. ระยะเวลา 11 ป     
 (  ) 10. ระยะเวลา 12 ป      (  ) 11. ระยะเวลา 13 ป     (  ) 12. ระยะเวลา 14 ป     
 (  ) 13. ระยะเวลา 15 ป      (  ) 14. ระยะเวลาตั้งแต 16 ป ขึ้นไป 
 พิจารณาจากระยะเวลาหรือจำนวนปที่ปฏิบัติหนาที่สอนในสถานศึกษาตามคำสั่งหรือสัญญาจางฯ     
นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย โดยสัญญาจางตองไดรับการรับรองจากผูสมัครและ ผอ.สถานศึกษาทุกหนา 
(เอกสารประกอบหนา...............) 

รายละเอียดคำสั่งจาง / สัญญาจาง เรียงจากอดีตไปปจจุบัน 

ท่ี 
เลขที่สัญญาจาง/

คำสั่งจาง 
โรงเรียน/สพป./สพม. ตั้งแตวันท่ี ถึงวันท่ี 

รวมเวลา  

ป/เดือน/วัน 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

รวมระยะเวลาทั้งสิ้น  

 
 
 
 



 2. การปฏิบัติงานหนาที่สอนในบริบทของสถานศึกษาที่มีความยากลำบาก 
 (   ) 1. ตั้งอยูในพ้ืนที่ปกติ 
 (  ) 2. ตั ้งอยู  ในพื ้นที่พิเศษตามประกาศ สพฐ. หรือประกาศสำนักงาน ก.ค.ศ. หรือประกาศ
กระทรวงการคลัง หรือโรงเรียนเฉพาะความพิการและศูนยการศึกษาพิเศษ สังกัด สศศ. 

 พิจารณาจากการปฏิบัติหนาที ่สอนในสถานศึกษาปจจุบัน จากรายชื่อสถานศึกษาตามประกาศของ 
สพฐ. หรือประกาศสำนักงาน ก.ค.ศ. หรอืประกาศกระทรวงการคลังและศูนยการศึกษาพิเศษ สังกัด สศศ. (เอกสาร
ประกอบหนา...........) 

 3. ภูมิลำเนา 
(   )  1. ภูมิลำเนาหรือการปฏิบัติหนาที่สอนในสถานศึกษาปจจุบันอยูนอกจังหวัดของ สพท.ท่ีสมัคร  
(   )  2. ภูมิลำเนาหรือการปฏิบัติหนาที่สอนในสถานศึกษาปจจุบันอยูในจังหวัดของ สพท.ที่สมัคร 

     (   )  3. ภูมิลำเนาหรอืการปฏิบัติหนาที่สอนในสถานศึกษาปจจุบันอยูใน สพท.ที่สมัคร 
สำหรับสถานศึกษา สังกัด สศศ. ใหใชตัวชี้วัด ดังนี้ 
(   )  1. ภูมิลำเนาหรือการปฏิบัติหนาที่สอนในสถานศึกษาปจจุบันอยูนอกภูมิภาคท่ีรับสมัคร 
(   )  2. ภูมิลำเนาหรือการปฏิบัติหนาที่สอนในสถานศึกษาปจจุบันอยูในภูมิภาคท่ีสมัคร 

พิจารณาจากการมีชื่ออยูในทะเบียนบาน (ทร.14) ตอเนื่องมาแลวไมนอยกวา 180 วัน นับถึงวัน 
รับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย หรือปฏิบัติหนาที่สอนในสถานศึกษาปจจุบัน สังกัด สพท.หรือ สศศ.ตอเนื่องมาแลว      
ไมนอยกวา 180 วัน นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย (เอกสารประกอบหนา...............)  

 4. การพัฒนาตนเอง 
เขารับการอบรม สัมมนา ในรูปแบบ Onsite หรือ Online เพื ่อนำความรู มาใชในการพัฒนาการ     

จัดการเรียนการสอน ดังนี้ 
     (   )  1. มีการพัฒนาตนเอง จำนวน 1 ครั้ง 
     (   )  2. มีการพัฒนาตนเอง จำนวน 2 ครั้ง 
     (   )  3. มีการพัฒนาตนเอง จำนวน 3 ครั้ง 

(   )  4. มีการพัฒนาตนเอง จำนวน 4 ครั้ง 
(   )  5. มีการพัฒนาตนเอง จำนวนตั้งแต 5 ครั้งข้ึนไป หรือ ไดรับปริญญาบัตรเพ่ิมข้ึนหรือสูงข้ึน 

     พิจารณาจากสำเนาวุฒิบัตรที่ออกโดยสถาบันการศึกษาหรือหนวยงานที่จัดอบรม สัมมนา หรือสำเนา

ปริญญาบัตร ซึ่งไดพัฒนาตนเองหรือสำเร็จการศึกษาหลังจากไดปฏิบัติหนาที่สอนตามคำสั่งหรือสัญญาจางโดย

ผูสมัครและผอ.สถานศึกษาปจจุบันลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกตองทุกหนา (เอกสารประกอบหนา...............) 

 5. ผลงาน หรือรางวัล หรือเปนผูที่ไดรับการยอมรับ (ใหเลือกเสนอ ขอ 5.1 หรือ 5.2 หรือ 5.3 ขอใดขอหนึ่ง) 
    (   )  5.1 ผลงาน 
       (  ) 1. พอใช 
       (  ) 2. ด ี
       (  ) 3. ดีเย่ียม 
 
 
 
 
 



            พิจารณาจากการเขียนผลงานในดานการจัดการเรียนรู สงเสริม และสนับสนุนการจัดการเรียนรู   
ที่สงผลตอคุณภาพผูเรียนนับตั้งแตวันเริ่มปฏิบัติหนาที่สอนตามคำสั ่งหรือสัญญาจางหรือเอกสารอื่นใดที่แสดง
ขอตกลงในการจางเน้ือหาความยาวไมเกิน 3 หนากระดาษ A4 ขนาดตัวอักษร ไมต่ำกวา 16 พอยท เอกสารอางอิง
แนบทายไมเกิน 5 หนา โดยผูสมัคร และ ผอ.สถานศึกษาปจจุบันลงลายมือช่ือรับรองสำเนาถูกตองทุกหนา หาก
ไมลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกตองหรือไมแนบสำเนาเอกสารหลักฐานใดๆ จะไมรับพิจารณา (เอกสารประกอบ
หนา...............) 

 หมายเหตุ หากเขียนเกิน 3 หนา หรือ เอกสารแนบทายเกิน 5 หนา จะไมรับพิจารณา  
 
    (   )  5.2 รางวัล 
       (  ) 1. ระดับสถานศึกษา 
       (  ) 2. ระดับกลุมโรงเรียน หรือสหวิทยาเขต หรือศูนยเครอืขาย 
       (  ) 3. ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ขึ้นไป 

     สำหรับสถานศึกษา สังกัด สศศ. ใหใชตัวชี้วัด ดังนี้ 
       (  ) 1. ระดับสถานศึกษา 
       (  ) 2. ระดับภาค หรือระดบัเขตตรวจราชการ หรือระดับกลุมสถานศึกษา หรือระดับ

เครือขายสถานศึกษา สัง สศศ. 
      (  ) 3. ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ 

 พิจารณาจากเอกสารหลักฐานที่แสดงใหเห็นวาผูสมัคร หรือผูเรียน หรือสถานศึกษาไดรับรางวัล   
ที่สงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียนระดับใดระดับหนึ่งเพียงระดับเดียว นับตั้งแตวันเริ่มปฏิบัติหนาที่สอนตามคำสั่ง
หรือสัญญาจางหรือเอกสารอื่นใดที่แสดงขอตกลงในการจาง กรณีเปนรางวัลของผูเรียนหรือสถานศึกษา ตองแนบ
เอกสารหลักฐานการมีสวนรวมของผูสมัครดวย โดยผูสมัครและผอ.สถานศึกษาปจจุบันลงลายมือช่ือรับรองสำเนา
ถูกตองทุกหนา หากไมลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกตองหรือไมแนบสำเนาเอกสารหลักฐานใดๆ จะไมรับพิจารณา 
(เอกสารประกอบหนา...............) 

 
    (   )  5.3 การไดรับการยอมรับ 
       (  ) 1. ระดับสถานศึกษา 
       (  ) 2. กลุมโรงเรียน หรือสหวิทยาเขต หรอืศูนยเครือขาย 
       (  ) 3. ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ขึ้นไป 

     สำหรับสถานศึกษา สังกัด สศศ. ใหใชตัวชี้วัด ดังนี้ 
       (  ) 1. ระดับสถานศึกษา 
       (  ) 2. ระดับภาค หรือระดบัเขตตรวจราชการ หรือระดับกลุมสถานศึกษา ระดับเครือขาย

สถานศึกษา สังกัด สศศ. 
       (  ) 3. ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ 
 พิจารณาจากสำเนาเอกสารหลกัฐานท่ีแสดงวาเปนคณะกรรมการ อนุกรรมการ คณะทำงาน หรือ

วิทยากร เพียงรายการเดียว นับตั้งแตวันเริ่มปฏิบัติหนาที่สอนตามคำสั่งหรือสัญญาจางหรือสัญญาจางหรือเอกสาร
อ่ืนใดท่ีแสดงขอตกลงในการจาง โดยผูสมัครและผูอำนวยการสถานศึกษาปจจุบันลงลายมือชื่อรับรองสำเนา
ถูกตองทุกหนา หากไมลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกตองหรือไมแนบสำเนาเอกสารหลักฐานใดๆ จะไมรับพิจารณา 
(เอกสารประกอบหนา............) 

 
 
 



 

ขอรับรองวาขอมูลขางตนเปนจริงทุกประการ หากตรวจสอบภายหลังวาขอมูลและเอกสารที่เกี่ยวของ        
มีความไมถูกตองตามความเปนจริง ถือวาหมดสิทธิในการเขารับการคัดเลือก 

 

     ลงชื่อ........................................... 
           (…………………………………….) 
            ผูสมัครเขารับการคัดเลือก 

 

ขอรับรองวาขอมูลของ นาย/นาง/นางสาว......................................................................เปนจริงทุกประการ 

 
ลงชื่อ........................................ 

                   (........................................) 
  ผูอำนวยการโรงเรียน.................................................... 

                 วันที่.........เดือน..........................พ.ศ. 2569 


