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ตัวอย่างกรณีลาออก
คำสั่งโรงเรียน.............................................

ที่   .................  /2557
เรื่อง  อนุญาตให้เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน (โครงการคืนครูให้นักเรียน) ลาออกจากราชการ
……………………….



 ตามที่ นาย/นาง/นางสาว..............................................................................ลูกจ้างชั่วคราว
เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน (โครงการคืนครูให้นักเรียน)   มีความประสงค์ขอลาออกจากราชการ
เพราะเหตุ..........................................ตั้งแต่วันที่..........เดือน........................พ.ศ.......................นั้น


อาศัยอำนาจตามคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ 1607/2552 
เรื่อง  มอบอำนาจจ้างเจ้าหน้าที่ธุรการเพื่อปฏิบัติงานในสถานศึกษา (โครงการคืนครูให้นักเรียน)    สั่ง  ณ  วันที่ 17  กันยายน  พ.ศ. 2552  จึงอนุญาตให้ นาย/นาง/นางสาว...................................................................ลาออกได้ตามความประสงค์



สั่ง  ณ  วันที่..............เดือน......................  พ.ศ. ..........................
(.........................................................)
ผู้อำนวยการโรงเรียน.........................................................
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