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คำสั่งโรงเรียน................................................
ที่        / 2558
เรื่อง   มอบหมายงานในหน้าที่ปฏิบัติงานครูรายเดือนแก้ปัญหาสถานศึกษาขาดแคลนครูขั้นวิกฤต
-----------------------------


ตามที่โรงเรียน......................................................สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงราย เขต 1   ได้ทำสัญญาจ้างกับ นาย/นาง/นางสาว............................................................เพื่อปฏิบัติงาน
ครูรายเดือนแก้ปัญหาสถานศึกษาขาดแคลนครูขั้นวิกฤต จึงมอบหมายภาระงาน ดังนี้


1...................................................


2..................................................


3..................................................


4....................................................


5....................................................


ดังนั้น จึงให้นาย/นาง/นาง.................................................ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบข่ายภารกิจและหน้าที่ตามภาระงานดังกล่าวข้างต้น  เพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อย ในการปฏิบัติหน้าที่ในโรงเรียนต่อไป




ทั้งนี้   ตั้งแต่วันที่……....เดือน……………..………...พ.ศ………… ถึงวันที่ ……….เดือน ……..…………….. 
พ.ศ. ……………………………


 
สั่ง   ณ   วันที่……….. เดือน ………………………….  พ.ศ. ……………………….      
  





(...........................................................)






ผู้อำนวยการโรงเรียน............................
