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 ค ำน ำ 

  

  รายงานผลการด าเนินงานเล่มนี้ จัดท าข้ึนเพื่อรายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ              

พ.ศ.2563 ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 และการขับเคลื่อนนโยบายยุทธศาสตร์             

กลยุทธ์ ของกระทรวงศึกษาธิการและส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ซึ่งการด าเนินงาน

จัดท ารายงานฉบับนี้ ได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดีจากทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้อง เช่น ผู้บริหารเขตพื้นท่ี

การศึกษา ผู้อ านวยการโรงเรียน ผู้อ านวยการกลุ่ม ตลอดจนบุคลากรท่ีรับผิดชอบรายงานผลโครงการ โดย

การระดมความคิดเห็น และปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน เพื่อน าไปปรับปรุงการ

ด าเนินงานในปีต่อไป และน าไปวางแผนการพัฒนาการจัดการศึกษาในดียิ่งข้ึน เพื่อให้การขับเคลื่อน

นโยบายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งผลต่อครู นักเรียนและผู้ท่ีเก่ียวข้องอย่างเกิด

ประโยชน์สูงสุด  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36  

หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ฉบับนี้ จะเป็น

ประโยชน์ต่อองค์กรและสาธารณชนเพื่อน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาการศึกษาให้ดียิ่งข้ึนต่อไป                  

คณะผู้จัดท ารายงานฉบับนี้ จึงขอขอบพระคุณผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องทุกท่าน ท่ีอนุเคราะห์ข้อมูลและมีส่วน

ร่วมในการจัดท า รายงานฉบับนี้ให้มีความสมบูรณ์ หากมีข้อผิดพลาดประการใดคณะผู้จัดท าขอกราบอภัย

มา  ณ ท่ีนีด้้วย  

  

              ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36                    

พฤษจิกายน 2563 
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สำรบัญ 

  เรื่อง         หน้ำ 

ส่วนที ่1 บทน ำ 

- สภาพทัว่ไปของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36   2 

- สถานศึกษาในสังกัด        4 

- อ านาจหนา้ท่ีส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา     6 

- โครงสร้างการบริหาร        7 

- ท าเนียบผู้บริหาร        8 

- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา     10 

- ข้อมูลนักเรียน        11 

- ผลการประเมินส านักงานเขต       12 

- ผลคะแนน O-Net ปีการศึกษา 2562      17 

ส่วนที ่2 ทิศทำงกำรพฒันำกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมธัยมศึกษำ เขต 36 

- วิสัยทัศน ์         18 

- ประเด็นนโยบายและยุทธศาสตร์      19 

- เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตวัชีว้ัดและค่าเป้าหมาย    23 

ส่วนที ่3 ผลกำรด ำเนนิงำน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความม่ันคง จ านวน 5 โครงการ      30 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน จ านวน 4 โครงการ   47 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ จ านวน 6 โครงการ 59 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม จ านวน 3 โครงการ  72 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม จ านวน 3 โครงการ 85 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ จ านวน 4 โครงการ 93 
 

ภำคผนวก 

- คณะผู้จัดท า 
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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

 
1. บทน ำ 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ได้บัญญัติไว้ในมาตรา 54 ว่า “รัฐต้องด าเนินการ
ให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมี
คุณภาพ โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ.2561-2580 ก าหนดมีวิสัยทัศน์ประเทศไทย           
ปี 2580  “ประเทศไทยมีความมั่นคง  มั่งค่ัง  ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” โดยมียุทธศาสตร์
ชาติท่ีใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปี ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (1) ยุทธศาสตร์
ชาติด้านความมั่นคง (2) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (4) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม  (5) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม และ(6) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 โดยนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ได้ตระหนัก 
ถึงภารกิจท่ีส าคัญในการพัฒนาประชากรของชาติให้เป็น “คนไทยในอนาคตจะต้องมีความพร้อมท้ังกาย  
ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการท่ีดีรอบด้านและมีสุขภาวะท่ีดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคม 
และผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารีย์ มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดท่ี
ถูกต้อง มีทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาท่ี 3 และอนุรักษ์ภาษา
ท้องถ่ิน มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยท่ีมีทักษะสูง 
เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง” 
โดยได้วิเคราะห์นโยบายการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของรัฐบาลจากยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) 
เพื่อน าสู่การปฏิบัติให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศ
พัฒนาแลว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 จึงรายงานผลการด าเนินงานตามแผน    
ปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี นโยบายบายส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และกลยุทธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ                      
ตามภารกิจที่รับผิดชอบ เพื่อให้ได้ผลลัพธ์ความส าเร็จในการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
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2. สภำพทั่วไปของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมธัยมศกึษำ เขต 36 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 36 สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ  จัดตั้งข้ึนตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง การก าหนดเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา ลงวันท่ี 17 สิงหาคม 2553 ล าดับท่ี 36 ประกอบด้วยท้องท่ี จังหวัดเชียงรายและ
พะเยา โดยส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 ตั้งอยู่ที่อ าเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
และมีการจัดตั้งศูนย์ประสานการบริหารจัดการมัธยมศึกษาเขต 36 (พะเยา) ข้ึนท่ีอ าเภอเมือง จังหวัด
พะเยา เพื่ออ านวยความสะดวกให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษาในพื้นที่จังหวัดพะเยา 
 กระทรวงศึกษาธิการแบ่งส่วนราชการภายในส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตาม
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา พ.ศ. 2560 
ลงวันท่ี 22 พฤศจิกายน 2560 ดังนี้ (1) กลุ่มอ านวยการ (2) กลุ่มนโยบายและแผน (3) กลุ่มส่งเสริม
การศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (4) กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ (5) 
กลุ่มบริหารงานบุคคล (6) กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา (7) กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจัดการศึกษา (8) กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา (9) หน่วยตรวจสอบภายใน และ (ฉบับท่ี 
2) พ.ศ.2561  ลงวันท่ี 28 สิงหาคม 2561 ประกาศแบ่งส่วนราชการ ให้เพิ่ม (10) กลุ่มกฎหมายและคดี  
3. สถำนที่ตั้ง 
 1. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 ตั้งอยู่เลขท่ี 1115/ 23 ถนนไกรสรสิทธิ์ 
ต าบลเวียง อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 57000 โทรศัพท์ 0-5360-1451 โทรสาร 0-5360-1450 
Website : http://www.spm36.go.th  E-mail : secondary36cripyo@gmail.com 
 2. ศูนย์ประสานงานการจัดการมัธยมศึกษาเขต 36 (พะเยา) ตั้งอยู่เลขท่ี 23/26 ถนนประตูกลอง 
2 ต าบลเวียง อ าเภอเมือง จังหวัดพะเยา 56000 โทรศัพท์ 0 -5448 1537 โทรสาร 0-5448-1537                  
E-mail : secondary36@obec.go.th 
4. เขตพื้นทีบ่ริกำร  
 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 มีเขตพื้นท่ีบริการในการบริหารจัดการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ระดับมัธยมศึกษา ประกอบด้วย 2 จังหวัด  ได้แก่ 
 

จังหวัด 
พื้นที ่

(ตร.กม.) 
อ ำเภอ ต ำบล หมูบ่้ำน 

เทศบำล 
อบจ. อบต. นคร/

เมือง 
ต ำบล 

เชียงราย 11,678 18 124 1,786 1 72 1 70 
พะเยา 6,335 9 68 780 2 33 1 36 

รวม 18,013 27 192 2,566 3 105 2 106 
                           ทีม่ำ : กรมกำรปกครอง ณ วันที ่31 ธันวำคม 2562 

 

http://www.spm36.go.th/
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5. แผนที่เขตพื้นที่บริกำรของเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำเขต 36 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
6. ประชำกรในเขตพื้นที่บริกำร 
 

จังหวัด ชำย หญิง รวม ครัวเรือน 
    เชียงราย 632,413 665,891 1,298,304 548,617 
    พะเยา 230,476 241,880 472,356 192,755 
        รวม 862,889 907,771 1,770,660 741,372 

ที่มำ :  กรมกำรปกครอง ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 

 

 

 

จังหวัดเชียงรำย 

จังหวัดพะเยำ 
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7. สถำนศึกษำในสังกัด 
 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 36 มีอ านาจ หน้าท่ีในการบริหารจัดการศึกษา ข้ัน
พื้นฐานระดับมัธยมศึกษา มีสถานศึกษาในสังกัดจ านวน  59 แห่ง ในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย จ านวน  41 แห่ง 
พื้นที่จังหวัดพะเยา 18 แห่ง บริหารจัดการศึกษาก าหนดเป็นสหวิทยาเขต ตามระเบียบส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 ว่าด้วยสหวิทยาเขตมัธยมศึกษาเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 
พ.ศ.2560 ลงวันท่ี 13 มกราคม 2560 ดังนี้  
   

จังหวัด อ ำเภอ 
ช่ือสหวทิยำ

เขต 
โรงเรียน 

เชียงราย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เมืองเชียงราย 
2. เวียงชัย  
3. เวียงเชียงรุ้ง 

ริมกก 1. สามัคคีวิทยาคม (ประธานจังหวัดเชียงราย) 
2. ด ารงราษฏร์สงเคราะห์ (ประธานสหวิทยาเขต) 
3. เม็งรายมหาราชวิทยาคม (รองประธานเชียงราย) 
4. ห้วยสักวิทยาคม  
5. สามัคคีวิทยาคม 2 (เลขานุการสหวิทยาเขต) 
6. จุฬาภรณราชวิทยาลัย เชียงราย 
7. เตรียมอุดมศกึษาพัฒนาการ เชียงราย 
8. ดอนชยัวิทยาคม 
9. เวียงชยัวิทยาคม  
10. ดอนศิลาผางามวิทยาคม 
11. เวียงเชียงรุ้งวิทยาคม 

1. พาน  
2. แม่ลาว  
3. แม่สรวย  
4. ป่าแดด  
5. เวียงป่าเป้า   

เบญจมิตร 1. พานพิทยาคม (ประธานสหวิทยาเขต) 
2. พานพิเศษพิทยา 
3. ดอยงามวิทยาคม 
4. แม่อ้อวิทยาคม 
5. นครวิทยาคม 
6. แม่ลาววิทยาคม (เลขานุการสหวิทยาเขต) 
7. แม่สรวยวิทยาคม 
8. วาวีวิทยาคม 
9. ป่าแดดวิทยาคม 
10. เวียงป่าเป้าวิทยาคม  
11. แม่เจดีย์วิทยาคม 

1. แม่จัน  
2. แม่สาย  
3. เชียงแสน 
4. แม่ฟ้าหลวง 
5. ดอยหลวง 

สุดถิ่นไทย 1. แม่จันวิทยาคม 
2. จันจว้าวิทยาคม 
3. แม่สายประสิทธิ์ศาสตร์ (ประธานสหวิทยาเขต) 
4. วัดถ้ าปลาวิทยาคม  
5. เชียงแสนวิทยาคม  
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เชียงราย 6. บ้านแซววิทยาคม 
7. สันติคีรีวิทยาคม 
8. ดอยหลวง รัชมังคลาภิเษก (เลขานุการสหวิทยา
เขต) 

1. เทิง  
2. เชียงของ  
3. เวียงแก่น 
4. พญาเม็งราย 
5. ขุนตาล 

อิงโขง  
1. เทิงวิทยาคม (ประธานสหวิทยาเขต) 
2. เชียงของวิทยาคม  
3. ปล้องวิทยาคม 
4. เวียงแก่นวิทยาคม 
5. แม่ต  าตาดควันวิทยาคม 
6. ขุนตาลวิทยาคม  
7. ห้วยซ้อวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
8. ไม้ยาวิทยาคม (เลขานุการสหวิทยาเขต) 
9. ยางฮอมวิทยาคม 
10. บุญเรืองวิทยาคม  
11. พญาเม็งราย 

พะเยา 1. เมืองพะเยา  
2. แม่ใจ  
3. ดอกค าใต้ 
4.ภูกามยาว  

ภูกามยาว 1. พะเยาพิทยาคม (ประธานจังหวัดพะเยา) 
2. แม่ใจวิทยาคม  
3. ดอกค าใต้วิทยาคม 
4. เฉลิมพระเกียรติสมเดจ็พระศรีนครินทร์ พะเยา  
    (ประธานสหวิทยาเขต) 
5. ฟากกว๊านวิทยาคม 
6. พะเยาประสาธน์วิทย์ 
7. ง าเมืองวิทยาคม 
8. ถ้ าปินวิทยาคม (เลขานุการสหวิทยาเขต) 
9. ดงเจนวิทยาคม  

1. จุน  
2. เชียงค า  
3. เชียงม่วน  
4. ภูซาง  
5. ปง 

ภูลังกา 1. เชียงค าวิทยาคม  
2. ปงพัฒนาวิทยาคม 
3. จุนวิทยาคม (เลขานุการสหวิทยาเขต) 
4. ภูซางวิทยาคม(ประธานสหวิทยาเขต) 
5. พญาลอวิทยาคม 
6. เชียงม่วนวิทยาคม 
7. ฝายกวางวิทยาคม 
8. ขุนควรวิทยาคม 
9. ปงรัชดาภิเษก 

รวม 27 6 59 
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8. อ ำนำจหน้ำที่ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำเขต 36  
 8.1 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา พ.ศ. 2560 ลงวันท่ี 22 พฤศจิกายน 2560 ข้อ 5 ให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีอ านาจ
หน้าท่ีด าเนินการให้เป็นไปตามอ านาจหน้าที่ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ และมีอ านาจหน้าท่ี ดังต่อไปนี้   
 (1) จัดท า นโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นท่ีการศึกษาให้สอดคล้องกับ
นโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน และความต้องการของ
ท้องถิ่น 
 (2) วิเคราะห์การจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปของสถานศึกษา และหน่วยงานในเขตพื้นท่ี
การศึกษา และแจ้งการจัดสรรงบประมาณท่ีได้รับให้หน่วยงานข้างต้นรับทราบ รวมท้ังก ากับตรวจสอบ 
ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานดังกล่าว 
 (3) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
 (4) ก ากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
 (5) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
 (6) ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่าง ๆ รวมท้ังทรัพยากรบุคคล เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการ
จัดและพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
 (7) จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
 (8) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน รวมท้ังบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันอื่นท่ี
จัดการศึกษารูปแบบท่ีหลากหลายในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
 (9) ด าเนินการและประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นท่ี
การศึกษา 
 (10) ประสาน ส่งเสริม การด าเนินการของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะท างาน
ด้านการศึกษา 
 (11) ประสานการปฏิบัติราชการท่ัวไปกับองค์กรหรือหน่วยงานต่าง ๆ ท้ังภาครัฐ เอกชน และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (12) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นท่ีเก่ียวข้องหรือท่ีได้รับ
มอบหมาย 
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9. โครงสร้ำงกำรบริหำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

        
 
 
 
 
 
 
 
     
 
 

 
 

ที่มำ : กลุ่มบริหำรงำนบุคคล สพม.36 ข้อมูล ณ วันที่ 1 พฤษภำคม 2563 

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมธัยมศึกษำ เขต 36 

 

รองผู้อ านวยการส านกังานเขต

พื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 

36 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

(2คน) 

กลุ่ม

บริหาร 

งาน

การเงิน

และ

สินทรัพย์ 

(10 คน) 

ศูนย์ประสำนงำนกำรจัดกำรมธัยมศกึษำเขต 36 พะเยำ  

(8 คน) 

- งานอ านวยการ (2 คน) 

- งานบริหารบุคคล (2 คน) 

- งานนิเทศติดตามและประเมินผลการจัด

การศึกษา (2 คน) 

- งานส่งเสริมการจัดการศึกษา (1 คน) 

- งานนโยบายและแผน (1 คน) 

โรงเรียน 

1. กลุม่งานบริหารท่ัวไป 

2. กลุ่มงานแผนงานและงบประมาณ 

3. กลุ่มงานบริหารงานบคุคล 

4. กลุ่มงานกิจการนักเรียน 

 

กลุ่ม

บริหาร 

งานบุคคล 

(13 คน) 

กลุ่ม

นโยบาย

และแผน 

(7 คน) 

กลุ่ม

อ านวยกา

ร 

(6 คน) 

กลุ่ม
ส่งเสริม
การจดั 

การศึกษา 

(9 คน) 

กลุ่มนิเทศ
ติดตาม และ

ประเมิน 

ผลการจัด
การศึกษา 
(21 คน) 

ก.ต.ป.น. เขตพืน้ที่

การศึกษา 

รองผู้อ านวยการส านกังานเขต

พื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 

36 

รองผู้อ านวยการส านกังานเขต

พื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 

36 
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รองผู้อ ำนวยกำรส ำนกังำนเขตพ้ืนที่กำ 
 
รศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท ำเนียบผู้บริหำร 

รองผู้อ ำนวยกำรส ำนกังำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 

นำงโสภำ  ชวนวนั 
รองผู้อ ำนวยกำรส ำนกังำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 

 

นำยอรรณพ  จูจนัทร ์
รองผู้อ ำนวยกำรส ำนกังำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 

 

นำยวรพงษ์  สันติวงค์ 

รอง ผอ.สพป.ชร เขต 2 รักษำรำชกำรแทน ผอ.สพม. เขต 36 

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 
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ผูอ้ ำนวยกำรกลุม่ 

นำยเรอืงชัย  ตำมรภำค 

ผอ.กลุ่มส่งเสริมกำรจัด

กำรศกึษำ 

น.ส.อรัญญำ  แยงเจริญ 

ผอ.กลุ่มนโยบำยและแผน 

นำงบษุกร  เชื้อสีดำ 

ผอ.กลุ่มนเิทศติดตำมและ

ประเมินผลฯ 

นำงพิฐชญำณ ์ แก้วชุมพลกุล 

ผอ.กลุ่มบริหำรกำรเงนิและ

สินทรัพย์ 

นำงสำยสุดำ  ใจกล้ำ 

ผอ.กลุ่มอ ำนวยกำร 

นำงบุญญธิดำ  คชรักษ ์

ผอ.กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 

นำงดวงมณี  แก้วสระแสน 

ผอ.หน่วยตรวจสอบภำยใน 
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10. ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

10.1 จ านวนข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาจ าแนกตามต าแหน่งและกลุ่ม/ศูนย์ 
ที ่ ต ำแหน่ง/กลุม่ อัตรำก ำลัง(คน) 

กรอบ มีแล้ว ขำด 
1 ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 1 1 - 
2 รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 3 2 1 
3 กลุ่มอ านวยการ 6 5 1 
4 กลุ่มบริหารงานบุคคล 13 11 2 
5 กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์   10 7 3 
6 กลุ่มนโยบายและแผน 7 6 1 
7 กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 9 8 1 
8 กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลฯ 2 1 1 
9 ศึกษานิเทศก์ 21 14 7 
9 หน่วยตรวจสอบภายใน 2 2 - 
10 กลุ่ มส่ ง เ สริ มการ ศึกษาทาง ไกล  เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 
- - - 

11 กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา - - - 
12 กลุ่มกฎหมายและคดี - - - 

รวมทั้งส้ิน 74 57 17 
13 พนักงานอัตราจ้าง - 16 - 

                                          ที่มำ : กลุ่มบริหำรงำนบุคคล สพม.36 ข้อมนู ณ วันที ่1 พฤษภำคม 2563 
 

 10.2 จ านวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาจ าแนกตามจังหวดัและสายงาน 

ที ่ สำยงำน จ ำนวน (คน) 

1 
2 
3 
4 
5 

ข้าราชการครู 
พนักงานราชการ 
ครูอัตราจ้าง 
บุคลากรสนับสนุนการสอน 
ลูกจ้างประจ า 

2,677 
  157 
   79 
  110 
   97 

รวมทั้งส้ิน 3,120 
                                           ทีม่ำ : กลุ่มบริหำรงำนบุคคล สพม.36 ข้อมูน ณ วนัที่ 1 พฤษภำคม 2563 
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11. ข้อมูลจ ำนวนนักเรียน (ณ วันที่ 18 กรกฎำคม 2563) 
ที ่ ระดับช้ัน ปีกำรศึกษำ 2563 

จ ำนวนนักเรียน 
(คน) 

จ ำนวนหอ้งเรียน 
(ห้อง) 

1    ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 7,998 258 
2    ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 7,896 256 
3    ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 8,019 258 

รวมระดบัช้ันมธัยมศึกษำตอนต้น 23,913 772 
4    ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 7,649 268 
5    ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5 7,126 261 
6    ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 7,002 267 

รวมระดบัมธัยมศึกษำตอนปลำย 21,777 796 
รวมทั้งส้ิน 45,690 1,568 

                                  ที่มำ : ข้อมูลจำก Data Management Center (DMC) ณ วนัที ่18 กรกฎำคม 2563 
 

12. ผลกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
 12.1 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานของส านักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) รอบสาม (พ.ศ.2558–2559) 
 

จังหวัด จ ำนวนโรงเรียน ได้มำตรฐำน สมศ. ไม่ได้มำตรฐำน สมศ. 
จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

เชียงรำย 41 38 92.68 3 7.32 
พะเยำ 18 18 100 - - 

รวม สพม.36 59 59 96.34 3 7.32 
                                                     ทีม่ำ :  กลุ่มนิเทศ ติดตำมและประเมนิผลกำรจัดกำรศกึษำ สพม. 36 
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12.2 รำยงำนผลกำรติดตำมและประเมินผลกำรบริหำรและจัดกำรของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ตำมมำตรฐำนส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ (พ.ศ. 2560) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ของ
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 (เชียงรำย – พะเยำ) 

มำตรฐำน/ตวับ่งช้ี/ประเด็นกำรพิจำรณำ 
ระดับ

คุณภำพ 
มำตรฐำนที ่1 กำรบริหำรจดักำรองค์กำรสู่ควำมเป็นเลิศ  
ตัวบ่งช้ีที่ 1 กำรบรหิำรจัดกำรทีด่ ี 5 
  ประเด็นการพิจารณาท่ี 1 ภาวะผู้น าของผู้บริหารในการน าองค์การไปสู่เป้าหมาย 4 
  ประเด็นการพิจารณาท่ี 2 การใช้ข้อมูลสารสนเทศในการบริหารและการจัดการศึกษาเพื่อ
พัฒนา คุณภาพของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

5 

  ประเด็นการพิจารณาท่ี 3 การใช้แผนเป็นเครื่องมือในการบริหารและการจัดการศึกษา 5 
  ประเด็นการพิจารณาท่ี 4 การสร้างหรือประยุกต์ใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี รูปแบบในการ
บริหาร และการจัดการศึกษา 

5 

  ประเด็นการพิจารณาท่ี 5 การสื่อสาร การประชาสัมพันธ์ภายในและภายนอก ส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษา 

4 

  ประเด็นการพิจารณาท่ี 6 การน าผลการด าเนินงานมาพัฒนาการบริหารและการจัดการศึกษา 4 
ตัวบ่งช้ีที่ 2 กำรพัฒนำสู่องค์กำรแห่งกำรเรียนรู ้ 4 
 ประเด็นการพิจารณาท่ี 2 การส่งเสริมให้เกิดการจัดการความรู้ (Knowledge Management : 
KM) และการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) 

4 

ตัวบ่งช้ีที่ 3 กำรกระจำยอ ำนำจและกำรส่งเสริมกำรมีสว่นรว่มในกำรบรหิำรและกำรจัด
กำรศึกษำ 

 

 ประเด็นการพิจารณาท่ี 3 การส่งเสริม สนับสนุน การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน
ของบุคคล ครอบครัว เอกชน องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน องค์กร
วิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่น 

5 

สรุปภำพรวมมำตรฐำนที ่1 5 

มำตรฐำน/ตวับ่งช้ี/ประเด็นกำรพิจำรณำ 
ระดับ

คุณภาพ 
มำตรฐำนที ่2 กำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำที่มปีระสิทธิภำพ  
ตัวบ่งช้ีที่ 1 กำรบรหิำรงำนด้ำนวิชำกำร 5 
  ประเด็นการพิจารณาท่ี 6 พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแล ติดตาม และตรวจสอบ
คุณภาพ การศึกษา ตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

5 
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ตัวบ่งช้ีที่ 2 กำรบรหิำรงำนด้ำนงบประมำณ 5 
  ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การวางแผนการใช้งบประมาณอย่างเปน็ระบบ สอดคลอ้งกับ
นโยบาย ปัญหาและความต้องการ 

5 

ตัวบ่งช้ีที่ 3 กำรบรหิำรงำนด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล 3 
  ประเด็นการพิจารณาท่ี 3 การพัฒนา ส่งเสริม ยกย่องเชิดชูเกียรติครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา  สู่ความเป็นมืออาชีพ สอดคล้องกับปัญหาความต้องการจ าเป็นและส่งเสริมความก้าวหนา้
ในวิชาชีพของ ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3 

มำตรฐำน/ตวับ่งช้ี/ประเด็นกำรพิจำรณำ 
ระดับ

คุณภำพ 
ตัวบ่งช้ีที่ 4 กำรบรหิำรงำนด้ำนกำรบริหำรทั่วไป 4 
  ประเด็นการพิจารณาที่ 1 การพัฒนาระบบและเครอืข่ายข้อมูลสารสนเทศ 4 
ตัวบ่งช้ีที่ 5 กำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศกำรจัดกำรศึกษำที่มปีระสิทธิภำพ 4 

สรุปภำพรวมมำตรฐำนที ่2 4 
มำตรฐำนที ่3 สัมฤทธิผลของกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ  
ตัวบ่งช้ีที่ 1 ส ำนักงำนเขตพืน้ที่กำรศึกษำมีผลงำนที่แสดงควำมส ำเรจ็และเปน็แบบอย่ำงได้ 2 
ตัวบ่งช้ีที่ 2 สถำนศึกษำมีคณุภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัยและกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน
เพื่อกำร                         ประกันคุณภำพกำรศึกษำ 

5 

  ประเด็นยอ่ยที่ 1 (ระดับการศึกษาปฐมวยั) - 
  ประเด็นยอ่ยที่ 2 (ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน) 5 
ตัวบ่งช้ีที่ 3 ผู้เรียนระดับปฐมวัยและระดบักำรศึกษำข้ันพื้นฐำนมีคุณภำพตำมหลักสตูร 5 
  ประเด็นการพิจารณาที่ 2 ผลการทดสอบความสามารถพืน้ฐานของผู้เรยีนระดับชาติ 
(National Test: NT) 

- 

  ประเด็นการพิจารณาท่ี 4 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

 

     ประเด็นย่อยท่ี 4.1 ระดบัชั้นประถมศึกษาท่ี 6 - 
     ประเด็นย่อยท่ี 4.2 ระดบัมัธยมศึกษาท่ี 3 5 
     ประเด็นย่อยท่ี 4.3 ระดบัมัธยมศึกษาท่ี 6 5 
ตัวบ่งชี้ที่ 4 ประชำกรวัยเรียนได้รับสิทธิและโอกำสทำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนเท่ำเทียมกันศึกษำต่อ
ในระดับที่สูงขึ้น หรือมีควำมรูท้ักษะพ้ืนฐำนในกำรประกอบอำชีพ 

3 

ประเด็นการพิจารณาท่ี 4 ผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีมีความต้องการพิเศษได้รับการดแูล 
ช่วยเหลือและส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพ 

 



 

  ส ำนกังำนเขตพ้ืนที่กำรศกึษำมธัยมศกึษำ เขต 36 
 

รำ
ยง

ำน
ผล

กำ
รด

 ำเน
ินง

ำน
 ป

ระ
จ ำ

ปีง
บป

ระ
มำ

ณ
 2

56
3 

     ประเด็นย่อยท่ี 4.1 - (เด็กพิการเรียนรวม) 1 
     ประเด็นย่อยท่ี 4.2 - (เด็กด้อยโอกาส) 4 
     ประเด็นย่อยท่ี 4.3 - (เด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ) 5 

มำตรฐำน/ตวับ่งช้ี/ประเด็นกำรพิจำรณำ 
ระดับ

คุณภำพ 
ตัวบ่งช้ีที่ 5 ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พนักงำนรำชกำร ลูกจ้ำงในส ำนักงำน
เขตพื้นที ่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำมีผลงำนเชิงประจักษ์ตำมเกณฑ์ได้รบั กำรยกย่องเชิดชู
เกียรติ 

5 

  ประเด็นการพิจารณา ผลงานดีเด่นท่ีประสบความส าเร็จเป็นท่ีประจักษ์ของข้าราชการครูและ
บุคลากร ทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจ้าง ในส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และ
สถานศึกษา เป็นผลงาน ท่ีได้รับรางวัลในระดับชาติข้ึนไป โดยต้องเป็นรางวัลชนะเลิศท่ี ก.ค.ศ. 
ให้การรับรองตามหลักเกณฑ์และ วิธีการท่ี ก.ค.ศ.ก าหนดหรือรางวัลเทียบเคียง และเป็นรางวัล
ในปีการศึกษาปัจจุบัน 

5 

ตัวบ่งช้ีที่ 6 ผู้รบับริกำรและผู้มีส่วนได้สว่นเสีย มคีวำมพึงพอใจในกำรบรหิำรและกำรจัด
กำรศึกษำ รวมทั้งกำรให้บรกิำร 

5 

   ประเด็นการพิจารณาผลการประเมินความพึงพอใจด้านการบริหารและการจัดการศึกษา
รวมท้ังการให้บริการของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ตามกระบวนการบริหารงานของกลุ่มใน
ส านักงาน เขตพื้นท่ีการศึกษา โดยใช้แบบสอบถาม เพื่อประเมินความคิดเห็นท่ีมีต่อการ
ให้บริการครอบคลุม ทุกภารกิจของกลุ่ม/หน่วย 

5 

สรุปภำพรวมมำตรฐำนที ่3 5 
คะแนนรวมของภำพรวม (3 มำตรฐำน) 5 

หมายเหต ุ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
  1. ปรับปรุง 1 คะแนน 
  2. พอใช ้ 2 คะแนน 
  3. ด ี  3 คะแนน 
  4. ดีมาก  4 คะแนน 
  5. ดีเยี่ยม 5 คะแนน 
 

                                                                                         ที่มำ : กลุ่มอ ำนวยกำร สพม.36 
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12.3 ผลกำรติดตำมและประเมินผลกำรบริหำรจัดกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนของส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำ ตำมตัวชี้วัดแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ของส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 (เชียงรำย – พะเยำ) 

นโยบำย/ตวัช้ีวัด 
ระดับ 

คะแนน 
ระดับ 

คุณภำพ 

นโยบำยที ่1 จัดกำรศึกษำเพื่อควำมมั่นคง 5.00 ดีเย่ียม 
ตัวชี้วัดที่ 4 รอ้ยละของสถานศึกษาท่ีน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของใน
หลวงรัชกาลที่ 10 และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีก าหนดได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
 

5 ดีเยี่ยม 

นโยบำยที ่2 พฒันำคุณภำพผู้เรียน 4.00 ดี 
ตัวชีว้ัดที่ 19 รอ้ยละของผู้เรียนทีอ่่ำนออกเขียนได้ คิดเลขเป็น และมีนิสัยรักกำรอ่ำน    
           ตัวชี้วัดท่ี 19.1 ร้อยละของผู้เรียนท่ีอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น (เฉพาะ 
สพป. 

ไม่
ประเมิน 

 

           ตัวชี้วัดท่ี 19.2 ร้อยละของผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน 4 ดีมาก 
ตัวชี้วัดที่ 20 รอ้ยละของผู้เรยีนท่ีมีทักษะการคิด วิเคราะห์ 5 ดีเยี่ยม 
ตัวชี้วัดที่ 24 รอ้ยละของผู้เรยีนท่ีมีทักษะสื่อสารอังกฤษ และการสือ่สารภาษาท่ี 3 ได้
อย่างมีประสิทธภิาพ (ร้อยละผู้เรียนมีทักษะภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศท่ีสอง
ได้อย่างมีประสิทธภิาพ 

3 ดี 

ตัวชี้วัดที่ 27 รอ้ยละของผู้เรยีนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) มากกว่าร้อยละ 50 ในแต่ละวชิาเพิ่มข้ึนจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

  

          ตัวชี้วัดที่ 27.1 ระดับประถมศึกษาปีท่ี 6 ไม่
ประเมิน 

 

          ตัวชี้วัดที่ 27.2 ระดบัมัธยมศึกษาปีท่ี 3 4 ดีมาก 
          ตัวชี้วัดที่ 27.3 ระดบัมัธยมศึกษาปีท่ี 6 2 พอใช ้
ตัวชี้วัดที่ 30 ร้อยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรู้ท่ีใหผู้้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมการ
ปฏิบัติงานจริง (Active Learning) 

5 ดีเยี่ยม 

ตัวช้ีวัดที่ 35 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนรู้ และบรรยากาศสิ่งแวดล้อมท่ีเอื้อ
ต่อการพัฒนาทักษะอาชีพตามความถนัด 

5 ดีเยี่ยม 

นโยบำยที ่3 พฒันำผูบ้รหิำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศกึษำ 4.00 ดีมำก 
ตัวชี้วัดที่ 49 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกประเภทมีศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานครบตามความจ าเป็นในการจัดการเรียนรูอ้ย่างมีประสิทธภิาพ 

4 ดีมาก 
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นโยบำยที ่4 สร้ำงโอกำสในกำรเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำที่มีคุณภำพ มีมำตรฐำน และ
ลดควำมเหลี่ยมล้ ำทำงกำรศกึษำ 

4.25 ดีเย่ียม 

ตัวชี้วัดที่ 54 รอ้ยละของเด็กวัยเรียนที่เข้ารับการศึกษาในแต่ละระดับการศึกษา   
          ตัวชีว้ัดที่ 54.1 ระดับประถมศึกษา (เฉพาะ สพป.) ไม่

ประเมิน 
 

          ตัวชี้วัดที่ 54.2 ระดบัมัธยมศึกษาตอนต้น (เฉพาะ สพป.) ไม่
ประเมิน 

 

          ตัวชี้วัดที่ 54.3 ระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย 5 ดีเยี่ยม 
ตัวชี้วัดที่ 55 ร้อยละของนักเรียนออกกลางคัน   
          ตัวชีว้ัดที่ 55.1 ระดับประถมศึกษา (เฉพาะ สพป.) ไม่

ประเมิน 
 

          ตัวชีว้ัดที ่55.2 ระดบัมัธยมศึกษาตอนต้น (สพป.และ สพม.) 5 ดีเยี่ยม 
          ตัวชีว้ัดที ่55.3 ระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย (เฉพาะ สพม.) 2 พอใช ้
ตัวชี้วัดที่ 59 รอ้ยละของสถานศึกษาท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานสถานศึกษาตามท่ี
ก าหนด 

  

          ตัวชี้วัดที่ 59.1 ระดับปฐมวัย (เฉพาะ สพป.) ไม่
ประเมิน 

 

          ตัวชี้วัดที่ 59.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพป. และ สพม.) 
 

5 ดีเยี่ยม 

นโยบำยที ่5 เพิม่ประสิทธิภำพกำรบรหิำรจัดกำร 5.00 ดีเย่ียม 
ตัวช้ีวัดที่ 69 ร้อยละของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
มาตรฐานส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

5 ดีเยี่ยม 

ตัวชี้วัดที่ 78 โรงเรียนขนาดเล็กมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น   
          ตัวชี้วัดที่ 78.1 ระดับประถมศึกษาปีท่ี 6 (เฉพาะ สพป.) ไม่

ประเมิน 
 

          ตัวชี้วัดที่ 78.2 ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3 (เฉพาะ สพป.) ไม่
ประเมิน 

 

คะแนนเฉล่ียรวม 4.45 ดีเย่ียม 
ที่มำ : กลุ่มนโยบำยและแผน สพม.36 
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12.4 คะแนนเฉลี่ยกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำตข้ัินพื้นฐำน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษำปทีี่ 3 
ระดับเขตพืน้ที ่และระดบัประเทศ เปรียบเทียบปีกำรศึกษำ 2561 – 2562 

 

วิชำ 
ปีกำรศึกษำ 2561 ปีกำรศึกษำ 2562 

สพม.36 ประเทศ ผลต่ำง สพม.36 ประเทศ ผลต่ำง 
ภาษาไทย 59.17 54.42 4.75 59.28 55.14 4.14 
ภาษาอังกฤษ 30.93 29.45 1.48 35.98 33.25 2.73 
คณิตศาสตร ์ 34.53 30.04 4.49 30.61 26.73 3.88 
วิทยาศาสตร ์ 38.77 36.10 2.67 31.61 30.07 1.54 
เฉล่ีย 4 วิชำหลัก 40.85 37.50 3.35 39.37 36.30 3.07 

เนื่องจากปีการศึกษา 2561 ไม่มีการจัดสอบวชิาสงัคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
12.5 ผลต่ำงของคะแนนเฉล่ียกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET)  
ช้ันมัธยมศึกษำปทีี่ 6 ในระดบัเขตพื้นที่และระดับประเทศ เปรียบเทียบปีกำรศึกษำ 2561– 2562 

                                        ที่มำ : กลุ่มนิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศกึษำ สพม.36 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิชำ 
ปีกำรศึกษำ 2561 ปีกำรศึกษำ 2562 

สพม.36 ประเทศ ผลต่ำง สพม.36 ประเทศ ผลต่ำง 
ภาษาไทย 49.76 47.31 2.45 43.48 42.21 1.27 
สังคมศึกษาฯ 36.16 35.16 1.00 36.50 35.70 0.80 
ภาษาอังกฤษ 31.77 31.41 0.36 29.28 29.20 0.08 
คณิตศาสตร ์ 32.54 30.72 1.82 26.76 25.41 1.35 
วิทยาศาสตร ์ 31.68 30.51 1.17 30.29 29.20 1.09 

เฉล่ีย 5 วิชำหลัก 36.38 35.02 1.36 33.26 32.34 0.92 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทำงกำรพัฒนำกำรศึกษำของ 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 
 

 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36  ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม 
เป้าประสงค์หลัก และประเด็นกลยุทธ์ เพื่อการพัฒนาและการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาของส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ดังนี้ 
 
วิสัยทัศน์ 

  “  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำเขต 36  เป็นองค์กรแห่งควำมทันสมัย  
คุณภำพก้ำวไกล ฉบัไวดว้ยบริกำร ” 

พันธกจิ 
1.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการ

ปกครอง ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2.  พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถความเป็นเลิศทางวิชาการเพื่อสร้างขีดความสามารถใน

การแข่งขัน 
3. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะใน

ศตวรรษท่ี 21  
                4. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทาง
การศึกษาอย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม 
                5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
               6. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
                7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ และจัดการศึกษาโดยใช้ เทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital Technology) เพื่อพัฒนามุ่งสู่ Thailand 4.0 
 
เป้ำประสงค ์
 1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาเพื่อความม่ังคงของสังคมและประเทศชาติ 
 2. ประชากรวัยเรียนทุกคนในเขตพื้นท่ีการศึกษาได้รับโอกาสในการศึกษาตามสิทธิอย่างเท่า
เทียมและเสมอภาค 
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 3. ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษามีคุณธรรมสอดคล้องกับ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและมีความสามารถในการแข่งขัน 
 4. ผู้เรียนทุกคนมีคุณภาพชีวติท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม 
 5. ครูและบุคลากรทางการศกึษาทุกคนมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 
 6. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา มีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและ 
มีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  
ยุทธศำสตร ์
 ยุทธศาสตร์ในการบริหารจัดการ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศกึษามัธยมศึกษา เขต 36 ประกอบด้วย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความม่ังคง 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถ 
ในการแข่งขัน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาข้ันพื้นฐานและการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
 

โดยมีแนวทำงกำรด ำเนินงำนในแต่ละยุทธศำสตร์ ดังนี ้
ยุทธศำสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิกำรจัดกำรศึกษำเพื่อควำมมั่งคง 
กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำควำมมั่นคงของสถำบันหลักและกำรปกครองในระบอบ
ประชำธิปไตยอันมพีระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข มแีนวทำงกำรพฒันำ ประกอบด้วย 
 1. สถานศึกษาน้อมน าแนวพระราชด าริ สืบสานพระราชปณิธานและพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษา หรือ “ศาสตร์พระราชา” มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 
 2. ปลูกฝังและเสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี สมานฉันท์ สันติวิธี ต่อต้านการทุจริต
คอรัปชั่น และยึดม่ันในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 3. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจท่ีถูกต้องเก่ียวกับสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ ผ่าน
หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ประวัติศาสตร์และความเป็นพลเมือง 
กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังผู้เรียนด้ำนคุณธรรม จริยธรรม และค่ำนิยมที่พึงประสงค์ มีแนวทำงกำรพัฒนำ 
ประกอบด้วย 
 1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมท้ังในและนอกห้องเรียน ท่ีเอื้อต่อการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรและค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
 2. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ เช่น อาชญากรรม และความ
รุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ สิ่งเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม่ ภัยจากไซเบอร์ ฯลฯ 
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กลยุทธ์ที ่3 พฒันำกำรจดักำรศึกษำโรงเรียนในเขตพื้นที่สูงและถิ่นทุรกันดำรให้เหมำะสมตำมบรบิท
ของพื้นที่ มีแนวทำงกำรพฒันำ ประกอบดว้ย 

1.  พัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนในเขตพื้นท่ีภูเขาสูงและถ่ินทุรกันดาร และโรงเรียน 
ตชด. พัฒนาให้เหมาะสมตามบริบทของพื้นท่ี 
 

ยุทธศำสตรท์ี่ 2 พัฒนำคุณภำพผู้เรียนและส่งเสริมกำรจดักำรศึกษำเพื่อสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำร
แข่งขัน 
กลยุทธ์ที่ 1 เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรพัฒนำผู้เรียนอย่ำงมีคุณภำพด้วยกำรปรับปรุงหลักสูตร 
กำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสม มีแนวทำงกำรพัฒนำ ประกอบด้วย 
 1. ปรับปรุงหลักสูตรในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลายและหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานและน าหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติให้เกิดประสิทธิภาพ และจัดการเรียนรู้ให้
สอดคล้องกับหลักสูตร ตามความจ าเป็นและความต้องการของผู้เรียน ชุมชน ท้องถิ่น และสังคม 
 2. ส่งเสริมสนับสนุนใหผู้้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ตามช่วงวัย 
 3. ส่งเสริมสนับสนุนใหผู้้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
 4. ส่งเสริมการจัดการเรียนรูท่ี้ให้ผู้เรยีนได้เรยีนรู้ผา่นกิจกรรมการปฏบิัติจริง (Active Learning) 
เน้นทักษะกระบวนการให้เกิดทักษะการคิด วิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์ในทุกกลุ่มสาระ
เรียนรู้ ท้ังในและนอกห้องเรียน 
 5. ส่งเสริมใหผู้้เรียนมีทักษะการเรยีนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 6. ปลูกฝังทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ 
 7. สนับสนุนการผลิต จัดหาและใช้สื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยี นวัตกรรม และสิ่งอ านวย
ความสะดวกท่ีหลากหลายรวมท้ังการพัฒนาห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาในการจัดการ
เรียนรู้ได้ท้ังในห้องเรียน และนอกห้องเรียนเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 
 8. ส่งเสริมการพัฒนาทักษะอาชีพ ควบคู่ไปกับวิชาสามญั 
 9. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ (ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสและ 
ผู้มีความสามารถพิเศษ) ให้เต็มตามศักยภาพด้วยรูปแบบท่ีเหมาะสม 
 10. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมแนะแนว เพื่อการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพอย่าง
เข้มแข็งต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม 
กลยุทธ์ที ่3 สรำ้งขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของผู้เรียน มแีนวทำงกำรพัฒนำประกอบด้วย 
 1. ยกระดับผลการประเมินระดับนานาชาติตามโครงการ PISA 
 2. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในด้านต่าง ๆ 
 3. ส่งเสริมการเรียนรู้เชิงบูรณาการแบบสหวิทยาการ เช่น สะเต็มศึกษา (STEM Education) 
เพื่อพัฒนากระบวนการคิดและการสร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มสอดคล้องกับประเทศไทย 4.0 
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 4. ส่งเสริมการท าวิจัยและนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการบริหารจัดการศึกษา และพัฒนาหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลโดยเน้นให้มีการวิจัยในชั้นเรียน 
 

ยุทธศำสตรท์ี่ 3 ส่งเสรมิสนบัสนุนกำรพัฒนำครูและบคุลำกรทำงกำรศึกษำ 
กลยุทธ์ที ่1 พฒันำครแูละบคุลำกรทำงกำรศึกษำ ให้สำมำรถจดักำรเรียนรูอ้ย่ำงมีคณุภำพในรูปแบบที่
หลำกหลำย มแีนวทำงกำรพัฒนำ ประกอบดว้ย 

1. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพท้ังระบบ
เชื่อมโยง กับการเลื่อนวิทยฐานะในรูปแบบท่ีหลากหลาย เช่น TEPE Online ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ PLC  การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมปฏิบัติจริง Active Learning ฯลฯ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนำระบบกำรบริหำรงำนบคุคลใหม้ีประสิทธิภำพ โดยเช่ือมโยงกับหน่วยงำนที่เก่ียวข้อง  
มีแนวทำงกำรพัฒนำ ประกอบดัวย 

1. พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลให้มีประสิทธิภาพ โดยเชื่อมโยงกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องใน
การก าหนด ได้แก่การก าหนดแผนอัตราก าลัง การสรรหา การบรรจุแต่งตั้ง การประเมินและการ
พัฒนาการสร้างแรงจูงใจให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและก าลังใจในการท างาน 

 

ยุทธศำสตรท์ี่ 4 ขยำยโอกำสกำรเข้ำถึงบริกำรทำงกำรศกึษำข้ันพื้นฐำนและกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ 
กลยุทธ์ที ่1 เพิม่โอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำที่มคีุณภำพของผู้เรียน มแีนวทำงกำรพฒันำประกอบดว้ย 
 1. ส่งเสริมประชากรวัยเรียนทุกคนให้ได้รับโอกาสในการเข้ารับการบริการทางการศึกษาภาค
บังคับอย่างทั่วถึงมีคุณภาพและเสมอภาค 
 2. สร้างความเข้มแข็งของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระบบส่งเสริมความประพฤติ
นักเรียน ระบบคุ้มครองนักเรียน และสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม 
 3. ส่งเสริมสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีการจัดการศึกษาให้ครอบคลุมทุกพื้นท่ีอย่างท่ัวถึง เช่น 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (Distance Learning Information 
Technology : DLIT) การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเทคโนโลยีทางไกลผ่านดาวเทียม (Distance 
Learning Television : DLTV)  
 
ยุทธศำสตรท์ี่ 5 ส่งเสรมิกำรจัดกำรศึกษำเพื่อเสริมสรำ้งคุณภำพชีวิตที่เปน็มิตรกับสิง่แวดลอ้ม 
กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำเพื่อสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิต มีแนวทำงกำรพัฒนำประกอบดว้ย 
 1. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และน้อมน า
แนวคิดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการด าเนินชีวิต 
 2. ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้และสื่อการ
เรียนรู้ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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 3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาคส่วนต่างๆ ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

 ยุทธศำสตรท์ี่ 6 พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำและสง่เสริมกำรมีส่วนรว่ม 
 กลยุทธ์ที ่1 พฒันำระบบบรหิำรจัดกำรให้มปีระสทิธภิำพ มแีนวทำงกำรพฒันำประกอบดว้ย 

1. พัฒนาระบบการวางแผน การน าแผนไปสู่การปฏิบัติ การก ากับ ติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผล เพื่อการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
 2. สร้างความเข้มแข็งและยกระดับคุณภาพสถานศึกษาตามบริบทของพื้นท่ี เช่น โรงเรียน               
ประชารัฐ (ดีใกล้บ้าน) โรงเรียนคุณธรรม โรงเรียนมาตรฐานสากล ฯลฯ 
 3. ส่งเสริมระบบประกับคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้เข้มแข็ง 
 กลยุทธ์ที ่2 สรำ้งควำมเข้มแข็งในกำรบริหำรจดักำรแบบมีสว่นรว่ม มแีนวทำงกำรพัฒนำ
ประกอบดว้ย 
 1. สร้างความเข้มแข็งในการยกระดับคุณภาพการศึกษา รูปแบบเครือข่ายท้ังภายในและ
ภายนอก เช่น เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการศึกษา กลุ่มโรงเรียน มูลนิธิ สมาคม ชมรมครู 
ต่างๆ ฯลฯ 
 2. ส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนด้วยพลังประชารัฐอย่างตอ่เนื่อง และยัง่ยืน 
 กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสริมกำรมีส่วนรว่มพัฒนำคุณคุณภำพผูเ้รียน มีแนวทำงกำรพัฒนำ
ประกอบดว้ย 
 1. ส่งเสริม สนับสนุนผู้ปกครอง ชุมชน สังคม และสาธรณชน ให้มีความรู้ความเข้าใจ สร้างความ
ตระหนักในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน การก ากับดูแล ตลอดจนการมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  ส ำนกังำนเขตพ้ืนที่กำรศกึษำมธัยมศกึษำ เขต 36 
 

รำ
ยง

ำน
ผล

กำ
รด

 ำเน
ินง

ำน
 ป

ระ
จ ำ

ปีง
บป

ระ
มำ

ณ
 2

56
3 

เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร ์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูลฐำน ค่ำ

เป้ำหมำย 
ปี 61 ปี 62 ปี 63 

ยุทธศำสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิกำรจัดกำรศึกษำเพื่อควำมมั่งคง    
กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำควำมมั่งคงของสถำบันหลักและกำร
ปกครองในระบบประชำธปิไตยอันมพีระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

   

1.สถานศึกษาทุแห่งน้อมน าแนว
พระราชด าริสืบสานพระราชปณิธานและ
พระบรมราโชบายด้านการศกึษา หรือ 
“ศาสตร์พระราชา”มาใชใ้นการจัด
กระบวนการเรียนรู้อย่างยั่งยนื 

1.ร้อยละของสถานศึกษาน า
“ศาสตร์พระราชา” มาใช้ในการ
จัดกระบวนการเรียนรู ้

N/A 100 100 

2.สถานศึกษาทุกแห่งจัดกิจกรรมการเรยีน
การสอน ปลูกฝังการเสริมสรา้งวิถี
ประชาธิปไตย ความสามัคคี สมานฉันท์ 
สันติวธิี ต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น และ
ยึดม่ันในการปกครองระบบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข 

2.ร้อยละของสถานศึกษา ปลกูฝัง
และเสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย 
ความสามัคคีสมานฉันท์ สันติวิธี 
ต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น และ
ยึดม่ันในการปกครองระบบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

100 100 100 

3.นักเรียนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจท่ี
ถูกต้องเก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์ ผ่านหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรู้ประวัติศาสตร์และ
ความเป็นพลเมือง 

3.ร้อยละของนักเรียนมีความรู้ 
ความเข้าใจท่ีถูกต้องเก่ียวกับ
สถานบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ผ่านหลักสูตร
และกระบวนการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์และความเป็น
พลเมอืง 

100 100 100 

กลยุทธ์ที ่2 ปลูกฝังผู้เรียนดำ้นคุณธรรม จริยธรรม และค่ำนิยมทีพ่ึงประสงค์    
1.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
และค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

1.ร้อยละของนักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรและค่านิยม
หลักของคนไทย 12 ประการ 
 

100 100 100 
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2.นักเรียนทุกคนได้รับการสรา้งภูมิคุ้มกัน
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 

2.ร้อยละของนักเรียนได้รับการ
สร้างภูมิคุ้มกัน ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

100 100 100 

3.นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ เช่น 
อาชญากรรม และความรุนแรงในรูปแบบ
ต่าง ๆ สิ่งเสพติด ภยัพิบัติจากธรรมชาติ 
ภัยจากโรคอุบัติใหม่ ภัยจากไซเบอร์ ฯลฯ 

3.ร้อยละของผู้เรียนมีความรูค้วาม
เข้าใจ เกี่ยวกับภัยคกุคามใน
รูปแบบใหม่ 

100 100 100 

ยุทธศำสตรท์ี่ 2 พัฒนำคุณภำพผู้เรียนและส่งเสริมกำรจดักำรศึกษำเพื่อสร้ำง
ขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 

   

กลยุทธที ่1 เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรพฒันำผู้เรียนอย่ำงมีคุณภำพดว้ย
กำรปรบัปรุงหลักสูตร กำรวดัและประเมินผลที่เหมำะสม 

   

1.สถานศึกษาทุกแห่งด าเนินการปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษาสอดคลอ้งกับ
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชีว้ัด เกณฑ์การ
จบการศึกษาและการบริหารจัดการ
หลักสูตร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 

1.ร้อยละของสถานศึกษาปรบั 
ปรุงหลักสูตรสถานศึกษาสอด 
คล้องกับมาตรฐานการเรยีนรู ้
ตัวชีว้ัด เกณฑ์การจบการศึกษา
การบริหารจัดการหลักสูตร ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2560 

100 100 100 

2.นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การประเมิน
ความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสาร 

2.ร้อยละของนักเรียนผ่านเกณฑ์
การประเมินความสามารถด้าน
การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร 

N/A 100 100 

3.สถานศึกษาทุกแห่งมีกระบวนการวัด
และประเมินผลด้วยวธิีการทีห่ลากหลาย 

3.ร้อยละของสถานศึกษามี
กระบวนการวัดและประเมินผล
ด้วยวธิีการที่หลากหลาย 

100 100 100 

กลยุทธ์ที ่2 พฒันำคุณภำพกระบวนกำรเรียนรู้    
1.นักเรียนรอ้ยละ 100 สามารถอ่านออก
เขียนได้ตามช่วงวัยที่ สพฐ. ก าหนด 

2.ร้อยละของนักเรียนแต่ละ
ระดับชั้นอ่านออกเขียนได้ตาม
เกณฑ์ที่ สพฐ. ก าหนด 

N/A 100 100 

2.นักเรียนรอ้ยละ 100 อ่านหนังสือตาม
เกณฑ์ที่ สพฐ. ก าหนด 

3. ร้อยละของนักเรียนอา่นหนังสือ
ตามเกณฑ์ที่ สพฐ. ก าหนด 
 

N/A 100 100 
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4.นักเรียนคะแนนการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ O-NET มากกว่าร้อย
ละ 50 เปรียบเทียบกับปีการศึกษาท่ีผ่าน
มาเพิ่มข้ึนร้อยละ 3 ต่อป ี

4.ร้อยละของนักเรียนท่ีมีคะแนน
การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ O-NET มากกว่ารอ้ย
ละ 50 เปรียบเทียบกับปี
การศึกษาท่ีผ่านมา 

N/A 100 100 

5.นักเรียนรอ้ยละ 100 มีทักษะแห่ง
ศตวรรษท่ี 21 จากการเรียนรูใ้นการ
ปฏิบัติจริงตามสภาพความต้องการ และ
บริบทของแต่ละพื้นที ่

5.ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะแห่ง
ศตวรรษท่ี 21 จากการเรียนรูใ้น
การปฏิบัติจริงตามสภาพความ
ต้องการและบริบทของแต่ละพื้นที ่

N/A 100 100 

6.นักเรียนรอ้ยละ 100 ได้รับการปลูกฝัง
ทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์ 

6.ร้อยละของผู้เรียนได้รับการ
ปลูกฝังทักษะกระบวนการ
วิทยาศาสตร ์

100 100 100 

7.สถานศึกษาทุกแห่ง ได้รับสนับสนุนการ
ผลิต จัดหาและใชส้ื่อการเรยีนการสอน
เทคโนโลยี นวัตกรรม และสิ่งอ านวยความ
สะดวกท่ีหลากหลายรวมท้ังการพัฒนา
ห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาในการจัดการเรียนรู้ได้ท้ังใน
ห้องเรียน และนอกห้องเรยีนเพื่อให้ผูเ้รียน
ได้เรียนรูอ้ย่างเต็มศักยภาพ 

 100 100 100 

8.นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นทุก
คนได้รับการส่งเสริมการพัฒนาทักษะ
อาชพี ควบคู่ไปกับวิชาสามัญ 

 100 100 100 

9.นักเรียนท่ีมีความต้องการจ าเป็นพเิศษ 
(ผู้พิการ ผู้ดอ้ยโอกาส และผูม้ี
ความสามารถพเิศษ) ทุกคนได้รับการ
ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพด้วยรูปแบบท่ีเหมาะสม 

 100 100 100 

10.สถานศึกษาทุกแห่งได้รับการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดกิจกรรมแนะแนวเพือ่
การศึกษาต่อและการประกอบอาชพีอย่าง
เข้มแข็งต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม 

 100 100 100 
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กลยุทธ์ที ่3 สรำ้งขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของผู้เรียน    
1.สถานศึกษาท่ีสอนนักเรียนในระดับชัน้
มัธยมศึกษาตอนต้นทุกแห่งได้รับการ
เตรียมความพร้อมในการประเมินระดับ
นานาชาติตามโครงการ PISA 

 100 100 100 

2.สถานศึกษาทุกแห่งได้รับการส่งเสริม
การพัฒนาศักยภาพผู้เรยีนสูค่วามเป็นเลิศ
ในด้านต่าง ๆ 

 100 100 100 

3.สถานศึกษาทุกแห่งจัดการเรียนรู้ตาม
แนวทางสะเต็มศึกษา (STEM 
Education) เพือ่พัฒนากระบวนการคิด 
และการสร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อสร้าง
มูลค่าเพิ่มสอดคล้องกับประเทศไทย 4.0 

 100 100 100 

4.หน่วยงานและสถานศึกษาทุกระดับทุก
แห่งมีผลงานวิจัยและนวัตกรรมเพือ่
พัฒนาการบริหารจัดการศึกษา และ
พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ การ
วัดและประเมินผลโดยเน้นใหม้ีการวิจัยใน
ชั้นเรยีน 

 100 100 100 

ยุทธศำสตรท์ี่ 3 ส่งเสรมิสนบัสนุนกำรพัฒนำครูและบคุลำกรทำงกำรศึกษำ  100 100 

กลยุทธ์ที ่1 พฒันำครแูละบคุลำกรทำงกำรศึกษำ ให้สำมำรถจดักำรเรียนรู้
อย่ำงมีคุณภำพในรปูแบบทีห่ลำกหลำย 

 100 100 

1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน
ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
สามารถจัดการเรียนรูอ้ย่างมคุีณภาพท้ัง
ระบบเชื่อมโยงกับการเลือ่นวทิยฐานะใน
รูปแบบท่ีหลากหลาย เช่น TEPE Online 
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวชิาชี PLC การ
เรียนรูผ้่านกิจกรรมปฏิบัตจิรงิ Active 
Learning ฯลฯ 
 
 

2.ร้อยละครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

100 100 100 
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กลยุทธ์ที ่2 พฒันำระบบบรหิำรงำนบุคคลให้มปีระสทิธภิำพ โดยเช่ือมโยง
กับหน่วยงำนที่เก่ียวข้อง 

 100 100 

1.สพม.36 มีการพัฒนาระบบการ
บริหารงานบุคคลที่มีประสิทธภิาพ โดย
เชือ่มโยงกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการ
ก าหนด ได้แก่การก าหนดแผนอัตราก าลัง 
การสรรหา การบรรจุแต่งต้ัง การประเมิน
และการพัฒนา การสร้างแรงจูงใจให้ครู
และบุคลากรทางการศึกษามขีวัญและ
ก าลังใจในการท างาน 

1.ความส าเร็จของพัฒนาระบบ
การบริหารงานบุคคลที่มี
ประสิทธิภาพของส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษา 

100 100 100 

ยุทธศำสตรท์ี่ 4 ขยำยโอกำสกำรเข้ำถึงบริกำรทำงกำรศกึษำและกำรเรียนรู้
อย่ำงมีคุณภำพ 

 100 100 

กลยุทธ์ที ่1 เพิม่โอกำสกำรเข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำและเรียนรู้อย่ำงมี
คุณภำพ 

 100 100 

1.เด็กพิการทุกคนได้รับการพฒันา
สมรรถภาพทางกาย อารมณ์ สังคมและ
จิตใจ 

1.ร้อยละของเด็กพิการได้รับการ
พัฒนาสมรรถภาพทางกาย 
อารมณส์ังคมและจิตใจ 

100 100 100 

2.ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสใน
การเข้ารับบริการทางการศึกษาภาคบังคับ 

2.ร้อยละของประชากรวัยเรียนทุก
คนได้รับโอกาสในการเข้าบรกิาร
ทางการศึกษาภาคบังคับอย่างท่ัง
ถึง 

100 100 100 

3.นักเรียนท่ีต้องการความชว่ยเหลอืทุกคน
ได้รับการดูแลชว่ยเหลือดว้ยระบบการ
ดูแลช่วยเหลอืนักเรียน ระบบส่งเสริม
ความประพฤตินักเรียน ระบบคุ้มครอง
นักเรียนและสรา้งภูมิคุ้มกันทางสังคม 

3.ร้อยละของนักเรียนท่ีต้องการ
ความช่วยเหลอืดว้ยระบบการดูแล
ช่วยเหลอืนักเรียน 

100 100 100 

4.นักเรียนทุกคนได้รับการสนบัสนุนการใช้
เทคโนโลยีในการจัดการศึกษาให้
ครอบคลุมทุกพื้นที่อย่างท่ัวถึง เช่น การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาทางไกลผ่าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

4.ร้อยละของนักเรียนได้รับการ
สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีการจัด
การศึกษาให้ครอบคลุมทุกพืน้ท่ี
อย่างทั่วถึง 

100 100 100 
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ยุทธศำสตรท์ี่ 5 ส่งเสรมิกำรจัดกำรศึกษำเพื่อเสริมสรำ้คณุภำพชีวิตที่เป็น
มิตรกบัสิ่งแวดล้อม 

   

กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำเพื่อสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิต    
1.นักเรียนรอ้ยละ 100 มีพฤติกรรมท่ี
แสดงออกถึงความตระหนักในความส าคัญ
ของการด าเนินชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดลอ้มคุณธรรม จริยธรรมและการ
ประยุกต์ใชห้ลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในการด าเนินชีวิต 

1.ร้อยละของนักเรียนระดับ
การศึกษามีพฤติกรรมท่ีแสดง 
ออกถึงความตระหนักในความ 
ส าคัญของการด าเนินชีวิตท่ีเป็น
มิตรกับสิ่งแวดลอ้ม คุณธรรม
จริยธรรมและการประยุกต์ใชห้ลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
การด าเนินชวีิต 

100 100 100 

2.สถานศึกษาทุกแห่งมีหลักสูตร
กระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้และสื่อ
การเรียนรู้ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดลอ้ม 

2.ร้อยละของสถานศึกษาทุกแห่งมี
หลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ 
แหล่งเรยีนรู้และสือ่การเรียนรู้
ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดลอ้ม 

100 100 100 

3.สถานศึกษาทุกแห่งมีเครือข่ายความ
ร่วมมือกับภาคสว่นต่างๆ ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ต้ังแต่ 
1 เครือข่ายขึ้นไป 

3.ร้อยละสถานศึกษาทุกแห่งมี
เครือข่ายความร่วมมือกับภาคส่วน
ต่างๆ ในการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ต้ังแต่ 1 
เครือข่ายขึ้นไป 

100 100 100 

ยุทธศำสตรท์ี่ 6 พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำและสง่เสริมกำรมีส่วนรว่ม
จำกทุกภำคสว่น 

   

กลยุทธ์ที ่1 พฒันำระบบบรหิำรจัดกำรให้มปีระสทิธภิำพ    
1.สถานศึกษาทุกแห่งใช้จ่ายงบประมาณ
เพื่อการบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีการก ากับ ติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลโดยยึดหลักธรรม
มาภิบาล 

1.ร้อยละของสถานศึกษาใช้จา่ย
งบประมาณเพือ่การบริหารจดัการ
อย่างมีประสิทธภิาพมีการก ากับ
ติดตามตรวจสอบประเมินผลโดย
ยึดหลักธรรมมาภิบาล 
 
 

100 100 100 
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2.ผลการประเมินตามมาตรฐานส านักงาน
เขตพื้นท่ี ของ สพม.36 

2.ร้อยละของการประเมินตาม
มาตรฐานส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา 

ดีมาก ดีมาก ดีเยี่ยม 

3.อัตราออกกลางคันของผู้เรยีนระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นศูนย ์

3.ร้อยละอัตราออกกลางคันของ
ผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
เป็นศูนย์ 

99.78 99.86 100 

4.สถานศึกษาลักษณะพิเศษแต่ละประเภท
ทุกแห่งมีการพัฒนาการจัดการศึกษาตาม
บริบทพื้นที่ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

 100 100 100 

5.สถานศึกษาทุกแห่งได้รับการส่งเสริม
ระบบประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาให้เข้มแข็ง 

 100 100 100 

กลยุทธ์ที ่2 สรำ้งควำมเข้มแข็งในกำรบริหำรจดักำรแบบมีสว่นรว่ม    
1.สถานศึกษาทุกแห่งได้รับการส่งเสริม
สนับสนุนการยกระดับได้รับการส่งเสริม
สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษา
จากเครือข่ายท้ังภายและภายนอก เช่น 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธภิาพการจัด
การศึกษา กลุ่มโรงเรียนมูลนธิิ สมาคม 
ชมรมครูต่างๆ ฯลฯ 

1.ร้อยละของสถานศึกษาได้รบั
การส่งเสริมสนับสนนุการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาจากเครอืข่าย
ท้ังภายในและภายนอก 

100 100 100 

2.สถานศึกษาได้รับการส่งเสรมิและพัฒนา
โรงเรียนดว้ยพลังประชารฐัอย่างต่อเนื่อง 
และยั่งยืน 

2.ระดับความส าเรจ็การสร้าง
ความเข้มแข็งในการบริหารจดัการ
แบบมีส่วนรว่มด้วยพลังประชารัฐ 

100 100 100 

กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสริมกำรมีส่วนรว่มพัฒนำคุณภำพผู้เรียน    
1.สถานศึกษาและหน่วยงานทุกระดับทุก
แห่งร่วมกันส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้ปกครอง
ชุมชน สังคม ฯลฯ มีส่วนรว่มในการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

1.ร้อยละของสถานศึกษาและ
หน่วยงานทุกระดับทุกแห่งร่วมกัน
ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้ปกครอง
ชุมชน สังคม ฯลฯ มีส่วนรว่มใน
การพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน 

100 100 100 
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ส่วนที่ 3 
ผลกำรด ำเนินงำน 

 
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 (เชียงรำย-พะเยำ) ได้ด ำเนินกำรขับเคลื่อนกล

ยุทธ์สู่กำรปฏิบัติจำกกิจกรรม โครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 รวมท้ัง
นโยบำยและประเด็นกำรติดตำมผลกำรขับเคลื่อนของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำม
ภำรกิจในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน เพื่อตอบสนองนโยบำยให้บรรลุเป้ำหมำยตำมกลยุทธ์และ
จุดเน้นท่ีก ำหนดให้เกิดผลกำรด ำเนินงำนท่ีแสดงเป็นผลส ำเร็จของกำรปฏิบัติงำนท้ังด้ำนประสิทธิภำพและ
ประสิทธิผลในรอบปีท่ีผ่ำนมำ ดังนี้ 
 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 ด้ำนควำมมั่นคง 
1. โครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ ประจ ำปี

งบประมำณ พ.ศ. 2563 (กิจกรรมโรงเรียนสุจริต) 
งบประมำณ 114,000 บำท 
 

วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้นักเรียน ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครู และบุคลำกรในโรงเรียนและโรงเรียนในสังกัด 
ตระหนักรู้และเข้ำใจกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมจริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ “ป้องกันกำร
ทุจริต” (ภำยใต้ชื่อโรงเรียนสุจริต) มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 5 ประกำร ได้แก่ ทักษะกระบวนกำรคิด มี
วินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่ำงพอเพียงและจิตสำธำรณะ  
 2. เพื่อให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครู มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ สำมำรถบริหำรจัดกำรหลักสูตรต้ำน
ทุจริต (Anti – Corruption Education) และน ำไปใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้ให้กับนักเรียน ได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 
 3. เพื่อคัดเลือกโรงเรียนเป็นตัวแทนของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ เข้ำร่วมกำรแลกเปลี่ยน
เรียนรู้กิจกรรมถอดบทเรียน (Best Pratice) ส ำหรับผู้บริหำรและครู, กิจกรรม 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม
ต่อต้ำนกำรทุจริต ,กิจกรรมสื่อสร้ำงสรรค์ต้ำนทุจริต (สื่อภำพยนตร์สั้น) ในระดับภูมิภำค 
 

 แนวทำงกำรด ำเนินงำน/กิจกรรม 
กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมกำรขยำยผลกำรด ำเนินโครงกำรโรงเรียนสุจริตในสถำนศึ กษำ 

ปีงบประมำณ พ.ศ.2563 
 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมถอดบทเรียน (Best Pratice) ส ำหรับผู้บริหำรและครู 
 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมกำรขับเคลื่อนกำรน ำหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำ ( Anti – Corruption 
Education)  
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 กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรม 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรมต่อต้ำนกำรทุจริต 
 กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมสื่อสร้ำงสรรค์ต้ำนทุจริต (สื่อภำพยนตร์สั้น) 
 กิจกรรมท่ี 6 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ กำรน ำเสนอผลงำนและกำรประกวดแข่งขันกิจกรรมกำร
เรียนรู้ ภำยใต้โครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ (โครงกำรโรงเรียน
สุจริต) 
 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ตัวช้ีวัดเชิงปริมำณ 
โรงเรียนในสังกัด จ ำนวน 59 โรงเรียน 

 เป้ำหมำย 
  ร้อยละ 90 ของจ ำนวนโรงเรียนในสังกัดได้ด ำเนินกิจกรรมโรงเรียนสุจริต ตำมท่ี สพฐ. ก ำหนดไว้  

ผลที่ได ้
 โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 จ ำนวน 59 โรงเรียน ได้ด ำเนิน
กิจกรรมโรงเรียนสุจริต ตำมท่ี สพฐ. ก ำหนดไว้ ร้อยละ 90 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
 นักเรียน ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรในโรงเรียนและโรงเรียนในสงักัด มีควำมตระหนักรู้
และเข้ำใจกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมจริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ “ป้องกันกำรทุจริต” (ภำยใต้
ชื่อโรงเรียนสุจริต) และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 5 ประกำร ได้แก่ ทักษะกระบวนกำรคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่ำงพอเพียงและจิตสำธำรณะ ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม และมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ 
เกี่ยวกับหลักสูตรต้ำนทุจริต (Anti – Corruption Education) ในระดับดี 

เป้ำหมำย 
ระดับควำมส ำเร็จของโรงเรียนในสังกัดสำมำรถขับเคลื่อนโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 (กิจกรรมโรงเรียนสุจริต) อยู่ในระดับดี 
ผลที่ได ้

 นักเรียน ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรในโรงเรียนและโรงเรียนในสงักัด มีควำมตระหนักรู้
และเข้ำใจกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมจริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ “ป้องกันกำรทุจริต” (ภำยใต้
ชื่อโรงเรียนสุจริต) และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 5 ประกำร ได้แก่ ทักษะกระบวนกำรคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่ำงพอเพียงและจิตสำธำรณะ ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม และมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ 
เกี่ยวกับหลักสูตรต้ำนทุจริต (Anti – Corruption Education) และมีโรงเรียนที่เป็นตัวแทนของส ำนักงำน
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำ เข้ำร่วมกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้กิจกรรมถอดบทเรียน (Best Pratice) ส ำหรับผู้บริหำร
และครู, กิจกรรม 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรมต่อต้ำนกำรทุจริต ,กิจกรรมสื่อสร้ำงสรรค์ต้ำนทุจริต                        
(สื่อภำพยนตร์สั้น) ในระดับภูมิภำค 
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ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
ในกำรด ำเนินกำรพิจำรณำคัดเลือกผลงำนโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และธรรมำ               

ภิบำลสถำนศึกษำ (โครงกำรโรงเรียนสุจริต) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ระดับเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 
เพื่อเป็นตัวแทนเข้ำร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ กำรน ำเสนอผลงำน และกำรประกวดแข่งขันกิจกรรม
กำรเรียนรู้  ภำยใต้ โครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ           
(โครงกำรโรงเรียนสุจริต) ระดับภำคเหนือ ระหว่ำงวันท่ี 26 – 28 กันยำยน 2563 ณ โรงแรมเชียงใหม่ภคู ำ 
จังหวัดเชียงใหม่ ดังนี ้

1. กำรคัดเลือกผลงำนนวัตกรรมกำรปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practices)  ประเภท
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ  

    รำงวัลชนะเลิศ  ได้แก่ นำยคมน์สิทธิ์  กันทำสุวรรณ์  
      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนขุนควรวิทยำคม 
    รำงวัลรองชนะเลิศ อันดับท่ี 1 ได้แก่ นำยวิจิตร  วงศ์ชัย 
     ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนแม่ใจวิทยำคม 
2. กำรคัดเลือกผลงำนนวัตกรรมกำรปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practices)  ประเภท

ครูผู้สอน  
     รำงวัลชนะเลิศ  ได้แก่ นำงสำวอัญษมำ  มูลศรี  
     ครูโรงเรียนขุนควรวิทยำคม 
3. กำรประกวด “กิจกรรมบริษัทสร้ำงกำรดี”  
    รำงวัลชนะเลิศ  ได้แก่ โรงเรียนภูซำงวิทยำคม 
    รำงวัลรองชนะเลิศ อันดับท่ี 1  ได้แก่ โรงเรียนพญำเม็งรำย 
4. กำรประกวดกิจกรรม 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรมต่อต้ำนกำรทุจริต  
    รำงวัลชนะเลิศ  ได้แก่ โรงเรียนพญำเม็งรำย 
5. กำรประกวดสื่อสร้ำงสรรค์ต้ำนทุจริต (ภำพยนตร์สั้น) “โรงเรียนสุจริต 
    รำงวัลชนะเลิศ  ได้แก่ โรงเรียนพญำเม็งรำย 
    รำงวัลรองชนะเลิศ อันดับท่ี 1 ได้แก่  โรงเรียนปงพัฒนำวิทยำคม 
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ปัญหำ ข้อเสนอแนะ 
เนื่องจำกเกิดโรคระบำดโควิด – 19 ท ำให้ไม่สำมำรถด ำเนินกิจกรรมตำมแผนท่ีได้วำงไว้ เพื่อให้

เกิดควำมต่อเนื่องและยั่งยืนในกำรขับเคลื่อนโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำล                      
ในสถำนศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 (กิจกรรมโรงเรียนสุจริต) 

 

  
 
 2. โครงกำรส่งเสริมสถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข ประจ ำปี 2563 
 งบประมำณ 330,000 บำท 
 

 วัตถุประสงค์ของโครงกำร                                                                                     
  1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนำกำรด ำเนินงำนป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดของสถำนศึกษำ ให้มี
ควำมเข้มแข็ง และมีประสิทธิภำพ 
 2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนำกิจกรรมกำรเฝ้ำระวังป้องกันยำเสพติดผ่ำนกิจกรรมลูกเสือ                        
ต้ำนภัยยำเสพติด 
 3. เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติโรงเรียนและบุคลำกรทำงกำรศึกษำท่ีมีผลกำรปฏิบัติดีเด่น ท้ังในระดับ
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ระดับจังหวัดและระดับชำติ 
 

 แนวทำงกำรด ำเนินงำน/กิจกรรม 
  1. แจ้งนโยบำยแก่ผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
  2. คัดกรองนักเรียน ประจ ำภำคเรียนท่ี 1/2563 ผ่ำนระบบดูแลและติดตำมกำรใช้สำรเสพติดใน
สถำนศึกษำ CATAS System 

3. แจ้งโรงเรียนในสังกัดประเมินตนเองตำมเกณฑ์มำตรฐำนสถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติด 
และอบำยมุข 

4. กำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียน บูรณำกำรร่วมกับชุดจัดระเบียบสังคมจังหวัด 
5. กิจกรรมทบทวนกำรจัดตั้งหน่วยลูกเสือต้ำนภัยยำเสพติดในสถำนศึกษำ 
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6. ปรับปรุงข้อมูลบริหำรจัดกำรยำเสพติดในสถำนศึกษำ 
- ข้อมูลในระบบสำรสนเทศยำเสพติดจังหวัด 
- ข้อมูลในระบบก ำลังพลผู้ปฏิบัติงำนด้ำนยำเสพติด 
- ข้อมูลสำรสนเทศประกอบกำรปฏิบัติงำน 

7. กำรสนับสนุนให้ลูกเสือต้ำนภัยยำเสพติดขับเคลื่อนกิจกรรมเฝ้ำระวังปัญหำยำเสพติดและ               
สำรเสพติดในสถำนศึกษำ 

8. กิจกรรมค่ำยทักษะชีวิต เพื่อให้ควำมรู้ สร้ำงควำมเข้ำใจแก่นักเรียนในสังกัดให้มีควำมพร้อม
สำมำรถรับมือกับภัยคุกคำมทุกรูปแบบ 

9. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติโรงเรียนท่ีมีผลกำรปฏิบัติงำนท่ีเป็นเลิศ 
10. ก ำกับ ติดตำม และสรุปผลกำรด ำเนินโครงกำร 
 

ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 
1. ร้อยละของจ ำนวนนักเรียนกลุ่มเสี่ยง กลุ่มเสพ กลุ่มติดและกลุ่มค้ำ มีจ ำนวนลดลงเมื่อเทียบกับ

ปีกำรศึกษำ 2562 
2. ร้อยละของสถำนศึกษำในสังกัดสำมำรถด ำเนินกิจกรรมลูกเสือต้ำนภัยยำเสพติดได้อย่ำง

ต่อเนื่อง 
 

เป้ำหมำย 
ร้อยละ 100 
ผลที่ได ้
1. จ ำนวนนักเรียนกลุ่มเสี่ยง ปีกำรศึกษำ 2562 จ ำนวน 554 คน คิดเป็นร้อยละ 1.18                            

ปีกำรศึกษำ 2563 จ ำนวน 251 คน คิดเป็นร้อยละ 0.55 ลดลงจำกปีกำรศึกษำ 2561 คิดเป็น                        
ร้อยละ 46.61 

ปีกำรศึกษำ 
จ ำนวนนักเรียน กลุ่มเสี่ยง (คน) กลุ่มเสพ (คน) กลุ่มค้ำ(คน) 

ชำย หญิง รวม 
   

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
2552 20,009 25,902 45,911 554 1.18 15 0.03 0 0.00 
2563 19,863 25,827 45,690 251 0.55 6 0.01 0 0.00 
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2. สถำนศึกษำในสังกัดสำมำรถด ำเนินกิจกรรมลูกเสือต้ำนภัยยำเสพติดได้อย่ำงต่อเนื่อง จ ำนวน 
59 โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 100 โดยโรงเรียนทุกแห่งจัดฝึกอบรมลูกเสือต้ำนภัยยำเสพติดให้แก่นักเรียน
ในสังกัด จ ำนวนท้ังสิ้น 2,140 คน และได้ด ำเนินกิจกรรมเฝ้ำระวัง ดังนี้ 

- สำยตรวจในโรงเรียน     จ ำนวน 45 โรงเรียน 
- สอดส่องดูแลพฤติกรรมเพื่อนนักเรียน   จ ำนวน 47 โรงเรียน 
- แจ้งข้อมูลเบำะแสเก่ียวกับยำเสพติด  จ ำนวน 12 โรงเรียน 
- อื่น ๆ เช่น ประชุม วำงแผน ส่งต่อข้อมูล ฯลฯ  จ ำนวน 11 โรงเรียน 
- กิจกรรมอื่น ๆ     จ ำนวน 51 โรงเรียน 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
จ ำนวนโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ท่ีสำมำรถเป็น

สถำนศึกษำต้นแบบดีเด่นได้  
เป้ำหมำย 
18 โรงเรียน 
ผลที่ได ้
11 โรงเรียน  (คิดเป็นร้อยละ 61.11) 
 

ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
1. โรงเรียนในสังกัด จ ำนวน 59 โรงเรียนสำมำรถด ำเนินงำนตำมโครงกำรสถำนศึกษำสีขำว                 

ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข โดยด ำเนินกิจกรรมต่ำง ๆ ดังนี ้
 กิจกรรมเฝ้ำระวังปัญหำยำเสพติด 
  -  ลูกเสือต้ำนภัยยำเสพติด นักเรียนในสังกัดได้รับกำรฝึกอบรมตำมหลักสูตรลูกเสือ             
ต้ำนภัยยำเสพติด จ ำนวน 2,140 คนและได้ด ำเนินกิจกรรมเฝ้ำระวัง  
  - นักศึกษำวิชำทหำรท่ีท ำกิจกรรมด้ำนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด                    
จ ำนวน 44 คน 
  - ต ำรวจประสำนงำนประจ ำโรงเรียน จ ำนวน 56 คน 
  - ครูแกนน ำ จ ำนวน 215 คน  

กิจกรรมป้องกันปัญหำยำเสพติด 
  - เครือข่ำยผู้ปกครอง จ ำนวน 311 เครือข่ำย รวมจ ำนวน 3,483 คน 
  - ศูนย์เพื่อนใจ To Be Number 1 จ ำนวน 39 ศูนย์  รวมจ ำนวน 1,439 คน 
  - กลุ่มเพื่อนท่ีปรึกษำ Youth Counselor จ ำนวน 62 กลุ่ม รวมจ ำนวน 408 คน 
  - กิจกรรมต้ำนภัยยำเสพติดของสภำนักเรียน 
  - กิจกรรมสร้ำงเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
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  - กิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์สำธำรณะ/จิตอำสำ  
  - กิจกรรมกำรให้ควำมรู้เรื่องยำเสพติด  
  - กิจกรรมฝึกอำชีพ  
  - กิจกรรมส่งเสริมทักษะกำรเรียนรู้  
  - กิจกรรมกีฬำและนันทนำกำร  

2. โรงเรียนในสังกัดผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินเป็นสถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข
จำกกระทรวงศึกษำธิกำร ประเภทผลงำนดีเด่น ระดับเงิน ระดับทอง และรับเพชร ปีกำรศึกษำ 2561                 
ซึ่ งมีสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ผ่ำนกำรประเมิน                         
จำกกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 11 โรงเรียน ดังนี้ 

2.1. ระดับเพชร จ ำนวน 2 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนดอนศิลำผำงำมวิทยำคมและโรงเรียน                  
ปงพัฒนำวิทยำคม 
 2.2. ระดับทอง จ ำนวน 2 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนแม่สรวยวิทยำคม และโรงเรียนสันติคีรี
วิทยำคม 
 2.3. ระดับเงิน จ ำนวน 7 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนดอนชัยวิทยำคม โรงเรียนแม่จันวิทยำคม 
โรงเรียนเวียงป่ำเป้ำวิทยำคม โรงเรียนห้วยซ้อวิทยำคม รัชมังคลำภิเษก โรงเรียนภูซำงวิทยำคม โรงเรียน
ถ้ ำปินวิทยำคม และโรงเรียนเชียงค ำวิทยำคม  

 

ปัญหำ ข้อเสนอแนะ 
1. ห้วงระยะเวลำในกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรกับงบประมำณท่ีได้รับไม่สัมพันธ์กันอำจท ำให้

กำรด ำเนินงำนบำงกิจกรรมไม่เป็นไปตำมแผนงำนท่ีวำงไว้และผลกำรด ำเนินงำนอำจไม่ครอบคลุมตำม
เป้ำหมำยและวัตถุประสงค์ 

2. กำรปรับเปลี่ยนผู้รับผิดชอบงำนลูกเสือ เนตรนำรี และงำนยำเสพติดในสถำนศึกษำท ำให้
กิจกรรมโครงกำรตำมไม่ต่อเนื่องและขำดควำมยั่งยืน 
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3. โครงกำรส่งเสริมสภำนักเรียนและประชำธิปไตยในโรงเรียน ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563 
งบประมำณ 90,000 บำท 
 

 วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
 1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงควำมรักในสถำบันหลักของชำติ ยึดมั่นกำร
ปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงกำรมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้ำนเมือง มีหลักคิด          
ท่ีถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชำติ มีคุณธรรม จริยธรรม 
 3. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้โรงเรียนในสังกัดมีกำรปรับปรุงหลักสูตร จัดบรรยำกำศ
สิ่งแวดล้อม และจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ให้ผู้เรียนแสดงออกถึงควำมรักในสถำบันหลักของชำติ ยึดมั่นกำร
ปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติท่ีดีต่อบ้ำนเมือง มีหลักคิดท่ี
ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชำติ มีคุณธรรม จริยธรรม 
 

 แนวทำงกำรด ำเนินงำน/กิจกรรม 
1. กิจกรรมบทบำทสภำนักเรียน/ภำวะผู้น ำ  

 2. แนวทำงและกิจกรรมกำรขับเคลื่อนกิจกรรมสภำนักเรียน  
 3. กำรคัดเลือกประธำนคณะกรรมกำรสภำนักเรียนระดับจังหวัด            
 4. กิจกรรมกลุ่ม “คิดโครงงำน...สู่งำนอำสำ” (กำรเขียนโครงกำรและควำมตั้งใจในกำรกลับไป
ท ำงำนในโรงเรียนและชุมชน) 
 ผลกำรด ำเนินงำน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 
  คณะกรรมกำรสภำนักเรียนในสังกัด ปีกำรศึกษำ 2563 จ ำนวน 59 โรงเรียน โรงเรียนละ 2 คน 
รวมท้ังหมด 118 คน (ประธำนสภำนักเรียน 1 คน และรองประธำนสภำนักเรียนหรือเลขำนุกำร 1 คน) 
 เป้ำหมำย 
  1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงควำมรักในสถำบันหลักของชำติ ยึดม่ันกำร
ปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
    2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงกำรมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้ำนเมือง  
มีหลักคิดท่ีถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชำติ มีคุณธรรม จริยธรรม 
    3. ร้อยละ 80 ของสถำนศึกษำท่ีปรับปรุงหลักสูตร จัดบรรยำกำศสิ่งแวดล้อม และจัดกิจกรรม
กำรเรียนรู้ให้ผู้เรียนแสดงออกถึงควำมรักในสถำบันหลักของชำติ ยึดม่ันกำรปกครองระบอบประชำธิปไตย
อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติท่ีดีต่อบ้ำนเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชำติ 
มีคุณธรรม จริยธรรม   
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ผลที่ได ้
 คณะกรรมกำรสภำนักเรียนในสังกัด ปีกำรศึกษำ 2563 มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงควำมรักใน
สถำบันหลักของชำติ ยึดมั่นกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข                   
มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงกำรมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้ำนเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชำติ                  
มีคุณธรรม จริยธรรม และสถำนศึกษำท่ีปรับปรุงหลักสูตร จัดบรรยำกำศสิ่งแวดล้อม และจัดกิจกรรมกำร
เรียนรู้ให้ผู้เรียนแสดงออกถึงควำมรักในสถำบันหลักของชำติ ยึดมั่นกำรปกครองระบอบประชำธิปไตย
อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติท่ีดีต่อบ้ำนเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชำติ                  
มีคุณธรรม จริยธรรม  ร้อยละ 80 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
1. คณะกรรมกำรสภำนักเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36                         

มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงควำมรักในสถำบันหลักของชำติ ยึดมั่นกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข และมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงกำรมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้ำนเมือง มีหลักคิดท่ี
ถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชำติ มีคุณธรรม จริยธรรม ในระดับดี 

2. โรงเรียนในสังกัดมีกำรปรับปรุงหลักสูตร จัดบรรยำกำศสิ่งแวดล้อม และจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้
ให้ผู้เรียนแสดงออกถึงควำมรักในสถำบันหลักของชำติ ยึดมั่นกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติท่ีดีต่อบ้ำนเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชำติ              
มีคุณธรรม จริยธรรม ในระดับดี 

เป้ำหมำย 
ระดับควำมส ำเร็จของคณะกรรมกำรสภำนักเรียนสำมำรถน ำควำมรู้ ท่ีได้รับไปขยำยผลในกำร

ด ำเนินงำนในโรงเรียนได้อย่ำงเป็นรูปนำมและมีประสิทธิภำพ ในระดับดี 
ผลที่ได ้

 1. นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงควำมรักในสถำบันหลักของชำติ ยึดม่ันกำรปกครองระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงกำรมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้ำนเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง                    
เป็นพลเมืองดีของชำติ มีคุณธรรม จริยธรรม 
 3. โรงเรียนในสังกัดมีกำรปรับปรุงหลักสูตร จัดบรรยำกำศสิ่งแวดล้อม และจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้
ให้ผู้ เรียนแสดงออกถึงควำมรักในสถำบันหลักของชำติ ยึดมั่นกำรปกครองระบอบประชำธิปไตย                    
อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติท่ีดีต่อบ้ำนเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชำติ                
มีคุณธรรม จริยธรรม 
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ปัญหำ ข้อเสนอแนะ 
เนื่องจำกเกิดโรคระบำดโควิด – 19 ท ำให้ไม่สำมำรถด ำเนินกิจกรรมตำมแผนท่ีได้วำงไว้ เพื่อให้

เกิดควำมต่อเนื่องและยั่งยืนในกำรขับเคลื่อนโครงกำรส่งเสริมสภำนักเรียนและประชำธิปไตยในโรงเรียน 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563 

  
4.  ส่ ง เสริมนักเรียนผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและบ ำเพ็ญประโยชน์ เ ข้ำศึกษำต่อใน

สถำบันอุดมศึกษำ (โครงกำรเด็กดีมีที่เรียน) 
งบประมำณ 15,000 บำท 

 

 วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
 1. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนผู้มีคุณธรรม  จริยธรรมและบ ำเพ็ญประโยชน์  เข้ำศึกษำต่อใน
สถำบันอุดมศึกษำ (โครงกำรเด็กดีมีท่ีเรียน )   
 2. เพื่อส่งเสริมให้สถำนศึกษำจัดกำรเรียนกำรสอนท่ีมุ่งเน้นให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม
และบ ำเพ็ญประโยชน์ต่อตนเองและผู้อื่น  
 3. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคน เป็นผู้มีคุณธรรม  จริยธรรม                     
รักสำมัคคี ปรองดอง สมำนฉันท์ รักชำติ ศำสน์ กษัตริย์ ภูมิใจในควำมเป็นไทย ห่ ำงไกลยำเสพติด                      
มีคุณลักษณะเหมำะสม ทักษะทำงสังคม และวิถีชีวิตตำมหลักของเศรษฐกิจ 
 

แนวทำงกำรด ำเนินงำน/กิจกรรม 
 1. แจ้งประชำสัมพันธ์ให้ผู้บริหำรและสถำนศึกษำในสังกัดได้ส่งเสริม และสนับสนุนให้นักเรียนได้
ปฏิบัติตนและร่วมกิจกรรมท่ีเน้นให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และบ ำเพ็ญประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
อยู่เป็นประจ ำ อย่ำงต่อเนื่อง 
 2. ประชุมขับเคลื่อนและหำแนวทำงกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรส่งเสริมนักเรียนผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมและบ ำเพ็ญประโยชน์ได้เข้ำศึกษำต่อในสถำบันอุดมศึกษำ  
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                    - กิจกรรมประชุมร่วมสถำบันอุดมศึกษำ ท ำบันทึกข้อตกลงระหว่ำงสถำนศึกษำ/                 
สพม.36/สถำบันอุดมศึกษำในพื้นที่จังหวัดเชียงรำยและพะเยำ 
                    - กิจกรรมประชุมร่วมสถำบันอุดมศึกษำในภำคเหนือ ร่วมกับ สพม.34-37 
 3. จัดท ำคู่มือแนวทำงกำรประเมินคุณธรรมของผู้เรียนเพื่อจัดส่งให้โรงเรียน และประกอบกำร
พิจำรณำของคณะกรรมกำรฯ คัดเลือกผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และบ ำเพ็ญประโยชน์เข้ำเรียนต่อใน
สถำบันอุดมศึกษำ 

4. กำรตรวจสอบคุณสมบัติ เอกสำรหลักฐำน คัดกรองและจัดพิมพ์ข้อมูลนักเรียนผู้สมัครเข้ำรับ
คัดเลือกและส่งเสริมให้นักเรียนได้เข้ำเรียนต่อในสถำบันอุดมศึกษำ ตำมโครงกำร “เด็กดีมีท่ีเรียน” 
จ ำแนกรำยสถำบัน 

5. ด ำเนินกำรคัดเลือกนักเรียนผู้มีคุณธรรมจริยธรรมเข้ำศึกษำต่อในสถำบันอุดมศึกษำ ตำม
โครงกำร “เด็กดีมีท่ีเรียน” 
 6. จัดส่งเอกสำรให้สถำบันกำรศึกษำ 
 7. ติดตำม เยี่ยมบ้ำน นักเรียนท่ีได้รับกำรคัดเลือกเข้ำร่วมในโครงกำรเด็กดีมีท่ีเรียนของแต่ละ
สถำบันอุดมศึกษำ 
 8. สรุปประเมินผลกำรด ำเนินงำน และรำยงำน 
 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 
จ ำนวนโรงเรียนในสังกัดท่ีด ำเนินกำรโครงกำรส่งเสริมนักเรียนผู้มีคุณธรรมจริยธรรม  

 เป้ำหมำย 
1. โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 59 โรงเรียน 
2. นักเรียนเ ข้ำร่ วมโครงกำรส่ ง เสริมนักเรียนผู้ มี คุณธรรมจริยธ รรมเ ข้ำ เรียนต่อ ใน

สถำบันอุดมศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2563 
ผลที่ได ้
1. โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 59 โรงเรียนด ำเนินกำร

โครงกำรส่งเสริมนักเรียนผู้มีคุณธรรมจริยธรรมครบร้อยละ 100 
2. นักเรียนสมัครเข้ำร่วมโครงกำรส่งเสริมนักเรียนผู้มีคุณธรรมจริยธรรมเข้ำเรียนต่อใน

สถำบันอุดมศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2563  ท่ีสมัครผ่ำนส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 
จ ำนวน  88  คน สรุปดังแผนภำพ ดังน้ี 
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แผนภำพ  แสดงคณะท่ีนักเรียนสมัครเข้ำร่วมโครงกำรนักเรียนผู้มีคุณธรรมจริยธรรม และบ ำเพ็ญ 
              ประโยชน์ เข้ำศึกษำต่อในสถำบันอุดมศึกษำ (เด็กดีมีท่ีเรียน) 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
1. ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำสำมำรถกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยมุ่งเน้นให้นักเรียนและ

บุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคน เป็นผู้มีคุณธรรม มีควำมส ำนึกในควำมเป็นชำติไทยและวิถีชีวิตตำม                     
หลักของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้รับกำรพัฒนำ ให้เก่ง ดี มีสุข และสำมำรถใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่นได้ 
เป้ำหมำย 

 1. ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 จัดกำร 
เรียนกำรสอนให้ผู้เรียนมีคุณธรรม มีควำมส ำนึกในควำมเป็นชำติไทยและวิถีชีวิตตำมหลักของเศรษฐกิจ  
พอเพียง 

2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ได้รับกำร
พัฒนำ ให้เก่ง ดี มีสุข และสำมำรถใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่นได้ 

 
 
 

เกษตรศาสตร ์
ทรพัยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอ้ม
4%

บริหารธุรกิจ 
เศรษฐศาสตรแ์ละการ

ส่ือสาร
1%

เภสชัศาสตร์
7%

มนษุยศ์าสตร์
7%

วิทยาศาสตรก์ารแพทย์
19%

วิทยาศาสตร์
1%

วิศวกรรมศาสตร์
43%

ศกึษาศาสตร์
3%

สหเวชศาสตร์
1% สาธารณสขุศาสตร์

11%

สงัคมศาสตร์
3%
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ผลที่ได ้
1. ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 จัดกำร

เรียนกำรสอนให้ผู้เรียนมีคุณธรรม มีควำมส ำนึกในควำมเป็นชำติไทยและวิถีชีวิตตำมหลักของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 2. ร้อยละ 90 ของนักเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ได้รับกำร
พัฒนำ ให้เก่ง ดี มีสุข และสำมำรถใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่นได้ 
 

ปัญหำ ข้อเสนอแนะ –ไม่มี- 

  
 
 

5. โครงกำรกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ 
อ อน ไลน์  ( Intergrty and Transparency Assessment Online :  ITA Online)  ป ร ะจ ำ ปี
งบประมำณ พ.ศ.2563 

งบประมำณ 67,000 บำท 
 

 วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
 เพื่อให้ควำมรู้  และสร้ำงควำมเข้ำใจเก่ียวกับกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสใน              
กำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ ออนไลน์ ( Intergrty and Transparency Assessment Online : ITA 
Online) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563 
 

 แนวทำงกำรด ำเนินงำน/กิจกรรม  
1. จัดประชุมเพื่อให้ควำมรู้ และสร้ำงควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ในกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ ออนไลน์ (Intergrty and Transparency Assessment Online : ITA 
Online) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563 
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2. กำรประเมินกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT) 

3 .  กำรรั บรู้ ของผู้ มี ส่ วนได้ ส่ วน เสี ยภำยนอก ( External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 

4. กำรสรุปและประมวลกำรประเมินกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน (Internal Integrity 
and Transparency Assessment: IIT) และกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสยีภำยนอก (External Integrity 
and Transparency Assessment: EIT) ของสถำนศึกษำ 

5 .  กำรตรวจกำร เปิด เผย ข้อมูลสำธำรณะ ( Open Data Integrity and Transparency 
Assessment: OIT) ของสถำนศึกษำ 
       6. คณะกรรมกำรประมวลผลและสรุปผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำน ของสถำนศึกษำออนไลน์ (Integrity & Transparency Assessment Online : ITA Online)    
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 
โรงเรียนในสังกัด จ ำนวน 59 โรงเรียน 

 เป้ำหมำย 
  ร้อยละ 90 ของจ ำนวนโรงเรียนในสังกัดมีควำมรู้ควำมเข้ำในกำรกำรประเมินคุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำน ของสถำนศึกษำออนไลน์ (Integrity & Transparency Assessment Online : 
ITA Online) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563   

ผลที่ได ้
 โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 จ ำนวน 59 โรงเรียน               
สำมำรถด ำเนินกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน ของสถำนศึกษำออนไลน์ 
(Integrity & Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563            
ร้อยละ 90 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
 โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 จ ำนวน 59 โรงเรียน              
สำมำรถด ำเนินกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน ของสถำนศึกษำออนไลน์ 
(Integrity & Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563             
ในระดับดี 
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เป้ำหมำย 
ระดับควำมส ำเร็จของโรงเรียนในสังกัดสำมำรถสำมำรรถด ำเนินกำรประเมินคุณธรรมและควำม

โปร่งใสในกำรด ำเนินงำน ของสถำนศึกษำออนไลน์ (Integrity & Transparency Assessment Online : 
ITA Online) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ในระดับดี 

ผลที่ได ้
 โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 จ ำนวน 59 โรงเรียน สำมำร
รถด ำเนินกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน ของสถำนศึกษำออนไลน์ (Integrity & 
Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ได้อย่ำงถูกต้อง 
และตรงตำมก ำหนดเวลำที่ก ำหนดไว้ 
 

ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
 ในกำรด ำเนินกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน ของสถำนศึกษำออนไลน์ 
(Integrity & Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ของ
โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 มีผลกำรประเมิน ดังนี้ 
 
ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ IIT EIT OIT คะแนน ITA ระดับ 
1 ดอยงำมวิทยำคม 96.85 88.69 88.14 90.92 A 
2 เม็งรำยมหำรำชวิทยำคม 96.00 86.85 86.96 89.64 A 
3 ไม้ยำวิทยำคม 99.87 100.00 72.64 89.02 A 
4 แม่เจดีย์วิทยำคม 91.70 86.41 85.46 87.62 A 
5 พญำเม็งรำย 90.26 93.61 80.64 87.42 A 
6 สำมัคคีวิทยำคม 2 86.98 78.08 87.78 84.63 B 
7 ปล้องวิทยำคม 88.22 81.42 80.10 82.93 B 
8 เชียงแสนวิทยำคม 84.33 71.63 89.14 82.45 B 
9 ป่ำแดดวิทยำคม 84.72 86.95 77.03 82.31 B 
10 พะเยำประสำธน์วิทย์ 96.12 86.52 64.60 80.63 B 
11 ขุนตำลวิทยำคม 79.88 91.73 72.61 80.53 B 
12 จุนวิทยำคม 81.61 80.90 79.28 80.46 B 
13 บ้ำนแซววิทยำคม 95.80 94.27 56.38 79.57 B 
14 ถ้ ำปินวิทยำคม 90.34 94.06 58.31 78.65 B 
15 แม่ใจวิทยำคม 85.76 72.87 71.29 76.10 B 
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ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ IIT EIT OIT คะแนน ITA ระดับ 
16 เชียงม่วนวิทยำคม 90.96 74.04 64.10 75.14 B 
17 ฝำยกวำงวิทยำคม 90.07 73.92 64.36 74.94 C 
18 เชียงของวิทยำคม 75.29 75.63 72.35 74.22 C 
19 สันติคีรีวิทยำคม 85.51 86.22 54.88 73.47 C 
20 ห้วยซ้อวิทยำคม รัชมังคลำภิเษก 84.62 84.31 56.95 73.46 C 
21 แม่ลำววิทยำคม 82.59 61.76 74.54 73.12 C 
22 ดงเจนวิทยำคม 83.89 76.13 59.92 71.97 C 

23 
วิทยำศำสตร์จุฬำภรณรำชวิทยำลัย
เชียงรำย 

83.67 82.26 52.71 70.86 C 

24 วำวีวิทยำคม 72.12 67.45 71.88 70.62 C 
25 เวียงเชียงรุ้งวิทยำคม 79.14 73.83 61.78 70.60 C 
26 เทิงวิทยำคม 87.53 80.11 45.77 68.60 C 
27 ง ำเมืองวิทยำคม 94.50 88.32 33.61 68.29 C 
28 บุญเรืองวิทยำคม 92.55 89.71 33.03 67.89 C 
29 ยำงฮอมวิทยำคม 95.38 94.19 25.56 67.09 C 
30 ห้วยสักวิทยำคม 99.39 100.00 15.06 65.84 C 
31 แม่อ้อวิทยำคม 87.59 96.25 24.31 64.87 D 
32 เวียงป่ำเป้ำวิทยำคม 85.47 83.76 33.89 64.32 D 
33 พญำลอวิทยำคม 80.95 72.99 44.27 63.89 D 
34 ภูซำงวิทยำคม 83.99 69.86 43.46 63.54 D 
35 ด ำรงรำษฎร์สงเครำะห์ 84.58 80.53 33.51 62.94 D 
36 สำมัคคีวิทยำคม 90.59 82.06 27.16 62.66 D 
37 พะเยำพิทยำคม 85.39 79.02 33.13 62.58 D 
38 ปงพัฒนำวิทยำคม 78.89 78.98 37.92 62.53 D 
39 พำนพิทยำคม 90.05 79.17 28.31 62.09 D 
40 เชียงค ำวิทยำคม 93.90 85.12 20.28 61.82 D 
41 แม่สรวยวิทยำคม 95.63 89.64 15.56 61.80 D 
42 ดอกค ำใต้วิทยำคม 78.79 74.09 39.72 61.75 D 
43 ดอนศิลำผำงำมวิทยำคม 87.40 95.68 13.37 60.27 D 
44 ฟำกกว๊ำนวิทยำคม 84.05 74.40 31.19 60.01 D 
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ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ IIT EIT OIT คะแนน ITA ระดับ 
45 พำนพิเศษพิทยำ 84.92 98.89 11.94 59.92 D 
46 เวียงชัยวิทยำคม 90.55 90.23 14.17 59.90 D 

47 
เฉลิมพระเ กียรติสมเด็จพระศรี
นครินทร์ พะเยำ 

75.85 81.18 31.39 59.67 D 

48 เวียงแก่นวิทยำคม 74.15 74.16 37.13 59.35 D 
49 ปงรัชดำภิเษก 84.06 85.07 20.38 58.89 D 
50 แม่สำยประสิทธิ์ศำสตร์ 83.97 80.03 23.23 58.49 D 
51 ดอนชัยวิทยำคม 93.71 84.25 10.69 57.67 D 
52 ดอยหลวงรัชมังคลำภิเษก 81.62 67.10 21.94 53.39 E 
53 จันจว้ำวิทยำคม 90.11 63.50 16.25 52.58 E 
54 เตรียมอุดมศึกษำพัฒนำกำร เชียงรำย 85.53 84.14 0.00 50.90 E 
55 วัดถ้ ำปลำวิทยำคม 82.73 65.97 13.58 50.04 E 
56 แม่ต  ำตำดควันวิทยำคม 87.79 77.58 0.00 49.61 F 
57 แม่จันวิทยำคม 0.00 80.25 60.06 48.10 F 
58 ขุนควรวิทยำคม 88.52 71.45 0.00 47.99 F 
59 นครวิทยำคม 75.57 68.78 0.00 43.31 F 
คะแนนเฉล่ีย 85.29 81.63 44.47 67.86 C 

 

ปัญหำ ข้อเสนอแนะ 
   เนื่องจำกเป็นกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ 

ออนไลน์ (Intergrty and Transparency Assessment Online : ITA Online) เป็นครั้งแรก โรงเรียนยัง
ไม่ควำมเข้ำใจในกระบวนกำรประเมิน ITA Online ของสถำนศึกษำบำงแห่ง ยังเข้ำใจไม่ถูกต้อง 
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ยุทธศำสตร์ที่ 2 ด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 
1. โครงกำรสอบคัดเลือกผู้แทนประเทศไทยกำรแข่งขันวิทยำศำสตร์โอลิมปกิระหว่ำงประเทศ 

ระดับมัธยมศึกษำตอนต้นครั้งที่ 17 (17thIJSO) 
งบประมำณ 14,900 บำท 
 

วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
1.  เพื่อด ำเนินกำรจัดสอบคัดเลือกผู้แทนประเทศไทยกำรแข่งขันวิทยำศำสตร์โอลิมปิกระหว่ำง

ประเทศ ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น ครั้งท่ี 17 (17 thIJSO) รอบท่ี 1 ให้แก่นักเรียนทุกสังกัดในจังหวัด
เชียงรำยและจังหวัดพะเยำ 
 2.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนท่ีมีควำมสำมำรถพิเศษทำงด้ำนวิทยำศำสตร์ได้พัฒนำควำมเป็นเลิศ
ทำงวิชำวิทยำศำสตร์ได้อย่ำงเต็มศักยภำพ และมีโอกำสในกำรเข้ำร่วมแข่งขันทำงวิชำกำรระดับชำติและ
ระดับนำนำชำติ 
 

 แนวทำงกำรด ำเนินงำน/กิจกรรม 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร หมำยเหต ุ
๑ ประชำสัมพันธ์กำรรับสมัคร พฤศจิกำยน- ธนัวำคม 2562  
๒ ประกำศรำยชื่อนักเรียนที่มีสิทธิ์เข้ำคัดเลือกรอบที่ 1 27 ธันวำคม 2562  
3 แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 16 มกรำคม  2563  
4 จัดสอบคัดเลือกรอบที่ 1 19 มกรำคม 2563  
5 ส่งกระดำษค ำตอบให้กับสอวน. 24 มกรำคม 2563  
6 มูลนิธิ สอวน.ประกำศผลกำรสอบ 10 กุมภำพนัธ์ 2563  

 

 ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
       ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 
         จ ำนวนนักเรียนท่ีสมัครสอบคัดเลือก 72 คน 

เป้ำหมำย 
นักเรียนเข้ำสอบคัดเลือกคิดเป็นร้อยละ 100 

          ผลที่ได ้สรุปจ ำนวนนักเรียนเข้ำสอบคัดเลือกดังนี้ 
 
จังหวัด 

สมัคร 
(คน) 

ช่วงเช้ำ ช่วงบ่ำย 
เขำ้สอบ
(คน) 

ร้อยละ ขำดสอบ
(คน) 

ร้อยละ เข้ำสอบ
(คน) 

ร้อยละ ขำดสอบ
(คน) 

ร้อยละ 

เชียงรำย 65 62 95.38 3 4.62 61 93.85 4 6.15 

พะเยำ 7 6 85.71 1 14.29 6 85.71 1 14.29 
รวม 72 68 94.44 4 5.55 67 93.06 5 6.94 
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ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
นักเรียนทุกสังกัดในเขตพื้นท่ีจังหวัดเชียงรำยและจังหวัดพะเยำได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำควำม

เป็นเลิศในด้ำนวิทยำศำสตร์และมีโอกำสเข้ำร่วมแข่งขันในระดับชำติและนำนำชำติ 
เป้ำหมำย 

 นักเรียนท่ีเข้ำสอบคัดเลือกร้อยละ 100 
ผลที่ได ้
1. นักเรียนทุกสังกัดในเขตพื้นท่ีจังหวัดเชียงรำยและจังหวัดพะเยำท่ีเข้ำสอบคัดเลือกได้รับกำร

ส่งเสริมและพัฒนำควำมเป็นเลิศในด้ำนวิทยำศำสตร์และมีโอกำสเข้ำร่วมแข่งขันในระดับชำติและ
นำนำชำต ิ

2. นักเรียนในสังกัดผ่ำนกำรสอบคัดเลือกเข้ำแข่งขันรอบท่ี 2 จ ำนวน 1 รำย คือ เด็กชำยธนัสสร 
วรรณสม นักเรียนโรงเรียนสำมัคคีวิทยำคม ซึ่งนักเรียนท่ีผ่ำนกำรคัดเลือกให้เข้ำสอบรอบท่ี 2 ในวันศุกร์  
ท่ี 6 มีนำคม 2563 เวลำ 08.30 – 14.30น. ณ โรงเรียนสตรีวิทยำ กรุงเทพมหำนคร 
 

ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
1. โรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดเชียงรำยและจังหวัดพะเยำทุกแห่งรับทรำบข่ำวสำรประชำสัมพันธ์

โครงกำรทุกโรงเรียน 
2. มีกำรจัดท ำข้อมูลผู้สมัครสอบแข่งขัน  
3. มีกำรด ำเนินกำรจัดเตรียมอำคำรสถำนท่ีสอบแข่งขัน จัดท ำข้อสอบ แต่งตั้งคณะกรรมกำร

ด ำเนินงำน และประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ วัน เวลำ สถำนท่ีสอบให้กับนักเรียนทรำบอย่ำงท่ัวถึง 
4. ด ำเนินกำรสอบคัดเลือกเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยตำมแนวทำงของสอวน.อย่ำงเคร่งครัด 

โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
5. ส่งข้อสอบและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนให้สอวน.ทรำบตำมก ำหนดเวลำ 
 

ปัญหำ ข้อเสนอแนะ 
 มีนักเรียนสนใจเข้ำร่วมสอบคัดเลือกจ ำนวนน้อยเนื่องจำกมีค่ำใช้จ่ำยในกำรสอบคัดเลือก 
ควรให้โอกำสนักเรียนในกำรสอบคัดเลือกโดยไม่เก็บค่ำใช้จ่ำย 
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2. โครงกำรแข่งขันทำงวิชำกำร ระดับนำนำชำติ ประจ ำปี พ.ศ.2563 รอบแรก ระดับ                   
เขตพื้นที่กำรศึกษำ 

งบประมำณ 56,400 บำท 
 

 วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
 1. เพื่อด ำเนินกำรจัดสอบแข่งขันทำงวิชำกำร ระดับเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ประจ ำปี พ.ศ.2563
รำยวิชำคณิตศำสตร์ ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น ให้แก่นักเรียนโรงเรียนในสังกัดท่ีสนใจ 
 2. เพื่อคัดเลือกตัวแทนนักเรียนเข้ำร่วมแข่งขันทำงวิชำกำร ระดับประเทศ ประจ ำปี พ.ศ. 2563 
 

 แนวทำงกำรด ำเนินงำน/กิจกรรม 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร หมำยเหตุ 
1. ประชำสัมพันธ์กำรรับสมัคร ต.ค. - พ.ย. 2562  
2. รับสมัครนักเรียนทำงระบบ Online 18 พ.ย.- 13 ธ.ค.2562  
3. ประกำศรำยชื่อนักเรียนท่ีมีสิทธิ์เข้ำสอบแข่งขันทำง

วิชำกำร ระดับเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 
ภำยใน 25 ธ.ค. 2562 

 
 

4. แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนจัดสอบ 6 ม.ค. 2563  
5. จัดสอบแข่งขันทำงวิชำกำร ระดับนำนำชำติ รอบแรก 

ระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
12 ม.ค. 2563 

 
 

6. ตรวจกระดำษค ำตอบและประมวลผลกำรสอบ 13 - 23 ม.ค. 2563  
7. ประกำศผลกำรแข่งขันทำงวิชำกำร ระดับนำนำชำติ 

รอบแรกระดับเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ (โรงเรียน/นักเรียน
พิมพ์เกียรติบัตรในระบบ) 

24 ม.ค. 2563 
 

 

8. รำยงำนผลกำรแข่งขันทำงวิชำกำร ระดับเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำ ให้ สพฐ. ทรำบ 31 ม.ค.2563 

 

 

ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 

                     จ ำนวนนักเรียนท่ีสมัครสอบแข่งขัน จ ำนวน 1,550 คน  
 เป้ำหมำย 

นักเรียนท่ีสมัครสอบแข่งขันเข้ำสอบ ร้อยละ 100 
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ผลที่ได ้
สรุปผลกำรด ำเนินกำรแข่งขันวิชำกำรระดับนำนำชำติ ประจ ำปี พ.ศ.2563 รอบแรก  ระดับเขต

พื้นท่ีกำรศึกษำ ดังนี้ ผู้มีสิทธิ์สอบ จ ำนวน 1,550 คน ผู้เข้ำสอบ จ ำนวน 1,370 คน ร้อยละ 88.39               
ผู้ขำดสอบ จ ำนวน 180 คน ร้อยละ 11.61  โดยแยกตำมสนำมสอบดังนี ้

1. โรงเรียนสำมัคคีวิทยำคม ผู้มีสิทธิ์สอบ จ ำนวน 754 คน ผู้เข้ำสอบ จ ำนวน 653 คน  
ร้อยละ 86.60 ผู้ขำดสอบ จ ำนวน 101 คน ร้อยละ 13.40 

2. โรงเรียนพะเยำพิทยำคม ผู้มีสิทธิ์สอบ จ ำนวน 796 คน ผู้เข้ำสอบจ ำนวน 7179 คน 
ร้อยละ 90.08 ผู้ขำดสอบจ ำนวน 79 คน ร้อยละ 9.92 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
 นักเรียนท่ีมีควำมสำมำรถพิเศษทำงด้ำนคณิตศำสตร์ได้รับโอกำสในกำรพัฒนำศักยภำพและ               
มีโอกำสเข้ำเข้ำร่วมแข่งขันในระดับนำนำชำติ 
 เป้ำหมำย 

    นักเรียนท่ีได้รับรำงวัลเหรียญทองและเหรียญเงินได้เข้ำแข่งขันในรอบสอง ระดับประเทศ 
ผลที่ได ้
กำรประมวลผลส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนได้ก ำหนดกำรให้เหรียญรำงวัล                 

กับนักเรียน 30% ของนักเรียนผู้เข้ำสอบ และแบ่งอัตรำส่วนเหรียญทอง:เหรียญเงิน:เหรียญทองแดง 
อัตรำส่วน 1:2:3 โดยกำรประมวลผลค ำนวณจำกโปรแกรมของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ                  
ข้ันพื้นฐำน ผลกำรค ำนวณของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36                  
ได้รับเหรียญรำงวัลทั้งสิ้นจ ำนวน จ ำนวน 473 คน ดังนี้ 

1. เหรียญทอง  จ ำนวน 97 คน  (คะแนน 84-28) 
2. เหรียญเงิน  จ ำนวน 205 คน (คะแนน 26-18) 
3. เหรียญทองแดง จ ำนวน 171 คน (คะแนน 16-14) (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)  

ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
 1. โรงเรียนในสังกัดทุกแห่งรับทรำบข่ำวสำรประชำสัมพันธ์โครงกำรทุกโรงเรียน 

2. มีกำรจัดท ำข้อมูลผู้สมัครสอบแข่งขัน  
3. มีกำรด ำเนินกำรจัดเตรียมอำคำรสถำนท่ีสอบแข่งขัน จัดท ำข้อสอบ แต่งตั้งคณะกรรมกำร

ด ำเนินงำน และประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ วัน เวลำ สถำนท่ีสอบให้กับนักเรียนทรำบอย่ำงท่ัวถึง 
4. ด ำเนินกำรสอบแข่งขันตำมแนวทำงของ สพฐ. อย่ำงเคร่งครัด โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
5. ด ำเนินกำรตรวจข้อสอบด้วยควำมโปร่งใส และประกำศผลกำรสอบแข่งขันตำมก ำหนดระยะเวลำ

ของ สพฐ. 
6. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนให้ สพฐ. ทรำบ 
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ปัญหำ ข้อเสนอแนะ  
กำรด ำเนินงำนจัดกำรแข่งขันวิชำกำร ระดับนำนำชำติ เป็นกำรสมัครเข้ำแข่งขันตำมควำม              

สมัครใจหำกโรงเรียนใดท่ีผู้บริหำรหรือครูไม่ได้ให้ควำมส ำคัญนักเรียนก็จะขำดโอกำสในกำรเข้ำแข่งขัน ซึ่ง
ทุกปี  ท่ีผ่ำนมำจะมีโรงเรียนท่ีเข้ำแข่งขันโรงเรียนเดิม ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนควรมี
กำรก ำหนดหรือมีแนวทำงในกำรให้ทุกโรงเรียนสมัครเข้ำสอบแข่งขัน 

  
 

3. โครงกำรแข่งขันทำงวิชำกำร ระดับนำนำชำติ ประจ ำปี พ.ศ.2563 รอบสอง ระดับประเทศ 
งบประมำณ 49,600 บำท 

 

 วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
1. เพื่อด ำเนินกำรจัดสอบแข่งขันทำงวิชำกำร ระดับนำนำชำติ ประจ ำปี พ.ศ.2563 รอบสอง 

ระดับประเทศ รำยวิชำคณิตศำสตร์ ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น ให้แก่นักเรียนท่ีผ่ำนกำรสอบคัดเลือกใน
ระดับเขตพื้นท่ีโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 (เชียงรำย-พะเยำ) และ
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 37 (แพร่-น่ำน) 

2. เพื่อคัดเลือกตัวแทนนักเรียนเข้ำร่วมแข่งขันทำงวิชำกำรระดับนำนำชำติ ประจ ำปี พ.ศ.2563 
รอบสำมค่ำยวิชำกำร  

 

แนวทำงกำรด ำเนินงำน/กิจกรรม 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนนิกำร หมำยเหต ุ
๑. ประสำนส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ      

เขต 37 รวบรวมข้อมูลนักเรียนท่ีเข้ำร่วมกำรแข่งขัน   
ทำงวิชำกำร รอบสอง ระดับประเทศ 

1-8 กุมภำพันธ์ 2563 
 

 

๒. ประกำศรำยชื่อนักเรียนท่ีมีสิทธิ์เข้ำสอบแข่งขันทำง
วิชำกำร รอบสอง ระดับประเทศ 

14 กุมภำพันธ์ 2563 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนนิกำร หมำยเหต ุ
3. แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสอบ 17 กุมภำพันธ์ 2563  
4. รับแบบทดสอบจำกสพฐ. 28 กุมภำพันธ์ 2563  
5. จัดสอบแข่งขันทำงวิชำกำร รอบสอง ระดับประเทศ 1 มีนำคม 2563  
6. จัดส่งกระดำษค ำตอบให้กับสพฐ. 1 มีนำคม 2563  
7. สพฐ.ประกำศผลกำรแข่งขัน 5 เมษำยน 2563  
8. สรุปรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 5 เมษำยน 2563  

 ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 

   จ ำนวนนักเรียนท่ีสมัครสอบแข่งขัน จ ำนวน 1,550 คน  
 เป้ำหมำย 

นักเรียนท่ีสมัครสอบแข่งขันเข้ำสอบ ร้อยละ 100 
ผลที่ได ้

       สรุปจ ำนวนนักเรียนผู้มีสิทธิสอบแข่งขันท้ังสิ้นจ ำนวน 670 คน เข้ำสอบแข่งขัน จ ำนวน 512 คน 
คิดเป็น ร้อยละ 76.42 ผู้ขำดสอบ จ ำนวน 159 คน คิดเป็นร้อยละ 23.73  แยกเป็นสนำมสอบดังนี้ 
      1. จังหวัดเชียงรำย ณ โรงเรียนสำมัคคีวิทยำคม ผู้มีสิทธิ์สอบ จ ำนวน 216 คน ผู้เข้ำสอบ               
จ ำนวน 173 คน คิดเป็นร้อยละ 80.09  ผู้ขำดสอบ จ ำนวน 43 คน คิดเป็นร้อยละ 19.91   

2. จังหวัดพะเยำ ณ โรงเรียนพะเยำพิทยำคม ผู้มีสิทธิ์สอบ จ ำนวน 86 คน ผู้ เ ข้ำสอบ                       
จ ำนวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 58.14 ผู้ขำดสอบ จ ำนวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 41.86 

3. จังหวัดแพร่ ณ โรงเรียนพิริยำลัยจังหวัดแพร่ ผู้มีสิทธิ์สอบ จ ำนวน 128 คน ผู้เข้ำสอบ                       
จ ำนวน 99 คิดเป็นร้อยละ 77.34 ผู้ขำดสอบ จ ำนวน 30 คนคิดเป็นร้อยละ 23.44 

4.  จั งหวัดน่ำน ณ โรงเรียนนันทบุรี วิทยำ ในพระบรมรำชำนุ เครำะห์  ผู้ มีสิทธิ์ สอบ                          
จ ำนวน 240 คน ผู้ เ ข้ำสอบ จ ำนวน 190 คิดเป็นร้อยละ 79.17 ผู้ ขำดสอบ จ ำนวน 50 คน                             
คิดเป็นร้อยละ 20.83  

ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
 นักเรียนท่ีมีควำมสำมำรถพิเศษทำงด้ำนคณิตศำสตร์ได้รับโอกำสในกำรพัฒนำศักยภำพและ                
มีโอกำสเข้ำเข้ำร่วมแข่งขันในระดับนำนำชำติ 

เป้ำหมำย 
นักเรียนท่ีได้รับรำงวัลเหรียญทอง เหรียญเงิน เหรียญทองแดง และรำงวัลชมเชย 
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ผลที่ได ้
ผลกำรสอบแข่งขันฯรำยชื่อนักเรียนผู้ ได้รับรำงวัลกำรแข่งขันทำงวิชำกำร ระดับนำนำชำติ

ประจ ำปี พ.ศ.2563 รอบสอง ระดับประเทศ วิชำคณิตศำสตร์ ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น ดังนี้ 
1. สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 
รำงวัลเหรียญทอง   ไม่มีผู้ได้รับรำงวัล 
รำงวัลเหรียญเงิน     

ท่ี ชื่อ-สกุล โรงเรียน ท่ี 
1. เด็กชำยกฤษฎิ์ศรัล  กันติ๊บ สำมัคคีวิทยำคม 10 

รำงวัลเหรียญทองแดง ไม่มีผู้ได้รับรำงวัล 
รำงวัลชมเชย 

ท่ี ชื่อ-สกุล โรงเรียน ท่ี 
1. นำยโชคเฉลิมชัย แสนสหโชค สำมัคคีวิทยำคม 64 

 
2. สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 37 
รำงวัลเหรียญทอง   ไม่มีผู้ได้รับรำงวัล               
รำงวัลเหรียญเงิน    ไม่มีผู้ได้รับรำงวัล 
รำงวัลเหรียญทองแดง 

ท่ี ชื่อ-สกุล โรงเรียน ท่ี 
1. เด็กชำยชนำธิป  ศรีเริญ ศรีสวัสดิ์วิทยำคำรจังหวัดน่ำน 41 
2. เด็กชำยณัฐวุฒิ หม่ันขีด พิริยำลัยจังหวัดแพร่ 75 

รำงวัลชมเชย 
ท่ี ชื่อ-สกุล โรงเรียน ท่ี 
1. เด็กหญิงกรกนก อรุโณ ศรีสวัสดิ์วิทยำคำรจังหวัดน่ำน 1 
2. เด็กชำยปภังกร เปำเล้ง พิริยำลัยจังหวัดแพร่ 152 
3. นำยวีรภัฏ วิญญำวงศ์ พิริยำลัยจังหวัดแพร่ 258 
4. นำยสุวิจักขณ์ กำญจนสินิทธ์ สตรีศรีน่ำน 299 
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ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 

 1. ประสำนส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 37 ในกำรขอใช้สถำนท่ีสอบแข่งขัน 
รำยชื่อบุคลำกรในกำรแต่งตั้งเป็นคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสอบแข่งขันในสนำมสอบจังหวัดแพร่                  
และจังหวัดน่ำนและข้อมูลนักเรียนผู้มีสิทธิ์สอบรอบสอง 

2. มีกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนฯ และประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ วัน เวลำ สถำนท่ี 
สอบแข่งขันแจ้งให้กับโรงเรียนทรำบอย่ำงท่ัวถึง 

3. จัดเตรียมสถำนท่ีในกำรจัดเก็บข้อสอบ (สพฐ. เป็นผู้จัดท ำข้อสอบ)(รับ-ส่งข้อสอบให้กับ สพฐ.) 
4. ด ำเนินกำรสอบแข่งขันตำมแนวทำงของ สพฐ. อย่ำงเคร่งครัด โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
5. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนให้ สพฐ.ทรำบ 
 

ปัญหำ ข้อเสนอแนะ 
กำรด ำเนินงำนจัดกำรแข่งขันวิชำกำร ระดับนำนำชำติ รอบสอง ระดับประเทศ เป็นกำร

ด ำเนินงำนของศูนย์สอบ มีควำมยุ่งยำกในกำรประสำนสถำนท่ีและบุคลำกรในกำรจัดกำรสอบแข่งขันใน
เขตพื้นท่ีเครือข่ำย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนควรก ำหนดให้ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำด ำเนินกำรสอบแข่งขันในรอบแรก ระดับเขตพื้นที่ และรอบสอง ระดับประเทศให้กับนักเรียนใน
สังกัดของตนเอง เพื่ออ ำนวยควำมสะดวกให้แก่นักเรียนและโรงเรียนได้สอบแข่งขันในพื้นท่ีของตนเอง 
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4. โครงกำร ส่งเสริมศักยภำพแกนน ำเยำวชนชมรมทูบีนัมเบอร์วัน ประจ ำปี 2563 
งบประมำณ 150,000 บำท 
 

 วัตถุประสงค์ของโครงกำร                                                                                      
 1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนำกำรด ำเนินงำนของศูนย์เพื่อใจวัยรุ่น ชมรมทูบีนัมเบอร์วัน ให้มีควำม
เข้มแข็งและมีประสิทธิภำพ 
 2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนำกิจกรรมกำรเฝ้ำระวัง ป้องกัน พฤติกรรมเบี่ยงเบนท่ีสังคมไม่ยอมรับ
และส่งเสริมวินัยเชิงบวก 
 3. เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติโรงเรียนและบุคลำกรทำงกำรศึกษำท่ีมีผลกำรปฏิบัติดีเด่น ท้ังในระดับ
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ระดับจังหวัดและระดับชำติ 
 

แนวทำงกำรด ำเนินงำน/กิจกรรม 
กิจกรรมท่ี 1  แจ้งนโยบำยแก่สถำนศึกษำ 
กิจกรรมท่ี 2  ปรับปรุงระบบฐำนข้อมูลชมรมทูบีนัมเบอร์วัน 
กิจกรรมท่ี 3  แจ้งโรงเรียนในสังกัดประเมินตนเองตำมเกณฑ์มำตรฐำนกำรด ำเนินงำน 
                 ชมรมทูบีนัมเบอร์วัน ของกรมสุขภำพจิต กระทรวงสำธำรณสุข 
กิจกรรมท่ี 4  กิจกรรมทบทวนกำรจัดตั้งชมรมทูบีนัมเบอร์วันในสถำนศึกษำ 
                 4.1 ทบทวนกำรจัดตั้งชมรมทูบีนัมเบอร์วัน 
                 4.2 ทบทวนกำรจัดกิจกรรมของชมรมทูบีนัมเบอร์วัน  
                 4.3 สนับสนุนงบประมำณส ำหรับกองทุนชมรมทูบีนัมเบอร์วัน  
กิจกรรมท่ี 5 กำรสนับสนุนกำรจัดกิจกรรมของชมรมทูบีนัมเบอร์วันในสถำนศึกษำ 
                5.1 กิจกรรมในยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรสร้ำงกระแส  
                5.2 กิจกรรมในยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรสร้ำงภูมิคุ้มกันทำงจิต 
                5.3 กิจกรรมในยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรสร้ำงและพัฒนำเครือข่ำย 
กิจกรรมท่ี 6 ก ำกับ ติดตำม และสรุปผลกำรด ำเนินโครงกำร 

ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 
สมำชิกชมรมทูบีนัมเบอร์วันได้รับกำรพัฒนำศักยภำพ   
เป้ำหมำย 
59 โรงเรียน 
ผลที่ได ้
55 โรงเรียน (คิดเป็นร้อยละ 93.22) 



 

  ส ำนกังำนเขตพ้ืนที่กำรศกึษำมธัยมศกึษำ เขต 36 
 

รำ
ยง

ำน
ผล

กำ
รด

 ำเน
ินง

ำน
 ป

ระ
จ ำ

ปีง
บป

ระ
มำ

ณ
 2

56
3 

  
ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
ร้อยละของจ ำนวนชมรมทูบีนัมเบอร์วันของสถำนศึกษำในสังกัดมีผลกำรประเมินกำรด ำเนินงำน 

ประจ ำปี 2563 อยู่ในระดับดีเด่น 
เป้ำหมำย 
ร้อยละ 80  
ผลที่ได ้
39 ชมรม (คิดเป็นร้อยละ 66.10)  
ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
1. ฐำนข้อมูลชมรมทูบีนัมเบอร์วัน และศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 

ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ได้ด ำเนินกำรส ำรวจข้อมูลชมรมทูบี                
นัมเบอร์วัน และศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ของโรงเรียนในสังกัดท้ังหมด เพื่อปรับปรุง
ฐ ำ น ข้ อ มู ล ใ ห้ เ ป็ น ปั จ จุ บั น แ ล ะ ร ำ ย ง ำ น  ผ่ ำ น ร ะ บ บ แ บ บ ส อ บ ถ ำ ม อ อ น ไ ล น์  
https://forms.gle/HTpTnHWQQZ8n6cAZ7 สรุปผลกำรส ำรวจข้อมูลดังน้ี 

- ข้อมูลชมรมทูบีนัมเบอร์วัน  
โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ท้ังหมด 59 โรงเรียนได้

ด ำเนินกำรจัดตั้งชมรมทูบีนัมเบอร์วันโรงเรียนเรียบร้อยแล้ว จ ำนวน 39 โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 66.10    
มีนักเรียนแกนน ำจ ำนวน 1,439 คน ซ่ึงในปีกำรศึกษำ 2563 ได้ส่งเสริมและสนับสนุนให้โรงเรียนในสังกัด
ทุกแห่ง ด ำเนินกำรจัดตั้งชมรมทูบีนัมเบอร์วันและขับเคลื่อนกิจกรรมตำมแนวทำงของทูบีนัมเบอร์วันท่ี
ก ำหนด 

 - ข้อมูลศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ท้ังหมด 59 โรงเรียนได้

ด ำเนินกำรจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE เรียบร้อยแล้ว จ ำนวน 22 โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 
37.28 มอีำสำสมัครศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่น จ ำนวน 493 คน  

2. กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรส่งเสริมศักยภำพแกนน ำเยำวชนชมรมทูบีนัมเบอร์วัน                  
ประจ ำปี 2563 

ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ได้ด ำเนินกำรจัดกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำร
ส่งเสริมศักยภำพแกนน ำเยำวชนชมรมทูบีนัมเบอร์วัน ประจ ำปี 2563 เมื่อวันอังคำรท่ี 1 กันยำยน 2563  
ณ ห้องประชุมสถำนพักฟื้นและพักผ่อนกองทัพบกมณฑลทหำรบกท่ี 37  ไชยนำรำยณ์ ริเวอร์ไซด์ โดยมี
ครูผู้รับผิดชอบงำนทูบีนัมเบอร์วันโรงเรียน และตัวแทนนักเรียนแกนน ำ จ ำนวน 55 โรงเรียน                         
รวม 110 คน  ได้ร่วมท ำกิจกรรม เรียนรู้ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 



 

  ส ำนกังำนเขตพ้ืนที่กำรศกึษำมธัยมศกึษำ เขต 36 
 

รำ
ยง

ำน
ผล

กำ
รด

 ำเน
ินง

ำน
 ป

ระ
จ ำ

ปีง
บป

ระ
มำ

ณ
 2

56
3 

  
3. กำรสนับสนุนกำรจัดกิจกรรมของชมรมทูบีนัมเบอร์วันในสถำนศึกษำ 

ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ได้ส่งเสริม สนับสนุนให้โรงเรียน                    
และนักเรียนเข้ำร่วมกิจกรรมต่ำงๆ ท้ังในระดับจังหวัด ระดับภำคและระดับประเทศ โดยได้ด ำเนินกำรดังนี ้

- ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ร่วมกับจังหวัด ในกำรประชุม กำรลงพื้นที่
เพื่อติดตำมผลกำรด ำเนินงำนจังหวัด TO BE NUMBER ONE รอบคัดเลือกระดับภำคเหนือ และได้รับกำร
คัดเลือกผ่ำนเข้ำสู่กำรประกวดระดับประเทศ ประจ ำปี 2563  

- ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ร่วมกับศูนย์ประสำนงำนโครงกำร TO BE 
NUMBER ONE จังหวัดเชียงรำย สนับสนุนให้สมำชิกชม TO BE NUMBER ONE ในสังกัดเข้ำร่วมค่ำย
พัฒนำสมำชิก TO BE NUMBER ONE สู่ควำมเป็นหนึ่ ง  รุ่น ท่ี  24 วันท่ี 8 – 13 มีนำคม 2563                   
ณ เดอะไพน์ รีสอร์ท จังหวัดปทุมธำนี 

- ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ร่วมกับชมรมทูบีนัมเบอร์วัน (แห่งแรกใน
ประเทศไทย) มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงรำย จัดอบรมสัมมนำกำรจัดกำรองค์ควำมรู้ในเครือข่ำยทูบีนัม
เบอร์วันสู่ควำมเป็นหนึ่ง ครั้งท่ี 4 ระหว่ำงวันท่ี 31 มกรำคม – 1 กุมภำพันธ์ 2563 ณ โรงแรมลักษวรรณ 
รสีอร์ท จังหวัดเชียงรำย เพื่อเป็นกำรสืบสำนภำรกิจโครงกำรทูบีนัมเบอรว์ันและเพื่อกำรแลกเปลี่ยนเรยีนรู้
และสร้ำงเครือข่ำยทูบีนัมเบอร์วันในกำรต่อยอดองค์ควำมรู้จำกกำรด ำ เนินกิจกรรมทูบีนัมเบอร์วัน             
พร้อมท้ังสร้ำงแรงบันดำลใจให้กับผู้ปฏิบัติงำนด้ำนจิตอำสำช่วยให้สังคมมีขวัญและก ำลังใจที่ดี 

- ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ร่วมกับ ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
เชียงรำย สังกัด ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร สนับสนุนให้โรงเรียนในสังกัดเข้ำร่วมโครงกำรประชุม
เชิงปฏิบัติกำรเพื่อยกระดับควำมเข้มแข็งกำรด ำเนินงำนโครงกำร TO BE NUMBER ONE ในสถำนศึกษำ 
ปี 2563 ในวันท่ี 3 – 5 กุมภำพันธ์ 2563 ณ โรงแรมเจริญ โฮเต็ล จังหวัดอุดรธำนี โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
พัฒนำครู/อำจำรย์ในสถำนศึกษำให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกระบวนกำรจัดกิจกรรมส ำคัญเพื่อขับเคลื่อน
โครงกำร TO BE NUMBER ONE และยกระดับสถำนะของสถำนศึกษำท่ีมีควำมพร้อม ในกำรพัฒนำ
กระบวนกำรปฏิบัติงำนไปสู่ควำมเข้มแข็ง มีมำตรฐำน และเกิดนวัตกรรมใหม่ๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อกำร
ป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ 

- ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ร่วมกับ ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัด
เชียงรำย ในฐำนะเลขำนุกำรโครงกำร TO BE NUMER ONE  จังหวัดเชียงรำย เชิญชวนโรงเรียนในสังกัด
ท่ีเป็นกลุ่มเป้ำหมำยเข้ำร่วมกิจกรรมกำรแข่งขันลูกทุ่งแสงสีทูบีนัมเบอร์วัน ในงำนพ่อขุนเม็งรำยมหำรำช
และงำนกำชำด ประจ ำปี 2563 ระหว่ำงวันท่ี 26 มกรำคม 2563 – 4 กุมภำพันธ์ 2563 ณ สนำมบิน
ฝูงบิน 416 เชียงรำย (สนำมบินเก่ำ) อ ำเภอเมืองเชียงรำย จังหวัดเชียงรำย 
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- ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ร่วมกับโรงเรียนในสังกัด คือ โรงเรียน                
แม่จันวิทยำคมและโรงเรียนดงเจนวิทยำคม พร้อมด้วยเครือข่ำยท้ังภำครัฐและเอกชน  รับเสด็จ
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนรำชกัญญำ สิริวัฒนำพรรณวดี องค์ประธำน โครงกำร TO BE NUMBER ONE 
ทรงเสด็จติดตำมผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร TO BE NUMBER ONE จังหวัดเชียงรำย เมื่อวันท่ี 15 
มกรำคม 2563 ณ โรงเรียนแม่จันวิทยำคม และจังหวัดพะเยำ เมื่อวันท่ี 13 มกรำคม 2563 ณ โรงเรียนดง
เจนวิทยำคม และเป็นองค์ประธำนเปิดศูนย์เพื่อนใจ (TO BE NUMBER ONE FRIEND CORNER) 

  

ปัญหำ ข้อเสนอแนะ 
กิจกรรมทูบีนัมเบอร์วันเป็นกิจกรรมท่ีต้องด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่อง และมีกำรส่งต่อวิธีกำรหรือ

แนวทำงในกำรจัดกิจกรรมจำกรุ่นสู่รุ่น จึงมีควำมจ ำเป็นอย่ำงยิ่งท่ีต้องได้รับกำรสนับสนุนในเชิงนโยบำย
และงบประมำณอย่ำงต่อเนื่อง 
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ยุทธศำสตร์ที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
1. โครงกำรกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ด้วยกำรนิเทศแบบบูรณำ

กำรโดยใช้พื้นที่เป็นฐำน ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563 
งบประมำณ 212,620 บำท 
 

วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
1. เพื่อนิเทศ ติดตำมกำรพัฒนำและกำรใช้หลักสูตรสถำนศึกษำ กำรอ่ำนออก เขียนได้ กำร

จัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) กำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้สื่อเทคโนโลยีทำงไกล ( DLTV/DLIT) 
กำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียน และกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 

2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้บริหำรโรงเรียน ครูวิชำและครูผู้สอนทุกคนมีควำมรู้
ควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

3. เพื่อพัฒนำศักยภำพของศึกษำนิเทศก์สู่มำตรฐำนวิชำชีพ 
 

 วิธีด ำเนินงำน/กิจกรรม 
1. จัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรนิเทศ/โครงกำรนิเทศ/แผนกำรนิเทศ. 
2. ประชุมสร้ำง/พัฒนำเครื่องมือนิเทศ ติดตำมผลกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
3. นิเทศ ติดตำมประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ ระดับสถำนศึกษำ 
4.  สรุป รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 
โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ท้ังหมด 59 โรง 

 เป้ำหมำย 
โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 จ ำนวน 59  โรง 
ผลที่ได ้
โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36  ได้รับกำรนิเทศ ติดตำม                

กำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำครบทุกโรงเรียน 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
1. ผู้บริหำรและครูผู้สอนมีกำรพัฒนำเก่ียวกับกำรจัดกำรเรียนรู้ กำรออกแบบกำรเรียนรู้                    

และกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนท่ีมีประสิทธิภำพ 
2. โรงเรียนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 

พุทธศักรำช 2551 ฉบับปรับปรุง 2560 ในระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 3 และชั้นมัธยมศึกษำ ปีท่ี 6                   
สูงขึ้นร้อยละ 3 
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เป้ำหมำย 
ร้อยละ 80 ของโรงเรียนในสังกัด ด ำเนินกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำได้บรรลุตำมเป้ำหมำย 
ผลที่ได ้
1. ผู้บริหำรมีแนวทำงในกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
2. ครูผู้สอนมีกำรพัฒนำกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนท้ังในด้ำนกำรออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้                    

กำรบริหำรชั้นเรียนอย่ำงหลำกหลำยและมีประสิทธิภำพ เน้นกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก 
 

ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
1. โรงเรียนในสังกัดมีกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ ได้อย่ำงเหมำะสมกับบริบท 
2. โรงเรียนมีกำรพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำอย่ำงเป็นระบบมำกข้ึน 
3. ครูผู้สอนมีกำรพัฒนำกำรจัดกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้แบบเชิงรุกมำกข้ึน 

 

ปัญหำ ข้อเสนอแนะ 
1. บุคลำกรทำงกำรศึกษำมีกำรโยกย้ำยบ่อยท ำให้กำรขับเคลื่อนภำระงำนหลักของสถำนศึกษำ

บำงครั้งเกิดปัญหำด้ำนควำมต่อเนื่อง 
2. มีกำรบรรจุ แต่งตั้งบุคลำกรทำงกำรศึกษำใหม่ องค์ควำมรู้ด้ำนกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ

และประสบกำรณ์กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ยังไม่เพียงพอ ต้องได้รับกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง  
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2. โครงกำรกำรนิเทศ ติดตำมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทำงไกล ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด
ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนำ (COVID – 19)  

งบประมำณ 80,000 บำท 
 

 วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
 1. เพื่อติดตำมควำมพร้อมของสถำนศึกษำในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทำงไกลในสถำนกำรณ์กำร

แพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ2019(COVID – 19)  
2. เพื่อศึกษำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทำงไกลของสถำนศึกษำท่ีเหมำะสมกับบริบทของ

สถำนศึกษำ 
 

 วิธีด ำเนินงำน/กิจกรรม 
1. ประชุมคณะท ำงำนเพื่อเตรียมควำมพร้อมในกำรติดตำมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทำงไกลของ

สถำนศึกษำ 
2. นิเทศ ติดตำมกำรเตรียมควำมพร้อมของสถำนศึกษำในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทำงไกลใน

สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำกของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID – 19) 
3. สรุปผลกำรนิเทศ ติดตำมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทำงไกลในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ

โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019(COVID -19) 
 

ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 
โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ทุกโรงเรียนได้รับกำรนิเทศ 

ติดตำมจำกส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 
 เป้ำหมำย 

โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 จ ำนวน 59 โรงเรียน 
ผลที่ได ้
โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ทุกโรงเรียนได้รับกำรนิเทศ

ติดตำม 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 มีควำมพร้อมในกำรจัดกำร

เรียนกำรสอนทำงไกลและมีรูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทำงไกลที่เหมำะสมกับบริบทของสถำนศึกษำ 
เป้ำหมำย 
โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ร้อยละ 80 มีรูปแบบกำร

จัดกำรเรียนกำรสอนทำงไกลที่เหมำะสมกับบริบทของสถำนศึกษำ 
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ผลที่ได ้
โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 มีควำมพร้อมในกำรจัดกำร

เรียนกำรสอนทำงไกลและมีรูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เหมำะสมกับบริบทของสถำนศึกษำ 
ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีกำรพัฒนำนวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทำงไกลที่เหมำะสม

กับบริบทของสถำนศึกษำ 
ปัญหำ ข้อเสนอแนะ 
สถำนศึกษำวิเครำะห์บริบทของพื้นท่ีเพื่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอนให้เหมำะสมกับบริบทโดยต้องมี

มำตรกำรรักษำควำมปลอดภัยตำมประกำศของกระทรวงสำธำรณสุข 
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 3. โครงกำรกำรจัดกำรประกวดรำงวัล OBEC Awards ปีกำรศึกษำ 2562 
 งบประมำณ 26,900 บำท 
 

 วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
1. เพื่อเสริมสร้ำงประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติหน้ำท่ีของบุคลำกรภำยในสังกัดหน่วยงำนส ำนักงำน

เขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36  
2. เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติและส่งเสริมบุคลำกรภำยในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ

มัธยมศึกษำ เขต 36 ท่ีมีผลงำนยอดเยี่ยมและมีควำมประพฤติในกำรครองตน ครองคน ครองงำน เป็น
แบบอย่ำงที่ดีและเป็นท่ียอมรับของบุคคลในวิชำชีพในสังคม รวมท้ังเสริมสร้ำงขวัญก ำลังใจให้กับบุคลำกร
ในฐำนะผู้ปฏิบัติงำน 

3. เพื่อเพิ่มศักยภำพให้บุคลำกรในสังกัดท่ีส่งผลงำนเข้ำรบัรำงวลั OBEC AWARDS ของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ได้รับรำงวัลจำกกำรประกวดแข่งขันระดับภำค และระดับประเทศ
เพิ่มมำกข้ึน  
 4. เพื่อคัดเลือกสถำนศึกษำ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เข้ำรับกำรประเมินตำม
เกณฑ์ท่ีส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนก ำหนด ระดับเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ระดับภำค และ
ระดับชำต ิ
 5. เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติสถำนศึกษำ และบุคลำกรในสังกัด ท่ีได้รับกำรคัดเลือกทุกระดับเพื่อ
เผยแพร่ผลงำน ควำมดี ต่อสำธำรณชนให้เป็นท่ีประจักษ์ 
 

 วิธีด ำเนินงำน/กิจกรรม 
 กิจกรรมท่ี 1 ประกวดกำรแข่งขัน OBEC Awards ระดับเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ผู้เข้ำร่วมกำร
ประกวด และคณะท ำงำน รวม 100 คน 
 กิจกรรมท่ี 2 น ำเอกสำรของผู้ได้รับกำรคัดเลือกระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ                 

เขต 36 ส่งผลงำนเข้ำประกวดไม่ต่ ำกว่ำ 60 คน 
 เป้ำหมำย 

ไม่ต่ ำกว่ำ 60 คน 
ผลที่ได ้
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ                 

เขต 36 ส่งผลงำนเข้ำประกวด 180 คน 
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ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ

มัธยมศึกษำเขต 36 ท่ีส่งผลงำนเข้ำร่วมกำรประกวดได้รับกำรคัดเลือกจำกระดับเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ                   
ให้เข้ำร่วมในระดับภำคและระดับชำติ 

เป้ำหมำย 
 ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
มัธยมศึกษำเขต 36 ท่ีส่งผลงำนเข้ำร่วมกำรประกวดได้รับกำรคัดเลือกให้เป็นตัวแทนในระดับภำค                 
และเข้ำร่วมกำรประกวดในระดับชำติ 

ผลที่ได ้
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ

มัธยมศึกษำเขต 36 ท่ีส่งผลงำนเข้ำร่วมกำรประกวดได้รับกำรคัดเลือกให้เป็นตัวแทนในระดับภำค                  
และเข้ำร่วมกำรประกวดในระดับชำติ จ ำนวน 61 คน 

 

ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
เข้ำร่วมกำรประกวดระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ จ ำนวน 180 คน 
 

ปัญหำ ข้อเสนอแนะ 
1. กำรประชำสัมพันธ์จำก สพฐ.กระชั้นชิดมำก ท ำให้ข้ำรำชกำรครูท่ีสนใจส่งผลงำนเตรียมตัวไม่

ทันในกำรรวบรวมผลงำน 
2. ไม่มีกำรสนับสนุนงบประมำณจำก สพฐ.ในกำรจัดกำรประกวดระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
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4. โครงกำรกำรพัฒนำครูแกนน ำด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำษำอังกฤษ ระดับภูมิภำค 
(Boot Camp) ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ปีงบประมำณ 
2563   

งบประมำณ 228,080 บำท 
 

 วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
1. เพื่อพัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้เทคนิคกำรจัดกำรเรียนกำรสอนรูปแบบ 

Communicative Approach ของครูผู้สอนภำษำอังกฤษโรงเรียนในสังกัดฯ 
2 .  เพื่ อสร้ ำ งประสบกำรณ์กำร  Coaching Online เปลี่ ยนบทบำทครู  จำกวิทยำกร                         

เป็นครูพี่เลี้ยง (Teacher Mentors) ในกำรจัดกำรเรียนรู้ Online 
3. เพื่อสร้ำงกลุ่มเครือข่ำยพัฒนำทำงวิชำชีพท่ีต่อเนื่อง (CPD) ส ำหรับครูสอนภำษำอังกฤษ

โรงเรียนในสังกัดฯ 
 

 วิธีด ำเนินงำน/กิจกรรม 

 
ที ่

 
กำรด ำเนินกำร 

ระยะเวลำ
ด ำเนนิกำร 

หมำยเหต ุ

ข้ันวำงแผน (Plan) 
1 ประชุมคณะท ำงำนเพื่อปรับกิจกรรมโครงกำรพัฒนำครูแกนน ำด้ำนกำร

จัดกำรเรียนกำรสอนภำษำอังกฤษ ระดับภูมิภำค ( Boot  Camp)  
ปีงบประมำณ   2563  ผ่ำนแพลตฟอร์มออนไลน์ 

มิถุนำยน  
2563 

 

2 ประชุมคณะท ำงำนเพื่อวำงแผนและผลิตสื่อประกอบกำรอบรมออนไลน์ 
และก ำหนดแผนกำร Coaching ออนไลน์ ส ำหรับวิทยำกรประจ ำ
หลักสูตร จ ำนวน 13 คน จ ำนวน 1 วัน 

13 กรกฎำคม  
2563 

 

3 ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์และรูปแบบกำรเรียนออนไลน์ส ำหรับผู้เข้ำรับ
กำรอบรม จ ำนวน 1 วัน ผู้เข้ำร่วมกิจกรรมจ ำนวน 55 คน (วิทยำกร
ประจ ำหลักสูตร 13 คน และครูผู้เข้ำรับกำรอบรม จ ำนวน 42 คน) 

20 กรกฎำคม 
2563 

 

ข้ันปฏิบัติตำมแผน (Do) /ขัน้ตรวจสอบประเมินผล (Check) 

4 ลงทะเบียนอบรมออนไลน์ ให้กับผู้เข้ำรับกำรอบรม และด ำเนินกำร 
Coach โดยวิทยำกรประจ ำหลักสูตร  ปีงบประมำณ  2563 ระยะเวลำ 
4 สัปดำห์ จ ำนวนผู้เข้ำอบรม  42  คน และวิทยำกรประจ ำหลักสูตร              
13 คน รวม 55 คน 

กรกฎำคม – 
สิงหำคม  
2563 

 

ข้ันปรับปรุงแก้ไข (Act) 
5 ประชุมสรุปผลกำรเรียนหลักสูตรออนไลน์ สะท้อนคิด และผลกำรเรียน

หลักสูตรออนไลน์ จ ำนวน 1 วัน จ ำนวนผู้เข้ำอบรม  42  คน และ
วิทยำกรประจ ำหลักสูตร 13 คน รวม 55 คน 

20 สิงหำคม 
2563 
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ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 
- ครูผู้สอนภำษำอังกฤษสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36  เข้ำรับกำรอบรม 

จ ำนวน  42  คน 
- ครูผู้สอนภำษำอังกฤษท่ีเป็นวิทยำกรสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36  

เข้ำรับกำรพัฒนำ กำรเป็นครูพี่เลี้ยง (Teacher Mentors)  จ ำนวน  8  คน 
- ศึกษำนิเทศก์ท่ีเป็นวิทยำกร สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 เข้ำรับกำร

พัฒนำ กำรเป็นครูพี่เลี้ยง (Teacher Mentors) จ ำนวน 5 คน 
เป้ำหมำย 
- ร้อยละ 100 ของครูผู้สอนภำษำอังกฤษสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36  

ท่ีเข้ำรับกำรอบรม ผ่ำนกำรเรียนรู้รูปแบบผสมผสำนระหว่ำง Face to Face และ Online Learning               
โดยกำร Coaching ผ่ำนครูพี่เลี้ยง (Teacher Mentors) 

- ร้อยละ 100 ของครูผู้สอนภำษำอังกฤษท่ีเป็นวิทยำกร สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
มัธยมศึกษำ เขต 36 ได้รับกำรพัฒนำกำรเปลี่ยนบทบำทวิทยำกร เป็นครูพี่เลี้ยง (Teacher Mentors)  
ผู้เชี่ยวชำญจำก British Council Thailand 

- ร้อยละ 100 ของศึกษำนิเทศก์ท่ีเป็นวิทยำกร สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ 
เขต 36 ได้รับกำรพัฒนำกำรเปลี่ยนบทบำทวิทยำกร เป็นครูพี่เลี้ยง (Teacher Mentors)  ผู้เชี่ยวชำญจำก 
British Council Thailand 

ผลที่ได ้
- ครูผู้สอนภำษำอังกฤษสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36  ท่ีเข้ำรับกำร

อบรม ผ่ำนกำรเรียนรู้รูปแบบผสมผสำนระหว่ำง face to face และ Online โดยกำร Coaching                   
ผ่ำนครูพี่เลี้ยง (Teacher Mentors) จ ำนวน 42 คน คิดเป็น ร้อยละ 100 

- ครูผู้สอนภำษำอังกฤษท่ีเป็นวิทยำกร สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 
ได้รับกำรพัฒนำกำรเปลี่ยนบทบำทวิทยำกร เป็นครูพี่เลี้ยง (Teacher Mentors) ผู้เชี่ยวชำญจำก British 
Council Thailand จ ำนวน 8 คน คิดเป็น ร้อยละ 100 

- ศึกษำนิเทศก์ท่ีเป็นวิทยำกร สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ได้รับกำร
พัฒนำกำรเปลี่ยนบทบำทวิทยำกร เป็นครูพี่เลี้ยง (Teacher Mentors) ผู้เชี่ยวชำญจำก British Council 
Thailand จ ำนวน 5 คน คิดเป็น ร้อยละ 100 

6 ประชุมสรุปผลกำรด ำเนินงำน  และรำยงำนผลกำรจัดกิจกรรมตำม
โครงกำรฯ จ ำนวนผู้เข้ำร่วมกำรประชุม 13 คน (วิทยำกรประจ ำ
หลักสูตร) 

21 สิงหำคม 
2563 
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ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
 - ครูผู้สอนภำษำอังกฤษท่ีเข้ำรับกำรอบรม Boot  Camp (Online Learning: Classroom and 
Beyond) ผ่ำนกำรเรียนหลักสูตรออนไลน์ มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในทักษะภำษำอังกฤษท้ัง 4 ทักษะ                
และสำมำรถจัดกำรเรียนกำรสอนตำมรูปแบบ Communicative Approach สำมำรถน ำเสนอและร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบกำรณ์ที่ได้น ำไปใช้ในชั้นเรียนได้ 

- ครูผู้สอนภำษำอังกฤษ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ท่ีเป็นวิทยำกร 
ได้เข้ำรับกำรพัฒนำกำรเป็นครูพี่เลี้ยง (Teacher Mentors) จำกผู้เชี่ยวชำญด้ำน Train the Trainers      
จำก British Council Thailand และน ำประสบกำรณ์ที่ได้รับพัฒนำไปใช้จริงในกำร Mentor ครู ท้ังแบบ 
Face to Face และแบบ Online Learning 
 - ศึกษำนิเทศก์ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ท่ีเป็นวิทยำกร ได้เข้ำรับ
กำรพัฒนำกำรเป็นครูพี่เลี้ยง (Teacher Mentors) จำกกำรพัฒนำโดยประสบกำรณ์จริง 

เป้ำหมำย 
 - ครูผู้สอนภำษำอังกฤษท่ีเข้ำรับกำรอบรม Boot  Camp (Online Learning: Classroom and 
Beyond) ทุกคนผ่ำนกำรเรียนหลักสูตรออนไลน์ มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในทักษะภำษำอังกฤษท้ัง 4 ทักษะ 
และสำมำรถจัดกำรเรียนกำรสอนตำมรูปแบบ Communicative Approach สำมำรถน ำเสนอและร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบกำรณ์ที่ได้น ำไปใช้ในชั้นเรียนได้ 

- ครูผู้สอนภำษำอังกฤษ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ท่ีเป็นวิทยำกร     
ทุกคน ได้เข้ำรับกำรพัฒนำกำรเป็นครูพี่เลี้ยง (Teacher Mentors) จำกผู้เชี่ยวชำญด้ำน Train the 
Trainers จำก British Council Thailand และสำมำรถน ำประสบกำรณ์ท่ีได้รับพัฒนำไปใช้จริงในกำร 
Mentor             ครู ท้ังแบบ Face to Face และแบบ Online Learning 
 - ศึกษำนิเทศก์ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ท่ีเป็นวิทยำกรทุกคน ท่ีได้
เข้ำรับกำรพัฒนำกำรเป็นครูพี่เลี้ยง (Teacher Mentors) จำกผู้เชี่ยวชำญด้ำน Train the Trainers             
จำก British Council Thailand และสำมำรถน ำประสบกำรณ์ที่ได้รับพัฒนำไปใช้จริงในกำร Mentor ครู                
ท้ังแบบ Face to Face และแบบ Online Learning 

ผลที่ได ้  
 - ครูผู้สอนภำษำอังกฤษท่ีเข้ำรับกำรอบรม Boot  Camp (Online Learning: Classroom and 
Beyond) ทุกคนผ่ำนกำรเรียนหลักสูตรออนไลน์ มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในทักษะภำษำอังกฤษท้ัง 4 ทักษะ 
และสำมำรถจัดกำรเรียนกำรสอนตำมรูปแบบ Communicative Approach สำมำรถน ำเสนอและร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบกำรณ์ที่ได้น ำไปใช้ในชั้นเรียนได้ 

- ครูผู้สอนภำษำอังกฤษ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ท่ีเป็นวิทยำกร 
ทุกคน ได้เข้ำรับกำรพัฒนำกำรเป็นครูพี่เลี้ยง (Teacher Mentors) จำกผู้เชี่ยวชำญด้ำน Train the 
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Trainers จำก British Council Thailand และสำมำรถน ำประสบกำรณ์ท่ีได้รับพัฒนำไปใช้จริงในกำร 
Mentor              ครู ท้ังแบบ Face to Face และแบบ Online Learning ได้ 

- ศึกษำนิเทศก์ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ท่ีเป็นวิทยำกรทุกคน ท่ีได้
เข้ำรับกำรพัฒนำกำรเป็นครูพี่ เลี้ยง (Teacher Mentors) จำกผู้เชี่ยวชำญด้ำน Train the Trainers              
จำก British Council Thailand และสำมำรถน ำประสบกำรณ์ท่ีได้รับพัฒนำไปใช้จริงในกำร Mentor                
ครู ท้ังแบบ Face to Face และแบบ Online Learning ได้ 

 

ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
- ครูผู้สอนภำษำอังกฤษสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36  ท่ีเข้ำรับกำร

อบรม ผ่ำนกำรเรียนรู้รูปแบบผสมผสำนระหว่ำง face to face และ Online โดยกำร Coaching ผ่ำน            
ครูพี่เลี้ยง (Teacher Mentors) จ ำนวน 42 คน คิดเป็น ร้อยละ 100 

- ครูผู้สอนภำษำอังกฤษท่ีเป็นวิทยำกร สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 
ได้รับกำรพัฒนำกำรเปลี่ยนบทบำทวิทยำกร เป็นครูพี่เลี้ยง (Teacher Mentors) ผู้เชี่ยวชำญจำก British 
Council Thailand จ ำนวน 8 คน คิดเป็น ร้อยละ 100 

- ศึกษำนิเทศก์ท่ีเป็นวิทยำกร สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ได้รับกำร
พัฒนำกำรเปลี่ยนบทบำทวิทยำกร เป็นครูพี่เลี้ยง (Teacher Mentors) ผู้เชี่ยวชำญจำก British Council 
Thailand จ ำนวน 5 คน คิดเป็น ร้อยละ 100 

 

ปัญหำ ข้อเสนอแนะ 
1. ครูมีเวลำในกำรเข้ำเรียนออนไลน์ไม่ต่อเนื่อง เนื่องด้วยภำระงำนท่ีมำกท ำให้แบ่งเวลำมำเรียน   

ได้ยำก  
2. ระยะในกำรพัฒนำทักษะกำรเป็น Coach มีน้อย ท ำให้ Coach บำงคน ขำดควำมม่ันใจในกำร 

Coach 
3. ระยะเวลำในกำรจัดกิจกรรม Online Learning: Classroom and Beyond มีน้อย ท ำให้

รูปแบบในกำร Coach ท่ีท ำไดไ้ม่ค่อยหลำกหลำย 
4. ควรมีกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมกำรครูหลังกำรพัฒนำ เพื่อกระตุ้นให้มีกำรน ำเทคนิค

กระบวนกำรท่ีได้เรียนรู้ลงสู่ชั้นเรียนอย่ำงต่อเนื่องและมีประสิทธิภำพ 
5. ควรมีกำรสรรหำ/สร้ำง และกระตุ้นให้ครูท่ีมีควำมเชี่ยวชำญในด้ำนกำรจัดกำรเรียนสอน

ภำษำอังกฤษในชั้นเรียนให้เข้ำมำมีบทบำทในกำรร่วมนิเทศมำกข้ึน เพื่อขยำยเครือข่ำยกำรนิเทศ                     
ท่ีมีประสิทธิภำพให้กว้ำงขวำงและเข้มแข็ง 
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 5. โครงกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรวิเครำะห์และตรวจสอบควำมถูกต้องแบบรำยงำนผู้ส ำเร็จ
กำรศึกษำตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน (ปพ.3) 

งบประมำณ  20,450.- บำท 
 วัตถุประสงค์ของโครงกำร 

เพื่อให้ครูผู้รับผิดชอบในกำรจัดท ำเอกสำรหลักฐำนแบบรำยงำนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ  ตำมหลักสูตร
แกนกลำงกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน (ปพ.3) มีควำมรู้ และเข้ำใจ สำมำรถจัดท ำเอกสำรหลักฐำนแบบรำยงำน
ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน (ปพ.3) ได้อย่ำงถูกต้อง เป็นไปตำมแนว
ปฏิบัติของ สพฐ.       
 วิธีด ำเนินงำน/กิจกรรม 
 กิจกรรมท่ี 1  -  ประชุมเชิงปฏิบัติกำรจัดท ำแบบรำยงำนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ (ปพ.3) 
 กิจกรรมท่ี 2  -  ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบควำมถูกต้องแบบรำยงำนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ  

                    จัดส่ง สพฐ. จัดเก็บ และสรุปผลกำรด ำเนินโครงกำร 
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ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
      เชิงปริมำณ 
  ครูผู้รับผิดชอบในกำรจัดท ำเอกสำรหลักฐำนแบบรำยงำนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ตำมหลักสูตร
แกนกลำงกำรศึกษำ ข้ันพื้นฐำน (ปพ. 3)  จ ำนวน  59 โรงเรียน เ ข้ำประชุมเชิ งปฏิบัติกำรฯ                         
จ ำนวน 61 คน คิดเป็นร้อยละ 103.38      
  เชิงคุณภำพ 

           ร้อยละ 100 ของแบบรำยงำนผู้ ส ำ เร็จกำรศึกษำตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำ                     
ข้ันพื้นฐำน (ปพ.3) มีควำมถูกต้องตำมแนวปฏิบัติของ สพฐ. ไม่มีกำรทักท้วงให้แก้ไข จัดส่งมำจัดเก็บ
ภำยใน 30 วันนับจำกวันอนุมัติจบกำรศึกษำในปีกำรศึกษำ 

ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
          1. โรงเรียนในสังกัดจัดท ำแบบรำยงำนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ (ปพ.3) ถูกต้องและส่งตำมเวลำที่ก ำหนด 
มีจ ำนวน 41 โรงเรียน คิดเป็น ร้อยละ 69.49 ทักท้วงให้แก้ไข ไม่ส่งตำมเวลำที่ก ำหนดจ ำนวน 18 โรงเรียน 
คิดเป็น 30.51%  

2. กำรก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบควำมถูกต้องของแบบรำยงำนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำท่ีจัดส่งมำจัดเก็บ 
ณ ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ได้จัดตั้งกลุ่มไลน์ “ปพ.3 สพม.36” เพื่อเป็นศูนย์
เครือข่ำยในกำรให้ค ำปรึกษำ ติดตำม ดูแลและประสำนงำนกำรจัดท ำและจัดส่งแบบรำยงำนผู้ส ำเร็จ
กำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36    

ปัญหำ ข้อเสนอแนะ 
  ครูหรือเจ้ำหน้ำท่ีท่ีรับผิดชอบในกำรจัดท ำแบบรำยงำนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ (ปพ.3) ท่ีปฏิบัติ งำน           

ต่ ำกว่ำ 3 ปี ควรได้รับกำรก ำกับติดตำมให้มีกำรจัดเตรียมข้อมูลก่อนกำรจัดท ำแบบรำยงำนผู้ส ำเร็จ
กำรศึกษำ (ปพ.3) ก่อนอนุมัติจบกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง 
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 6. โครงกำร กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรในกำรจัดกำรศึกษำ 
 งบประมำณ 469,400  บำท 
 วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
 1. เพื่อให้ครูและบุคลำกรได้รับควำมรู้จำกกำรฝึกอบรมตำมควำมถนัดและวิชำที่รับผิดชอบ  
 2. เพื่อสร้ำงขวัญและก ำลังใจที่ดีต่อข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ท้ังในส ำนักงำนเขต
พื้นท่ีกำรศึกษำ และในสถำนศึกษำ เพื่อจะได้มีร่ำงกำยและจิตใจพร้อมท่ีจะปฏิบัติหน้ำท่ีอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 
 3. เพื่อกระตุ้นให้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ลูกจ้ำงประจ ำ พัฒนำตนเอง 
 

 วิธีด ำเนินงำน/กิจกรรม 
 ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำท่ีเข้ำร่วมโครงกำรได้เข้ำรับกำรพัฒนำโดยกำรบรรยำย
พิเศษจำกวิทยำกรผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 

 ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำท่ีเข้ำร่วมโครงกำรได้รับฟังกำรบรรยำยพิเศษจำก
วิทยำกรผู้ทรงคุณวุฒิ ไม่ต่ ำกว่ำ 600 คน 
 เป้ำหมำย 

ไม่ต่ ำกว่ำ 600 คน 
ผลที่ได ้
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ              

เขต 36 ได้เข้ำรับกำรพัฒนำ จ ำนวน 600 คน 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ                

เขต 36 ไดเ้ข้ำรับกำรพัฒนำ และมีควำมรู้ สำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนได้ 
เป้ำหมำย 

 ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ                    
เขต 36 ท่ีได้เข้ำรับกำรพัฒนำ จ ำนวน 600 คน มีควำมรู้ สำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนได้ 

ผลที่ได ้
 ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ                
เขต 36 ท่ีได้เข้ำรับกำรพัฒนำ จ ำนวน 600 คน มีควำมรู้ สำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนได้ และมีแรงกระตุ้นในกำรพัฒนำตนเอง 
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ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ                

เขต 36 ท่ีได้เข้ำรับกำรพัฒนำ จ ำนวน 500 คน  

    
 
 

ยุทธศำสตร์ที่ 4 ด้ำนกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงสังคม 
1. โครงกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งและพัฒนำระบบดูช่วยเหลือนักเรียน ประจ ำปีกำรศึกษำ 

2563 
งบประมำณ ไม่ใช้งบประมำณ 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนจำกครูประจ ำชั้น ครูที่ปรึกษำ  

อย่ำงท่ัวถึง โดยมีผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงำนและองค์กรท่ีเก่ียวข้องเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินงำน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

2. เพื่อให้ครูสถำนศึกษำพัฒนำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถำนศึกษำ อย่ำงเป็นระบบ  
ผู้ปกครองและชุมชน มีส่วนร่วมในกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง 

3.  เพื่อประเมินกำรด ำเนินงำนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถำนศึกษำ 
4. เพื่อคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 วิธีด ำเนินงำน/กิจกรรม 
 1. คัดเลือกสถำนศึกษำต้นแบบระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนดีเด่น ระดับสหวิทยำเขต 
 2. คัดเลือกสถำนศึกษำต้นแบบระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนดีเด่น ระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
 3. คัดเลือกครูต้นแบบกำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรทักษะชีวิต ประจ ำปี 2563 ระดับ                    
สหวิทยำเขต และระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
 4. จัดท ำผลงำนเพื่อเข้ำรับกำรคัดเลือกเป็นส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำต้นแบบ
ระดับเขตตรวจรำชกำรที่ 16 และระดับส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
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ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 
ร้อยละของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ด ำเนินกำรตำม

ระบบดูแลช่วยเหลือ  
 เป้ำหมำย 

โรงเรียนในสังกัด ได้ด ำเนินกำรตำมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนครบทุกโรงเรียน  
ผลที่ได ้
โรงเรียนในสังกัด ได้ด ำเนินกำรตำมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนครบ 59 โรงเรียน คิดเป็น 100 

ร้อยของสถำนศึกษำในสังกัด  
ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
1. ร้อยละของโรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมีกระบวนกำร วิธีกำร เครื่องมือท่ีมี

คุณภำพ มีมำตรฐำน และสำมำรถตรวจสอบได้ อย่ำงมีประสิทธิภำพและยั่งยืน         
2. ร้อยละ 80 ของผู้บริหำรโรงเรียน ครูทุกคน และผู้ท่ีเก่ียวข้อง ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงำน 

และองค์กรภำยนอก ตระหนักถึงควำมส ำคัญของระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีทัศนคติท่ีดีต่อ
นักเรียน และมีควำมสุขท่ีจะพัฒนำนักเรียนในทุกด้ำน 

3. ร้อยละ 20 ของโรงเรียนในสังกัดเป็นโรงเรียนต้นแบบระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนดีเด่น  
เป้ำหมำย 
1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมีกระบวนกำร วิธีกำร เครื่องมือท่ีมีคุณภำพ              

มีมำตรฐำน และสำมำรถตรวจสอบได้ อย่ำงมีประสิทธิภำพและยั่งยืน         
2. ผู้บริหำรโรงเรียน ครูทุกคน และผู้ท่ีเก่ียวข้อง ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงำน และองค์กร

ภำยนอก ตระหนักถึงควำมส ำคัญของระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีทัศนคติท่ีดีต่อนักเรียน และมี
ควำมสุขท่ีจะพัฒนำนักเรียนในทุกด้ำน 

3. โรงเรียนในสังกัดเป็นโรงเรียนต้นแบบระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนดีเด่น เพิ่มข้ึน 14 โรงเรียน 
คิดเป็นร้อยละ 23.73 

ผลที่ได ้
1. ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ได้แต่งตั้งคณะกรรมกำรคัดเลือกสถำนศึกษำ

เพื่อรับรำงวัลระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจ ำปี 2563 ระดับสหวิทยำเขต และครูต้นแบบบูรณำ
กำรเรียนรู้ทักษะชีวิตกำรคัดเลือกดังนี้ 
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 1.1. สถำนศึกษำเพื่อรับรำงวัลระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจ ำปี 2563 

ประเภทโรงเรียนขนำดใหญ่และขนำดใหญ่พิเศษ  
สหวิทยำเขตริมกก โรงเรียนด ำรงรำษฎร์สงเครำะห์ ชนะเลิศ ระดับทอง 
สหวิทยำเขตเบญจมิตร โรงเรียนพำนพิทยำคม ชนะเลิศ ระดับทอง 
สหวิทยำเขตสุดถิ่นไทย โรงเรียนแม่จันวิทยำคม ชนะเลิศ ระดับทอง 
สหวิทยำเขตอิงโขง ไม่มีโรงเรียนส่งผลงำนเข้ำรับกำรคัดเลือก - 
สหวิทยำเขตภูกำมยำว ไม่มีโรงเรียนส่งผลงำนเข้ำรับกำรคัดเลือก - 
สหวิทยำเขตภูลังกำ ไม่มีโรงเรียนส่งผลงำนเข้ำรับกำรคัดเลือก - 

ประเภทโรงเรียนขนำดกลำง  
สหวิทยำเขตริมกก โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษำพัฒนำกำรเชียงรำย ชนะเลิศ ระดับทอง 
สหวิทยำเขตเบญจมิตร โรงเรียนเวียงป่ำเป้ำวิทยำคม 

โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยำคม 
โรงเรียนแม่สรวยวิทยำคม 
โรงเรียนวำวีวิทยำคม 
โรงเรียนแม่ลำววิทยำคม 

ชนะเลิศ ระดับทอง 
รองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับทอง 
รองชนะเลิศอันดับ 2 ระดับเงิน 
รองชนะเลิศอันดับ 3 ระดับเงิน 
รองชนะเลิศอันดับ 4 ระดับเงิน 

สหวิทยำเขตสุดถิ่นไทย โรงเรียนสันติคีรีวิทยำคม ชนะเลิศ ระดับทอง 
สหวิทยำเขตอิงโขง โรงเรียนเชียงของวิทยำคม 

โรงเรียนปล้องวิทยำคม 
ชนะเลิศ ระดับทอง 
รองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับทอง 

สหวิทยำเขตภูกำมยำว ไม่มีโรงเรียนส่งผลงำนเข้ำรับกำรคัดเลือก - 
สหวิทยำเขตภูลังกำ ไม่มีโรงเรียนส่งผลงำนเข้ำรับกำรคัดเลือก - 

ประเภทโรงเรียนขนำดเล็ก 
สหวิทยำเขตริมกก โรงเรียนดอนศิลำผำงำมวิทยำคม ชนะเลิศ ระดับทอง 
สหวิทยำเขตเบญจมิตร โรงเรียนแม่อ้อวิทยำคม 

โรงเรียนพำนพิเศษพิทยำ 
ชนะเลิศ ระดับทอง 
รองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับทอง 

สหวิทยำเขตสุดถิ่นไทย ไม่มีโรงเรียนส่งผลงำนเข้ำรับกำรคัดเลือก - 
สหวิทยำเขตอิงโขง โรงเรียนแม่ต  ำตำดควันวิทยำคม ชนะเลิศ ระดับทอง 
สหวิทยำเขตภูกำมยำว โรงเรียนถ้ ำปินวิทยำคม 

โรงเรียนง ำเมืองวิทยำคม 
ชนะเลิศ ระดับทอง 
รองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับทอง 

สหวิทยำเขตภูลังกำ โรงเรียนขุนควรวิทยำคม ชนะเลิศ ระดับทอง 

 
1.2. ประเภทครูต้นแบบกำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรทักษะชีวิต ประจ ำปี 256 3      

ระดับสหวิทยำเขต 
ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 

สหวิทยำเขตริมกก นำงณัฐชฎำ  พรมมิตร์ รำงวัลชนะเลิศ ระดับทอง 
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โรงเรียนด ำรงรำษฎร์สงเครำะห์ 
สหวิทยำเขตเบญจมิตร นำงกัญญำรัตน์ รักแม่ 

โรงเรียนพำนพิทยำคม 
รำงวัลชนะเลิศ ระดับทอง 

สหวิทยำเขตสุดถิ่นไทย ไม่มีโรงเรียนส่งผลงำนเข้ำรับกำรคัดเลือก - 
สหวิทยำเขตอิงโขง นำงนิตยำ  วงศ์กำไสย 

โรงเรียนปล้องวิทยำคม 
รำงวัลชนะเลิศ ระดับทอง 

สหวิทยำเขตภูกำมยำว ไม่มีโรงเรียนส่งผลงำนเข้ำรับกำรคัดเลือก - 
สหวิทยำเขตภูลังกำ ไม่มีโรงเรียนส่งผลงำนเข้ำรับกำรคัดเลือก - 

ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย 
สหวิทยำเขตริมกก ไม่มีโรงเรียนส่งผลงำนเข้ำรับกำรคัดเลือก - 
สหวิทยำเขตเบญจมิตร นำงดวงเดือน  สมศักดิ์ 

โรงเรียนเวียงป่ำเป้ำวิทยำคม 
นำงบุศรินทร์  ธรรมำกำศ 
โรงเรียนพำนพิทยำคม 

รำงวัลชนะเลิศ ระดับทอง 
 
รำงวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ 1 ระดับเงิน 

สหวิทยำเขตสุดถิ่นไทย ไม่มีโรงเรียนส่งผลงำนเข้ำรับกำรคัดเลือก - 
สหวิทยำเขตอิงโขง นำงสำวสินิทธำ  ปรียำภัสกุล 

โรงเรียนปล้องวิทยำคม 
รำงวัลชนะเลิศ ระดับทอง 

สหวิทยำเขตภูกำมยำว ไม่มีโรงเรียนส่งผลงำนเข้ำรับกำรคัดเลือก - 
สหวิทยำเขตภูลังกำ ไม่มีโรงเรียนส่งผลงำนเข้ำรับกำรคัดเลือก - 

 
2. ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ได้แต่งตั้งคณะกรรมกำรคัดเลือกสถำนศึกษำ

เพื่อรับรำงวัลระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน และคัดเลือกครูเพื่อรับรำงวัลครูต้นแบบกำรจัดกำรเรียนรู้
แบบบูรณำกำรทักษะชีวิต ประจ ำปี 2563 ระดับเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ได้ด ำเนินกำรคัดเลือกเรียบร้อยแล้ว 
ผลกำรคัดเลือกดังน้ี 

2.1 ประเภทสถำนศึกษำเพื่อรับรำงวัลระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
โรงเรียนขนำดใหญ่และใหญ่พิเศษ 
1. โรงเรียนพำนพิทยำคม ชนะเลิศ ระดับทอง 
2. โรงเรียนด ำรงรำษฎร์สงเครำะห์ รองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับทอง 
3. โรงเรียนแม่จันวิทยำคม รองชนะเลิศ อันดับ 2 ระดับทอง 
โรงเรียนขนำดกลำง 
1. โรงเรียนเวียงป่ำเป้ำวิทยำคม ชนะเลิศ ระดับทอง 
2. โรงเรียนเชียงของวิทยำคม รองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับทอง 
3. โรงเรียนสันติคีรีวิทยำคม รองชนะเลิศ อันดับ 2 ระดับทอง 
4. โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษำพัฒนำกำรเชียงรำย รองชนะเลิศ อันดับ 3 ระดับทอง 
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โรงเรียนขนำดเล็ก 
1. โรงเรียนถ้ ำปินวิทยำคม ชนะเลิศ ระดับทอง 
2. โรงเรียนดอนศิลำผำงำมวิทยำคม รองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับทอง 
3. โรงเรียนขุนควรวิทยำคม รองชนะเลิศ อันดับ 2 ระดับทอง 
4. โรงเรียนแม่ต  ำตำดควันวิทยำคม รองชนะเลิศ อันดับ 3 ระดับทอง 
5. โรงเรียนแม่อ้อวิทยำคม รองชนะเลิศ อันดับ 4 ระดับทอง 

           2.2 ประเภทครูต้นแบบกำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรทักษะชีวิต ประจ ำปี 2563 
ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 
1. นำงนิตยำ  วงศ์กำไสย โรงเรียนปล้องวิทยำคม ชนะเลิศอันดับที่ 1 ระดับทอง 
2. นำงกัญญำรัตน์ รักแม่ โรงเรียนพำนพิทยำคม รองชนะเลิศอันดับที่ 1 ระดับทอง 
3.  นำงณัฐชฎำ  พรมมิตร์ โรงเรียนด ำรงรำษฎร์สงเครำะห์ รองชนะเลิศอันดับที่ 2 ระดับทอง 

ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย 
1. นำงดวงเดือน  สมศักดิ์ โรงเรียนเวียงป่ำเป้ำวิทยำคม ชนะเลิศอันดับที่ 1 ระดับทอง 
2. น.ส.สินิทธำ  ปรียำภัสกุล โรงเรียนปล้องวิทยำคม รองชนะเลิศอันดับที่ 1 ระดับทอง 

 

ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
กำรคัดเลือกสถำนศึกษำและส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ เพื่อรับรำงวัลระบบกำรดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน และคัดเลือกครูเพื่อรับรำงวัลครูต้นแบบกำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรทักษะชีวิต ประจ ำปี 
2563 ระดับเครือข่ำยส่งเสริมประสิทธิภำพท่ี 16 

1.  ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ เพื่อรับรำงวัลระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจ ำปี 2563 
ระดับเครือข่ำยส่งเสริมประสิทธิภำพท่ี 16 ได้แก่ ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ได้รับ
รำงวัลชนะเลิศอันดับท่ี 1 ระดับยอดเยี่ยม 

2.  สถำนศึกษำและส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ เพื่อรับรำงวัลระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ระดับเครือข่ำยส่งเสรมิประสิทธิภำพที่ 16 ได้แก่ โรงเรียนพำนพิทยำคม ประเภทโรงเรียนขนำดใหญ ่ได้รับ
รำงวัลชนะเลิศอันดับท่ี 1 ระดับยอดเยี่ยม 

3. คัดเลือกครูเพื่อรับรำงวัลครูต้นแบบกำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรทักษะชีวิต ประจ ำปี 
2563 ระดับเครือข่ำยส่งเสริมประสิทธิภำพท่ี 16 ได้แก่ นำงดวงเดือน  สมศักดิ์ โรงเรียนเวียงป่ำเป้ำ
วิทยำคม ชนะเลิศอันดับท่ี 1 ระดับทอง 
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ปัญหำ ข้อเสนอแนะ 
1.  สถำนกำรณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ (COVID-19) ท ำให้กระบวนกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน

ต้องเป็นไปโดยควำมยำกล ำบำก และส่งผลกระทบหลำยทำงท้ังด้ำนเศรษฐกิจของผู้ปกครอง   
กำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ของครูผู้สอน กำรเรียนรู้ของนักเรียน กำรด ำเนินกำรเยี่ยมบ้ำนของนักเรียน 
ฯลฯ  
 2. สถำนกำรณ์กำรเมือง ท่ีมีนักเรียนในระดับมัธยมศึกษำ เข้ำไปเก่ียวข้อง ท ำให้สถำนศึกษำต้องมี
วิธีกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ประพฤติตนให้เหมำะสม 

3. ควรประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพื่อสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจและหำแนวทำงในกำรดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนในรูปแบบใหม่ หรือรูปแบบท่ีเหมำะสมกับสถำนกำรณ์ปัจจุบัน 

   
 

2. โครงกำรสร้ำงเสริมศักยภำพกำรรับนักเรียน ปีกำรศึกษำ 2563 
งบประมำณ 10,000 บำท 

 วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
 1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้ประชำกรวัยเรียนตำมเกณฑ์กำรศึกษำภำคบังคับ ได้รับโอกำสทำง
กำรศึกษำเพิ่มข้ึนและได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มตำมศักยภำพ 
 2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนท่ีจบกำรศึกษำชั้นประถมศึกษำปีท่ี 6 ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 3   
ปีกำรศึกษำ 2562 เข้ำเรียนต่อในระดับท่ีชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 1 และชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 4 ให้เป็นไปตำม
ศักยภำพและควำมต้องกำรของผู้เรียน 
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 วิธีด ำเนินงำน/ กิจกรรม  

กิจกรรมด ำเนินงำน ระยะเวลำ 
1. จัดท ำข้อมูลประชำกรวัยเรียนที่จะจบ ป.6 และม.3 /แผนจัด 

ชั้นเรียน/ของโรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดเชียงรำยและจังหวัด
พะเยำ 

ตุลำคม – พฤศจิกำยน 
2562 

2. ส่งประกำศนโยบำยและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับกำรรับนักเรียน สังกัด
สพฐ. ปีกำรศึกษำ 2563 ให้โรงเรียนรับทรำบและถือปฏิบัติ 

ธันวำคม 2562 

3. แต่งตั้งคณะกรรมกำรรับนักเรียนระดับจังหวัด และประชุม 
คณะกรรมกำรรับนักเรียนพิจำรณำประกำศนโยบำยและแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับกำรรับนักเรียน สังกัดสพฐ.ปีกำรศึกษำ2563 ของ สพม.36  
เสนอ กศจ.จังหวัดเชียงรำยและจังหวัดพะเยำ พิจำรณำเห็นชอบ 
และประกำศนโยบำยและแนวปฏิบัติฯให้โรงเรียนในสังกัดถือ
ปฏิบัติและประชำสัมพันธ์ให้สำธำรณชนทรำบ 

ธันวำคม 2562 

4. ก ำกับ ติดตำม กำรด ำเนินงำนของโรงเรียนในกำรรับสมัคร/สอบ
คั ด เ ลือก /มอบตั ว และรำย ง ำนผลกำร รั บนั ก เ รี ย นสพฐ .                      
ทำงเว็บไซต์ 

มีนำคม – มิถุนำยน 2563 

5. วิเครำะห์ สรุป รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน และจัดท ำรำยงำนเป็น 
    รูปเล่ม 

กรกฎำคม 2563 

 

 ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 

          โรงเรียนด ำเนินกำรรับนักเรียนตำมประกำศนโยบำยและแนวปฏิบัติกำรรับนักเรียน                      
สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปีกำรศึกษำ 2563 ครบทุกแห่ง 
 เป้ำหมำย 

โรงเรียนในสังกัดจ ำนวน 59 โรงเรียน 
สรุปผลกำรรับนักเรียน ปีกำรศึกษำ 2563 ข้อมูล ณ 18 กรกฎำคม 2563 ดังนี้ 
1. ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1  
จังหวัดเชียงรำย 
แผนกำรรับ   จ ำนวน 173 ห้อง จ ำนวน 6,631 คน 
รับไว้    จ ำนวน 157 ห้อง จ ำนวน 5,418 คน 
ขำด/เกิน  จ ำนวน   16  ห้อง จ ำนวน 1,213 คน  
รับไว้คิดเป็นร้อยละ  81.71 ของแผนกำรรับ 
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จังหวัดพะเยำ 
แผนกำรรับ   จ ำนวน 83 ห้อง จ ำนวน 3,233 คน 
รับไว้    จ ำนวน 72 ห้อง จ ำนวน 2,580 คน 
ขำด/เกิน  จ ำนวน 11  ห้อง จ ำนวน   653 คน  
รับไว้คิดเป็นร้อยละ 79.80 ของแผนกำรรับ 

รวมจังหวัดเชียงรำยและจังหวัดพะเยำ 
- แผนกำรรับ   จ ำนวน  256 ห้อง จ ำนวน 9,964 คน 
- รับไว้           จ ำนวน  229 ห้อง จ ำนวน 7,988 คน 
รับไว้คิดเป็นร้อยละ 80.17 ของแผนกำรรับ 
2. ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 4 
จังหวัดเชียงรำย 
แผนกำรรับ   จ ำนวน 183 ห้อง จ ำนวน 6,904 คน 
รับไว้    จ ำนวน 182 ห้อง จ ำนวน 5,220 คน 
ขำด/เกิน  จ ำนวน     1  ห้อง จ ำนวน 1,684 คน  
รับไว้คิดเป็นร้อยละ 75.61 ของแผนกำรรับ 

จังหวัดพะเยำ 
- แผนกำรรับ จ ำนวน  82 ห้อง จ ำนวน 3,217 คน 
- รับไว้         จ ำนวน 76  ห้อง จ ำนวน 2,591 คน 
 รับไว้คิดเป็นร้อยละ 80.54 ของแผนกำรรับ 
รวมจังหวัดเชียงรำยและจังหวัดพะเยำ 
- แผนกำรรับ จ ำนวน  265 ห้อง จ ำนวน 10,121 คน 
- รับไว้         จ ำนวน  258 ห้อง จ ำนวน 7,811 คน 
 รับไว้คิดเป็นร้อยละ 77.17 ของแผนกำรรับ 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
 โรงเรียนในสังกัดด ำเนินกำรรับนักเรียนปีกำรศึกษำ 2563 ตำมประกำศนโยบำยและแนว
ปฏิบัติกำร  รับนักเรียน สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ปีกำรศึกษำ 2563 เป็นไป
ด้วยควำมเรียบร้อย โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

เป้ำหมำย 
          โรงเรียนในสังกัดจ ำนวน 59 โรงเรียน 
          ผลที่ได ้

1. กำรบริหำรจัดกำรเก่ียวกับบริบทท่ัวไป ข้อมูลสำรสนเทศของทุกโรงเรียนในสังกัดสำมำรถ 
บริหำรจัดกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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2. กำรด ำเนินงำนกำรรับนักเรียนของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 
ด ำเนินกำรได้อย่ำงมีคุณภำพ ไม่มีปัญหำกำรฟ้องร้องในควำมไม่เป็นธรรม นักเรียนทุกคนมีสถำนท่ีเรียน
ตำมนโยบำยและแนวปฏิบัติเก่ียวกับกำรรับนักเรียน ปีกำรศึกษำ 2563 

3. โรงเรียน นักเรียน ผู้ปกครองและสำธำรณชน สำมำรถรับรู้ข่ำวสำรกำรรับนักเรียนของ 
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ได้อย่ำงท่ัวถึง 

 

ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
 ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ได้ด ำเนินกำรรับนักเรียนตำมบทบำทหน้ำท่ี
ตำมประกำศนโยบำยและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับกำรรับนักเรียนสังกัด ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พื้นฐำน ปีกำรศึกษำ 2563 ดังนี ้

1. มีข้อมูลในกำรวำงแผนกำรรับนักเรียน ปีกำรศึกษำ 2563 โรงเรียนในสังกัด 
2. มีคณะกรรมกำรรับนักเรียนระดับจังหวัดเชียงรำยและจังหวัดพะเยำ 
3. มีศูนย์ประสำนกำรรับนักเรียน ปีกำรศึกษำ 2563 จังหวัดเชียงรำยและจังหวัดพะเยำ 
4. มีประกำศนโยบำยและแนวปฏิบัติเก่ียวกับกำรรับนักเรียน สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำร

กำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ปีกำรศึกษำ 2563 และประกำศท่ีเก่ียวข้อง ของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
มัธยมศึกษำ เขต 36 จังหวัดเชียงรำยและจังหวัดพะเยำ 

5. มีกำรก ำกับ ติดตำม กำรด ำเนินงำนกำรรับนักเรียน ปีกำรศึกษำ 2563 (กำรรับสมัคร                      
กำรคัดเลือก กำรมอบตัว) ของโรงเรียนในสังกัด 

6. มีกำรก ำกับ ติดตำมให้โรงเรียนรำยงำนทำงเว็บไซต์ สพฐ. ครบทุกโรงเรียน 
7. มีกำรรำยงำนผลกำรรับนักเรียนเมื่อสิ้นสุดกำรรับนักเรียนให้แก่ส ำนักงำนคณะกรรมกำร

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน และคณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดเชียงรำยและจังหวัดพะเยำทรำบ 
 

ปัญหำ ข้อเสนอแนะ 
ปัญหำ 
1. กำรด ำเนินงำนกำรรับนักเรียนของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมีปัญหำในกำรประสำนงำนเชงิ

นโยบำยกำรด ำเนินงำนตำมประกำศนโยบำยและแนวปฏิบัติเก่ียวกับกำรรับนักเรียนของ สพฐ.  ในกำร
แต่งตั้งคณะกรรมกำรรับนักเรียนประจ ำปีของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ และกำรจัดท ำประกำศ
แนวนโยบำยกำรรับนักเรียนประจ ำปีของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำซึ่งมีข้ันตอนจะต้องผ่ำนควำม
เห็นชอบจำกคณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดท ำให้ล่ำช้ำกว่ำท่ี สพฐ. ก ำหนด 

2. ผู้ปกครอง และนักเรียน มีค่ำนิยมและควำมเชื่อ ท่ีต้องกำรเข้ำเรียนต่อในโรงเรียนประจ ำ
จังหวัดโรงเรียนในเมืองมำกกว่ำท่ีจะเรียนโรงเรียนใกล้บ้ำน 
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3. ผู้ปกครอง และนักเรียนไม่นิยมในกำรเข้ำเรียนสำยอำชีวะ เนื่องจำกผู้ปกครองและนักเรียนมี
ค่ำนิยมท่ีจะเรียนต่อในระดับมหำวิทยำลัย และเนื่องจำกวิทยำลัยอำชีวศึกษำไม่ได้ต้ังอยู่ในพื้นท่ี 

ข้อเสนอแนะ 
1. ควรปรับเปลี่ยนนโยบำยในกำรจัดท ำประกำศนโยบำยและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับกำรรับนักเรียน

ของ สพฐ. โดยก ำหนดให้ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำแต่งตั้งคณะกรรมกำรรับนักเรียนของ
เขตพื้นท่ีเพื่อควำมสะดวกในกำรบริหำรจัดกำรของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมโดยไม่ต้องผ่ำน
ควำมเห็นชอบของ กศจ.แต่ละจังหวัด 

2. โรงเรียนและวิทยำลัยอำชีวศึกษำควรมีกำรประชำสัมพันธ์แนะแนวกำรเรียนต่ออย่ำง
หลำกหลำยเพื่อสร้ำงควำมเข้ำใจให้ผู้ปกครองและนักเรียนได้ตัดสินใจในกำรเรียนต่อตำมควำมถนัดและ
ควำมพร้อมของนักเรียนและผู้ปกครอง 

  
 

3. โครงการกำรยกระดบัผลสัมฤทธิท์ำงกำรเรียน โดยใช้ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติข้ันพื้นฐำน (O-NET) เพือ่ขับเคลือ่นกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 

งบประมาณ 90,000 บาท 
 

 วัตถุประสงค์ของโครงการ 
เพื่อยกระดับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพืน้ฐาน (O-NET) ของโรงเรยีนในสังกัด

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 
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วิธดี ำเนินงำน/กิจกรรม 
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 กำรประชุมปฏิบัตกิำรเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียนโดยใช้ผลกำรทดสอบ 
O-NET ขับเคลื่อนกำรจัดกำรเรยีนกำรสอน 
ประเด็นการประชุม 
(1) แนวทางการวิเคราะห์และวางแผนการยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน (O-NET)  
(2) แนวทางการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรระดับชั้นเรียน 

และการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วดั  
(3) แนวทางการจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อกระตุ้นการ

เรียนรู้ของนักเรียน 
(4) แนวทางการคัดกรองและพัฒนานักเรียนที่มีปญัหาการอ่านไม่

คล่องเขียนไม่คล่อง  
(5) แนวทางการวัดและประเมินผลตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตวัชี้วดั 
(6) แนวทางการพัฒนาระบบการบริหารงานวิชาการ โดยตัวแทน

โรงเรียนเชียงค าวิทยาคม 

10-11 กันยายน 2563 ศึกษานิเทศก ์
กลุ่มงานวัดและ
ประเมินการศึกษา
  
 

กิจกรรมที่ 2 การประชุมปฏบิัติการเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้แนวปฏบิัติ
ที่ดีในการยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน O-NET ณ โรงเรียนดอน
ศิลาผางามวิทยาคมแนวทางการด าเนินการ 
(1) ตัวแทนโรงเรียนกลุม่เป้าหมายและคณะท างานศึกษาและ

แลกเปล่ียนเรียนรู้แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
O-NET ของโรงเรียนดอนศิลาผางามวิทยาคม 

(2) โรงเรียนกลุ่มเปา้หมายน าแนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน O-NET ไปประยุกตใ์ช ้

24 กันยายน 2563 ศึกษานิเทศก ์
กลุ่มงานวัดและ
ประเมินการศึกษา
  
 

กิจกรรมที่ 3 การนิเทศ ตดิตามการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
O-NET  
แนวทางการนิเทศ 
- นิเทศ ตดิตามการยกระดับผลสัมฤทธิ์ O-NET  

ของโรงเรียนกลุ่มเปา้หมาย โดยบรูณาการกับ 
การนิเทศเพื่อพัฒนาคณุภาพการศึกษา 
 ปีการศึกษา 2563 ตามโครงการนิเทศ 
เพื่อพัฒนาคณุภาพการจัดการศึกษา 
ของสถานศกึษา 

กันยายน – ตุลาคม 2563 ศึกษานิเทศก์  
สพม.36 
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ผลการด าเนนิงานตามโครงการ 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

จ านวนโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 ท่ีมีคะแนน
เฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2562 ต่ ากว่าคะแนน
เฉลี่ยระดับประเทศ และอยู่ในกลุ่มต้องปรับปรุงเร่งด่วน (10% ล่างของเขตพื้นท่ี) ท่ีเข้าร่วม
โครงการฯ 

 เป้ำหมำย 
ร้อยละ 100 ของโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36  

ท่ีมีคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2562 ต่ า
กว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ และอยู่ในกลุ่มต้องปรับปรุงเร่งด่วน (10% ล่างของเขตพื้นท่ี) เข้า
ร่วมโครงการฯ 
ผลที่ได ้

ร้อยละ 100 ของโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36  
ท่ีมีคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2562  
ต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ และอยู่ในกลุ่มต้องปรับปรุงเร่งด่วน (10% ล่างของเขตพื้นท่ี) 
จ านวน 10 โรง เข้าร่วมโครงการฯ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ      

3. โรงเรียนกลุ่มเป้าหมายมีแนวทางในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
4. โรงเรียนกลุ่มเป้าหมายมีพัฒนาการของคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพื้นฐาน (O-NET) ในปีการศึกษา 2563  
5. ผู้บริหารและครูของโรงเรียนกลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจต่อโครงการยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้ผลการทดสอบ O-NET เพื่อขับเคลื่อนการจัดการ
เรียนการสอน 

เป้าหมาย 
1. ร้อยละ 100 ของโรงเรียนกลุ่มเป้าหมายมีแนวทางในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 

การเรียน  
2. ร้อยละ 60 ของโรงเรียนกลุ่มเป้าหมายมีพัฒนาการของคะแนนการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ในปีการศึกษา 2563  
3. ร้อยละ 70 ของผู้บริหารและครูของโรงเรียนกลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจต่อ

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้ผลการทดสอบ O-NET เพื่อ
ขับเคลื่อนการจัดการเรียนการสอน 
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ผลท่ีได ้
1. ร้อยละ 100 ของโรงเรียนกลุ่มเป้าหมายมีแนวทางในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียน  
2. โรงเรียนกลุ่มเป้าหมายมีพัฒนาการของคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ

ข้ันพื้นฐาน (O-NET) ในปีการศึกษา 2563 (รอผล O-NET ปีการศึกษา 2563) 
3. ร้อยละ 83 ของผู้บริหารและครูของโรงเรียนกลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจต่อ

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้ผลการทดสอบ O-NET เพื่อ
ขับเคลือ่นการจัดการเรียนการสอน 
 

ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
1. โรงเรียนกลุ่มเป้าหมายมีแนวทางในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
2. โรงเรียนกลุ่มเป้าหมายมีพัฒนาการของคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพื้นฐาน (O-NET) ในปีการศึกษา 2563  
3. ผู้บริหารและครูของโรงเรียนกลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจต่อโครงการการยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้ผลการทดสอบ O-NET เพื่อขับเคลื่อนการจัดการเรียนการสอน 
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ยุทธศำสตร์ที่ 5 ด้ำนกำรสร้ำงกำรเติบโตบนคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

1. โครงกำรโรงเรียนสวย ภูมิทัศน์สดใส ปลอดภัย ไร้มลพิษ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำ เขต 36 ปีกำรศึกษำ 2562 

งบประมำณ 26,970 บำท 
 

 วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
 เพื่อส่งเสริม และสนับสนุนให้โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 

มีบรรยำกำศ สภำพแวดล้อมท่ีสะอำด ร่มรื่น สวยงำม และเป็นระเบียบ สำมำรถบริหำรจัดกำรแหล่ง
เรียนรู้ภำยในโรงเรียน รวมถึงสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก ในกำรเรียนรู้อย่ำงเพียงพอและตอบสนองต่อกำร
เรียนรู้ของผู้เรียน ภำยใต้มำตรกำรควำมปลอดภัยของโรงเรียน และส่งเสริม ปลูกฝังจิตอำสำภำยใน
โรงเรียน 

 

 วิธีด ำเนินงำน/กิจกรรม  
ที ่ กำรด ำเนินกำร ระยะเวลำด ำเนนิกำร หมำยเหต ุ
1 สพม.36 แจ้งรำยละเอียดกำรประเมินให้โรงเรียน

ทรำบ       
25 กรกฎำคม –                 

15 สิงหำคม 2562 
 

2 สหวิทยำเขตคัดเลือกบุคลำกรเพื่อแต่งตั้ ง เป็น
คณะกรรมกำรระดับสหวิทยำเขต 

25 กรกฎำคม –               
5 สิงหำคม 2562 

 

3 สพม.36 แต่งตั้งคณะกรรมกำรระดับสหวิทยำเขต  15 สิงหำคม 2562  
4 คณะกรรมกำรระดับสหวิทยำเขตประเมินโรงเรียน

ในสหวิทยำเขต   
20 สิงหำคม –               

10 กันยำยน 2562 
 

5 สรุปผลและคัดเลือกโรงเรียนท่ีเป็นตัวแทนระดับสห
วิทยำเขต 

16 กันยำยน 2562  

6 สพม.36 ประกำศรำยชื่อโรงเรียนท่ีเป็นตัวแทนระดับ            
สหวิทยำเขต 

20 กันยำยน 2562  

7 สพม.36 แต่งตั้ งคณะกรรมกำรระดับเขตพื้น ท่ี
กำรศึกษำ 

พฤศจิกำยน 2562  

8 สพม.36 ประชุมชี้แจงกำรประเมินให้คณะกรรมกำร
ระดับเขตพื้นที่ทรำบ 

21 พฤศจิกำยน 2562  

9 คณะกรรมกำรระดับเขตพื้นท่ีประเมินโรงเรียนท่ีผ่ำน       
กำรคัดเลือกระดับเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ สรุปผลและ
จัดล ำดับโรงเรียนเพื่อรับรำงวัล 

1 – 20 ธันวำคม 
2562 
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ที ่ กำรด ำเนินกำร ระยะเวลำด ำเนนิกำร หมำยเหต ุ
10 สพม.36 ประกำศรำยชื่อโรงเรียนที่ได้รับรำงวัล 27 ธันวำคม 2562  
11 สพม.36 มอบรำงวัลให้แก่โรงเรียน 16 มกรำคม 2563  

   

ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 

  โรงเรียนในสังกัด จ ำนวน 59 โรงเรียน 
 เป้ำหมำย 
  ร้อยละ 100 ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ได้เข้ำร่วม
โครงกำรโรงเรียนสวย ภูมิทัศน์สดใส ปลอดภัย ไร้มลพิษ ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 
ปีกำรศึกษำ 2562 

ผลที่ได ้
 โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 จ ำนวน 59 โรงเรียน ได้เข้ำ
ร่วมโครงกำรโรงเรียนสวย ภูมิทัศน์สดใส ปลอดภัย ไร้มลพิษ ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ 
เขต 36 ปีกำรศึกษำ 2562 คิดเป็นร้อยละ 100 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
 โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 มีบรรยำกำศ สภำพแวดล้อม 
ท่ีสะอำด ร่มรื่น สวยงำม และเป็นระเบียบ สำมำรถบริหำรจัดกำรแหล่งเรียนรู้ภำยในโรงเรียน รวมถึง              
สิ่งอ ำนวยควำมสะดวกในกำรเรียนรู้อย่ำงเพียงพอและตอบสนองต่อกำรเรียนรู้ของผู้เรียน ภำยใต้
มำตรกำรควำมปลอดภัยของโรงเรียน ท้ังนี้ กำรด ำเนินกำรอย่ำงเป็นระบบและต่อเนื่องเป็นปกติวิสัย
ดังกล่ำวนี้ เกิดจำกกำรมีส่วนร่วมของผู้เรียน บุคลำกรภำยในโรงเรียน เครือข่ำย ผู้ปกครอง และชุมชน   
จนก่อเกิดเป็นค่ำนิยมท่ีดีงำมในองค์กร และส่งเสริม ปลูกฝังจิตอำสำภำยในโรงเรียนในระดับดีมำก 

เป้ำหมำย 
ระดับควำมส ำเร็จในกำรประเมินโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ              

เขต 36 ให้เป็นโรงเรียนสวย ภูมิทัศน์สดใส ปลอดภัย ไร้มลพิษ ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ 
เขต 36 ปีกำรศึกษำ 2562 ในระดับดีมำก 

ผลที่ได ้
 โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 มีบรรยำกำศ สภำพแวดล้อม 
ท่ีสะอำด ร่มรื่น สวยงำม และเป็นระเบียบ สำมำรถบริหำรจัดกำรแหล่งเรียนรู้ภำยในโรงเรียน รวมถึงสิ่ง
อ ำนวยควำมสะดวก ในกำรเรียนรู้อย่ำงเพียงพอและตอบสนองต่อกำรเรียนรู้ของผู้เรียน ภำยใต้มำตรกำร
ควำมปลอดภัยของโรงเรียน ท้ังนี้ กำรด ำเนินกำรอย่ำงเป็นระบบและต่อเนื่องเป็นปกติวิสัยดังกล่ำวนี้               
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เกิดจำกกำรมีส่วนร่วมของผู้เรียน บุคลำกรภำยในโรงเรียน เครือข่ำย ผู้ปกครอง และชุมชน จนก่อเกิดเป็น
ค่ำนิยมท่ีดีงำมในองค์กร และมีกำรส่งเสริม ปลูกฝังจิตอำสำภำยในโรงเรียน   
 

ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
ในกำรด ำเนินกำรประเมินเพื่อคัดเลือกโรงเรียนตำมโครงกำรโรงเรียนสวย ภูมิทัศน์สดใส 

ปลอดภัย ไร้มลพิษ ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ประจ ำปีกำรศึกษำ 2562 ระดับเขต
พื้นที่กำรศึกษำ ผลกำรประเมินคัดเลือก ดังนี้ 
 โรงเรียนมัธยมศึกษำขนำดใหญ่และใหญ่พิเศษ 

รำงวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง   ได้แก่ โรงเรียนเชียงค ำวิทยำคม 
รำงวัลรองชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง อันดับท่ี 1   ได้แก่ โรงเรียนแม่จันวิทยำคม 
รำงวัลรองชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง อันดับท่ี 2  ได้แก่ โรงเรียนวิทยำศำสตร์จุฬำ  
              ภรณรำชวิทยำลัย เชียงรำย 
รำงวัลระดับเหรียญทอง จ ำนวน 3 โรงเรียน   ได้แก่ 1. โรงเรียนพำนพิทยำคม 

      2. โรงเรียนเทิงวิทยำคม 
      3. โรงเรียนพะเยำพิทยำคม 

โรงเรียนมัธยมศึกษำขนำดกลำง 
รำงวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง   ได้แก่ โรงเรียนแม่ใจวิทยำคม 
รำงวัลรองชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง อันดับท่ี 1   ได้แก่ โรงเรียนปล้องวิทยำคม 
รำงวัลรองชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง อันดับท่ี 2 ได้แก่ โรงเรียนปงรัชดำภิเษก 
รำงวัลระดับเหรียญทอง จ ำนวน 3 โรงเรียน  ได้แก่ 1. โรงเรียนห้วยสักวิทยำคม 

      2. โรงเรียนแม่ลำววิทยำคม 
      3. โรงเรียนสันติคีรีวิทยำคม 

โรงเรียนมัธยมศึกษำขนำดเล็ก 
รำงวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง   ได้แก่ โรงเรียนดอนศิลำผำงำมวิทยำคม 
รำงวัลรองชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง อันดับท่ี 1   ได้แก่ โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 

                                                            สมเด็จพระศรีนครินทร์ พะเยำ 
รำงวัลรองชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง อันดับท่ี 2 ได้แก่ โรงเรียนดอยหลวงรัชมังคลำภิเษก 
รำงวัลระดับเหรียญทอง จ ำนวน 3 โรงเรียน  ได้แก่ 1. โรงเรียนดอยงำมวิทยำคม 

2 .  โ ร ง เ รี ยนห้ ว ยซ้ อ วิ ทยำคม                         
รัชมังคลำภิเษก 

      3. โรงเรียนพญำลอวิทยำคม 
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ปัญหำ ข้อเสนอแนะ 
กำรด ำเนินกำรประเมินโครงกำรโรงเรียนสวย ภูมิทัศน์สดใส ปลอดภัย ไร้มลพิษ ส ำนักงำนเขต

พื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 จะด ำเนินกำรคำบเกี่ยวปีงบประมำณ ซ่ึงส่งผลให้ในกำรด ำเนินช่วงต้น
ปีงบประมำณ จะยังไม่มีงบประมำณในกำรด ำเนินงำน ดังนั้น สพฐ. ควรจะจัดสรรงบประมำณให้กับ
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำในไตรมำสแรกเพื่อได้ด ำเนินกำรได้ 

 
2. โครงกำรสร้ำงจิตส ำนึกและควำมรู้ในกำรผลิตและบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
งบประมำณ 15,000 บำท 

 วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
1. เพื่อพัฒนำให้ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 เป็นส ำนักงำน (สีเขียว) เน้น

กำรเลือกซื้อ เลือกใช้ และลดกำรใช้ วัสดุอุปกรณ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมรวมถึงกำรใช้วัสดุอย่ำงคุ้มค่ำ 
2. เพื่อสร้ำงจิตส ำนึก และควำมรู้ในกำรผลิตและบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมให้

โรงเรียนในสังกัดทุกแห่ง จัดท ำแผนกำรเรียนรู้ด้ำนสิ่งแวดล้อม กำรลดขยะ ขยะพลำสติก ตำมสมรรถนะ
กับกำรอนุรักษ์ 

3. เพื่อผลิตและพัฒนำสื่อกำรเรียนรู้ผ่ำนทำงคลิปวีดีโอด้ำนกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม เพื่อในกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนด้ำนสิ่งแวดล้อมภำยในโรงเรียน 

 

 วิธีด ำเนินงำน/กิจกรรม  
ที ่ กิจกรรมหลัก ระยะเวลำ หมำยเหต ุ
1 แจ้งนโยบำยแก่ผู้บริหำรสถำนศึกษำในท่ีประชุมผู้บริหำร

ประจ ำเดือน 
กุมภำพันธ์ 2563 กลุ่มส่งเสริมฯ   

2 พัฒนำให้ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 
36 เป็นส ำนักงำน (สีเขียว) 

กันยำยน 2562 – 
กันยำยน 2563 

กลุ่มส่งเสริมฯ/
กลุ่มอ ำนวยกำร   
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ที ่ กิจกรรมหลัก ระยะเวลำ หมำยเหต ุ
3 จัดประกวดคลิปวีดีโอ ด้ำนกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม กรกฏำคม – 

สิงหำคม 2563 
กลุ่มส่งเสริมฯ   

4 ติดตำม ประเมินผล และสรุปรำยงำนกำรด ำเนินงำนของ
โรงเรียน 

กันยำยน 2563 กลุ่มส่งเสริมฯ   

5 สรุปผลกำรด ำเนินกำร กันยำยน 2563 กลุ่มส่งเสริมฯ 
 

ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 และโรงเรียนในสังกัด จ ำนวน 59 โรงเรียน 

 เป้ำหมำย 
  1. ร้อยละ 80 ของโรงเรียนในสังกัด มีกำรสร้ำงจิตส ำนึก และมีควำมรู้ในกำรผลิตและบริโภค              
ท่ี เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   
  2. ร้อยละ 60 ของโรงเรียนในสังกัดมีกำรผลิตและพัฒนำสื่อกำรเรียนรู้ผ่ำนทำงคลิปวีดีโอด้ำน  
กำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม เพื่อในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนด้ำนสิ่งแวดล้อมภำยในโรงเรียน  
 

ผลที่ได ้
 โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 จ ำนวน 59 โรงเรียน มีกำร
สร้ำงจิตส ำนึก และมีควำมรู้ในกำรผลิตและบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ร้อยละ 80 และโรงเรียนใน
สังกัดมีกำรผลิตและพัฒนำสื่อกำรเรียนรู้ผ่ำนทำงคลิปวีดีโอด้ำนกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม เพื่อในกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนด้ำนสิ่งแวดล้อมภำยในโรงเรียน ร้อยละ 60 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
 โรงเรียนในสังกัด จ ำนวน 59 โรงเรียน มีจิตส ำนึก และมีควำมรู้ในกำรผลิตและบริโภคท่ีเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม และมีจัดท ำแผนกำรเรียนรู้ด้ำนสิ่งแวดล้อม กำรลดขยะ ขยะพลำสติก ตำมสมรรถนะกับ
กำรอนุรักษ์ โดยพัฒนำให้ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 เป็นส ำนักงำน (สีเขียว) เน้น
กำรเลือกซื้อ เลือกใช้ และลดกำรใช้ วัสดุอุปกรณ์ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมรวมถึงกำรใช้วัสดุอย่ำงคุ้มค่ำ 
และผลิตและพัฒนำสื่อกำรเรียนรู้ผ่ำนทำงวีดีโอคลิป ด้ำนกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อมอยู่ในระดับดี 

เป้ำหมำย 
ระดับควำมส ำเร็จของโรงเรียนในสังกัดสำมำรถขับเคลื่อนภำยในสู่โรงเรียนได้อย่ำงถูกต้องและ             

มีประสิทธิภำพ เหมำะสมกับสภำพบทของโรงเรียน อยู่ในระดับดี 
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ผลที่ได ้
โรงเรียนในสังกัด จ ำนวน 59 โรงเรียน มีจิตส ำนึก และมีควำมรู้ในกำรผลิตและบริโภคท่ีเป็นมิตร

กับสิ่งแวดล้อม และมีจัดท ำแผนกำรเรียนรู้ด้ำนสิ่งแวดล้อม กำรลดขยะ ขยะพลำสติก ตำมสมรรถนะกับ
กำรอนุรักษ์ โดยพัฒนำให้ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 เป็นส ำนักงำน (สีเขียว) เน้น
กำรเลือกซื้อ เลือกใช้ และลดกำรใช้ วัสดุอุปกรณ์ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมรวมถึงกำรใช้วัสดุอย่ำงคุ้มค่ำ 
และผลิตและพัฒนำสื่อกำรเรียนรู้ผ่ำนทำงวีดีโอคลิป ด้ำนกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม 

 

ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
ในกำรด ำเนินกำรคัดเลือกผลงำน กำรประกวดคลิปวีดีโอ สื่อกำรเรียนรู้ ด้ำนกำรจัดกำร

สิ่งแวดล้อม ปีกำรศึกษำ 2563 ระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ ดังนี้ 
รำงวัลชนะเลิศ  ได้แก่ ชื่อผลงำน “ แยกให้ถูกถังท้ิงให้ถูกท่ี” โรงเรียนสันติคีรีวิทยำคม 
รำงวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 1  ได้แก่ ชื่อผลงำน “น้ ำคือชีวิต” โรงเรียนพญำเม็งรำย 
รำงวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 2  ได้แก่ ชื่อผลงำน “How to ท้ิง ท้ิงอย่ำงไรให้ได ้  

              หลังคำ” โรงเรียนเชียงของวิทยำคม 
รำงวัลชมเชย จ ำนวน 7 โรงเรียน ได้แก่ 
 1. ชื่อผลงำน “หนังสั้นเรื่อง กำรอนุรักษ์พลังงำน”  โรงเรียนแม่ลำววิทยำคม 
 2. ชื่อผลงำน “โลกสดใสไร้หมอกควัน”   โรงเรียนบ้ำนแซววิทยำคม 
 3. ชื่อผลงำน “เตำเผำชีวมวล”    โรงเรียนเชียงของวิทยำคม 
 4. ชื่อผลงำน “พระอำทิตย์ข้ึน”   โรงเรียนพญำเม็งรำย 
 5. ชื่อผลงำน “สิ่งแวดล้อมคืออะไร”  โรงเรียนพญำเม็งรำย 
 6. ชื่อผลงำน “We Change World Change” โรงเรียนเชียงค ำวิทยำคม 

7. ชื่อผลงำน “เรำท ำได้ คุณก็ต้องท ำได้เพื่อสิ่งแวดล้อมท่ีเรำรัก” โรงเรียนขุนควร
วิทยำคม 

 

ปัญหำ ข้อเสนอแนะ 
เนื่องจำกเกิดโรคระบำดโควิด – 19 ท ำให้ไม่สำมำรถด ำเนินกิจกรรมตำมแผนท่ีได้วำงไว้ เพื่อให้

เกิดควำมต่อเนื่องและยั่งยืนในกำรขับเคลื่อนโครงกำรสร้ำงจิตส ำนึกและควำมรู้ในกำรผลิตและบริโภคท่ี
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3. โครงกำรส ำนักงำนสวย ภูมิทัศน์สดใส ประทับใจผู้รับบริกำร 
งบประมำณ 50,000 บำท 
 

วัตถุประสงค์ของของโครงกำร 
เพื่อปรับภูมิทัศน์บริเวณรอบอำคำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ให้มีควำม

สวยงำม  
 

วิธีด ำเนินงำน/กิจกรรม 
1. ตัดหญ้ำและกิ่งไม้โดยรอบอำคำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 
2. ปรับภูมิทัศน์สวนหย่อมหน้ำส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 อำคำรหลังที่ 1 

 

ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 
บริเวณโดยรอบอำคำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 หลังที่ 1 และหลังท่ี 2   
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เป้ำหมำย  
บริเวณอำคำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 หลังที่ 1 และหลังท่ี 2 
ผลที่ได ้
ภูมิทัศน์ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 มีควำมสวยงำมเป็นระเบียบเรียบร้อย     
ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ 
อำคำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 หลังท่ี 1 และหลังท่ี 2 มีควำมสวยงำม 

เป็นระเบียบเรียบร้อย 
เป้ำหมำย 
อำคำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 หลังท่ี 1 และหลังท่ี 2 มีควำมสวยงำม 

เป็นระเบียบเรียบร้อย 
ผลที่ได ้
อำคำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 หลังท่ี 1 และหลังท่ี 2 มีควำมสวยงำม 

เป็นระเบียบเรียบร้อย 
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ยุทธศำสตร์ที่ 6 ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
1. โครงกำรขับเคลื่อนแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต พัฒนำและยกระดับผลกำรประเมิน

คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 
ประจ ำปีงบประมำณ 2563 

งบประมำณ 150,000 บำท 
 

วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนำศักยภำพของบุคคลำกรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำทุกคนและผู้บริหำร

โรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียน รวมจ ำนวนท้ังสิ้น 128 คน ให้สำมำรถขับเคลื่อนแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำร
ทุจริต น ำไปสู่กำรยกระดับผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 สูงขึ้น 

 

วิธีด ำเนินงำน/กิจกรรม 
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาออนไลน์ (Integrit and Transparency Assessment) ในวันท่ี 9 มิถุนายน 2563 
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป  ณ  ห้องประชุมดอยจอมทอง ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา               
เขต 36 
 

ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 
1. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน จ ำนวน 53 คน (บุคลำกรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำท่ีมีอำยุกำร

งำนกับส ำนักงำนเขตฯ ต้ังแต่ 1 ปีข้ึนไปมีสิทธิ์ตอบค ำถำมผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
2. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก (ผู้บริหำรสถำนศึกษำในสังกัด จ ำนวน 59 คน) ตอบข้อมูลผู้มีส่วน

ได้ส่วนเสียภำยนอก 
เป้ำหมำย  

   1. บุคลำกรในส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ จ ำนวน 53 คน ตอบแบบสอบถำมครบตำมจ ำนวน 
        2. ผู้บริหำรสถำนศึกษำในสังกัด จ ำนวน  59คน  ตอบแบบถอบถำมครบตำมจ ำนวน 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ 
บุคลำกรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 และผู้บริหำรสถำนศึกษำในสั งกัด                

มีควำมตระหนักและเข้ำใจในกำรปฏิบัติงำนเพื่อให้เกิดคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรปฏิบัติงำน 
ประจ ำปีงบประมำณ 2563 

 
  
เป้ำหมำย 
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บุคลำกรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 จ ำนวน 53 คน และผู้บริหำร
สถำนศึกษำในสังกัด จ ำนวน 59 คน 

ผลที่ได ้
1. บุคลำกรในส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ จ ำนวน 53 คน มีควำมรู้และตระหนักในกำร

ปฏิบัติงำนเพื่อให้เกิดควำมโปร่งในกำรกำรปฏิบัติงำน 
2. ผู้บริหำรสถำนศึกษำในสังกัด จ ำนวน  59 คน  มีควำมรู้และตระหนักในกำรปฏิบัติงำนเพื่อให้

เกิดควำมโปร่งในกำรกำรปฏิบัติงำน 
 

2. โครงกำรกำรติดตำมตรวจสอบกำร
บริหำรงบประมำณของสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำน 
เขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ประจ ำปีงบประมำณ 2563 

งบประมำณ 34,200 บำท 
 

วัตถุประสงค์ของโครงกำร  
1.  เพื่อให้ทรำบว่ำกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชีและพัสดุ ของสถำนศึกษำเป็นไปตำมระเบียบ  

กฎหมำย ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรีและนโยบำยท่ีก ำหนด 
2.  เพื่อเสนอแนะแนวทำงปรับปรุงแก้ไขกำรปฏิบัติงำนกำรเงิน บัญชีและพัสดุ ของสถำนศึกษำ

ให้มีประสิทธิภำพ คุ้มค่ำกับงบประมำณท่ีใช้ไป 
 

 วิธีด ำเนินงำน/กิจกรรม 
 กิจกรรมท่ี 1 จัดท ำแผนกำรตรวจสอบภำยในระดับสถำนศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ 2563 
         1.1 รวบรวมข้อมูลหน่วยรับตรวจ เพื่อศึกษำ วิเครำะห์ งำน/โครงกำร สถำนศึกษำ 
ท่ีมีควำมเสี่ยงสูงหรือมีควำมส ำคัญต่อผลส ำเร็จตำมนโยบำยของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ัน
พื้นฐำน 
  1.2 ก ำหนดประเด็น/เรื่องท่ีต้องด ำเนินกำร 
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  1.3 จัดท ำแผนกำรตรวจสอบภำยในระดับสถำนศึกษำ เสนอ ผอ.สพม. เพื่อขอ
อนุมัติแผนกำรตรวจสอบภำยใน และส ำเนำรำยงำนให้ สพฐ. ทรำบ 
  1.4 จัดท ำปฏิทินกำรตรวจสอบภำยในประจ ำปี 2563 เพื่อก ำหนดกำรตรวจสอบ
ภำยในและแจ้งให้สถำนศึกษำซึ่งเป็นหน่วยรับตรวจรับทรำบเพื่อเตรียมเอกสำรหลักฐำนไว้เพื่อกำร
ตรวจสอบ 
 กิจกรรมท่ี 2 กำรจัดท ำเครื่องมือกำรตรวจสอบภำยใน  
 จัดท ำแนวกำรตรวจสอบ ครบทุกวัตถุประสงค์กำรตรวจสอบ/ กระดำษท ำกำร/ รูปแบบกำร
รำยงำน 
 กิจกรรมท่ี 3 ด ำเนินกำรตรวจสอบภำยใน 
 ด ำเนินกำรตรวจสอบภำยในสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 
ซึ่งเป็นหน่วยรับตรวจ จ ำนวน 30 โรงเรียน 
 กิจกรรมท่ี 4 สรุปผลและรำยงำนผลกำรตรวจสอบภำยใน 
       4.1 วิเครำะห์และสรุปผลกำรตรวจสอบ 
 4.2 จัดท ำรำยงำนผลกำรตรวจสอบ พร้อมข้อเสนอแนะในกำรแก้ไขปรับปรุง
รำยงำนต่อผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 
 4.3 แจ้งหน่วยรับตรวจทรำบผลกำรตรวจสอบและแก้ไขตำมข้อเสนอแนะ โดยให้
แจ้งผลกำรด ำเนินกำรแก้ไขภำยในก ำหนดเวลำ  
 กิจกรรมท่ี 5 ติดตำมรำยงำนผลกำรแก้ไขปรับปรุงตำมข้อเสนอแนะ 

      5.1 ติดตำมผลกำรแก้ไขปรับปรุงตำมข้อเสนอแนะ และวิเครำะห์สรุปผลกำรแก้ไข 
ว่ำเป็นไปตำมข้อเสนอแนะเพียงใด 

 5.2 รำยงำนผลเสนอผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำเขต 36 
ให้ทรำบผลกำรแก้ไข หรือพิจำรณำสั่งกำรเพิ่มเติมแล้วแต่กรณี 

 5.3 ผลกำรแก้ไขท่ีเห็นว่ำเสร็จสิ้น ให้รวบรวมเก็บเป็นข้อมูลสำรสนเทศ 
 

ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ผลที่ได้รับ 
ตัวช้ีวัดเชิงปริมำณ  ร้อยละของสถำนศึกษำในสังกัด จ ำนวน 30 โรงเรียน ได้รับกำรตรวจสอบ

ภำยใน ในด้ำนกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชีและพัสดุ 
 เป้ำหมำย ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำในสังกัด จ ำนวน 30 โรงเรียน ได้รับกำรตรวจสอบภำยใน 
ในด้ำนกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชีและพัสดุ 

ผลที่ได้  ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำในสังกัด จ ำนวน 30 โรงเรียน ได้รับกำรตรวจสอบภำยใน                 
ในด้ำนกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชีและพัสดุ 
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ตัวช้ีวัดเชิงคุณภำพ  ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีได้รับกำรตรวจสอบจ ำนวน 30 โรงเรียนได้
รับทรำบข้อบกพร่องและค ำแนะน ำจำกหน่วยตรวจสอบภำยใน เพื่อปฏิบัติงำนกำรเงินบัญชี และพัสดุ ได้
อย่ำงมีประสิทธิภำพ     

เป้ำหมำย  ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำท่ีได้รับกำรตรวจสอบจ ำนวน 30 โรงเรียน ได้รับทรำบ
ข้อบกพร่องและค ำแนะน ำจำกหน่วยตรวจสอบภำยใน เพื่อปฏิบัติงำนกำรเงินบัญชี และพัสดุ ได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

ผลที่ได้  ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำท่ีได้รับกำรตรวจสอบจ ำนวน 30 โรงเรียน ได้รับทรำบ
ข้อบกพร่องและค ำแนะน ำจำกหน่วยตรวจสอบภำยใน เพื่อปฏิบัติงำนกำรเงินบัญชี และพัสดุ ได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

 

ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง  
สถำนศึกษำ จ ำนวน 30  โรงเรียน ได้รับกำรตรวจสอบ และค ำแนะน ำในกำรปฏิบัติงำน สำมำรถ

ปฏิบัติงำนได้ถูกต้องตำมระเบียบ แนวปฏิบัติ ค ำสั่ง ข้อบังคับ และมติคณะรัฐมนตรีท่ีเกี่ยวข้อง 
 

 ปัญหำ ข้อเสนอแนะ  
กำรติดตำมตรวจสอบกำรบริหำรงบประมำณของสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ี 

กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 เป็นกิจกรรมท่ีต้องด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่อง เพรำะครูผู้ท่ีได้รับมอบหมำย
หน้ำท่ีรับผิดชอบ มีกำรเปลี่ยนแปลงบ่อย และกำรปฏิบัติงำนท่ีไม่ต่อเนื่องกัน ท ำให้ผู้ท่ีได้รับมอบหมำย            
ไม่มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชี และพัสดุ จึงจ ำเป็นอย่ำงยิ่งท่ีต้องได้รับกำร
สนับสนุนให้มีกำรติดตำมตรวจสอบกำรบริหำรงบประมำณของสถำนศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง 
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3. โครงกำร ประชุมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับระบบกำรควบคุม
ภำยในประจ ำปี 2563 

งบประมำณ 40,000 บำท 
 

วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
 1. เพื่อให้ท่ีผู้เข้ำร่วมประชุมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเก่ียวกับระบบกำรควบคุม
ภำยในประจ ำปี 2563  มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรควบคุมภำยใน  
 2. เพื่อให้ผู้ที่เข้ำร่วมประชุมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเก่ียวกับระบบกำรควบคุม
ภำยในประจ ำปี 2563  สำมำรถจัดท ำรำยงำนผลกำรประเมินกำรควบคุมภำยในของสถำนศึกษำ                 
และกลุ่ม/หน่วยในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 ได้อย่ำงถูกต้อง 
 

วิธีด ำเนินงำน/กิจกรรม 
ประชุมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเก่ียวกับระบบกำรควบคุมภำยใน ประจ ำปี 

2563  ในวันท่ี 7 สิงหำคม 2563  เวลำ 08.30 – 16.30 น.   ณ  ห้องประชุมดอยจอมทอง ส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 

 

ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 

 มีผู้เข้ำร่วมประชุมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเก่ียวกับระบบกำรควบคุมภำยใน 
ประจ ำปี 2563  ในวันท่ี 7 สิงหำคม 2563  เวลำ 08.30 – 16.30 น.   ณ  ห้องประชุมดอยจอมทอง 
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36   ซึ่งเป็นบุคลำกรของสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขต
พื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36  (ผู้รับผิดชอบงำนควบคุมภำยในของสถำนศึกษำ)  บุคลำกร
ผู้รับผิดชอบงำนควบคุมภำยในของกลุ่ม/หน่วย ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36  
และบุคลำกรของกลุ่มอ ำนวยกำรที่เกี่ยวข้อง รวมท้ังสิ้น 94 คน คิดเป็นร้อยละ 131 

เป้ำหมำย  
           ตำมเป้ำหมำยได้ก ำหนดจ ำนวนผู้เข้ำร่วมประชุมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำ ใจ
เก่ียวกับระบบกำรควบคุมภำยใน ประจ ำปี 2563  ในวันท่ี 7 สิงหำคม 2563  เวลำ 08.30 – 16.30 น.   
ณ  ห้องประชุมดอยจอมทอง ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36   ซึ่งเป็นบุคลำกรของ
สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36  (ผู้รับผิดชอบงำนควบคุมภำยใน
ของสถำนศึกษำ)  บุคลำกรผู้รับผิดชอบงำนควบคุมภำยในของกลุ่ม/หน่วย ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36  และบุคลำกรของกลุ่มอ ำนวยกำรที่เก่ียวข้อง จ ำนวน 72 คน 
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ผลที่ได ้
 มีผู้เข้ำร่วมประชุมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเก่ียวกับระบบกำรควบคุมภำยใน 
ประจ ำปี 2563  ในวันท่ี 7 สิงหำคม 2563  เวลำ 08.30 – 16.30 น.   ณ  ห้องประชุมดอยจอมทอง 
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36   ซึ่งเป็นบุคลำกรของสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขต
พื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36  (ผู้รับผิดชอบงำนควบคุมภำยในของสถำนศึกษำ)  บุคลำกร
ผู้รับผิดชอบงำนควบคุมภำยในของกลุ่ม/หน่วย ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36  
และบุคลำกรของกลุ่มอ ำนวยกำรที่เกี่ยวข้อง รวมท้ังสิ้น 94 คน  คิดเป็นร้อยละ 131 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ 
บุคลำกรผู้ท่ีเข้ำร่วมประชุมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับระบบกำรควบคุม

ภำยใน ประจ ำปี 2563  ได้รับควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรควบคุมภำยใน สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้รับไป
ใช้ในกำรปฏิบัติงำนกำรควบคุมภำยใน  และสำมำรถจัดท ำรำยงำนกำรติดตำมประเมินผลกำรควบคุม
ภำยในของหน่วยงำนได้อย่ำงถูกต้อง  

เป้ำหมำย 
บุคลำกรผู้ท่ีเข้ำร่วมประชุมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับระบบกำรควบคุม

ภำยใน ประจ ำปี 2563  มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรควบคุมภำยใน สำมำรถน ำควำมรู้ท่ีได้รับไปใช้ใน
กำรปฏิบัติงำนกำรควบคุมภำยใน  และสำมำรถจัดท ำรำยงำนกำรติดตำมประเมินผลกำรควบคุมภำยใน
ของหน่วยงำนได้อย่ำงถูกต้อง  

ผลที่ได ้
บุคลำกรผู้ท่ีเข้ำร่วมประชุมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับระบบกำรควบคุม

ภำยใน ประจ ำปี 2563  ได้รับควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรควบคุมภำยใน สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้รับไป
ใช้ในกำรปฏิบัติงำนกำรควบคุมภำยใน  และสำมำรถจัดท ำรำยงำนกำรติดตำมประเมินผลกำรควบคุม
ภำยในของหน่วยงำนได้อย่ำงถูกต้อง 

  

ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่เกิดข้ึนจริง 
มีผู้เข้ำร่วมประชุมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเก่ียวกับระบบกำรควบคุมภำยใน 

ประจ ำปี 2563  ในวันท่ี 7 สิงหำคม 2563  เวลำ 08.30 – 16.30 น.   ณ  ห้องประชุมดอยจอมทอง 
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36   ซึ่งเป็นบุคลำกรของสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขต
พื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36  (ผู้รับผิดชอบงำนควบคุมภำยในของสถำนศึกษำ)  บุคลำกร
ผู้รับผิดชอบงำนควบคุมภำยในของกลุ่ม/หน่วย ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36  
และบุคลำกรของกลุ่มอ ำนวยกำรที่เกี่ยวข้อง รวมท้ังสิ้น 94 คน  คิดเป็นร้อยละ 131 
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 ปัญหำ  ข้อเสนอแนะ 
เห็นสมควรจัดประชุมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเก่ียวกับระบบกำรควบคุม

ภำยใน เป็นประจ ำทุกปี เพื่อให้บุคลำกรผู้รับผิดชอบงำนควบคุมภำยในได้รับควำมรู้ควำมเข้ำใจ
เก่ียวกับกำรควบคุมภำยในอย่ำงต่อเนื่อง  และสำมำรถน ำควำมรู้ท่ีได้รับไปใช้ในกำรปฏิบัติงำนกำร
ควบคุมภำยใน  และสำมำรถจัดท ำรำยงำนกำรติดตำมประเมินผลกำรควบคุมภำยในของหน่วยงำนได้
อย่ำงถูกต้อง และรำยงำนต่อหน่วยงำนต้นสังกัดได้ทันภำยในก ำหนดเวลำ 

     
4. โครงกำรกำรประชุมผู้บริหำรสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ 

เขต 36 
งบประมำณ 50,000 บำท 
 

 วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
 เพื่อให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำได้สร้ำงควำมตระหนักในกำรพัฒนำและปฏิบัติกำรศึกษำ โดยยึด
หลักกำรมีส่วนร่วม กำรกระจำยอ ำนำจ และควำมต้องกำรทุกภำคส่วนในสังคม 
 

 วิธีด ำเนินงำน/กิจกรรม 
1. จัดประชุมผู้บริหำรสถำนศึกษำสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36                     

ครั้งที่ 1/2563 วันท่ี 21 ตุลำคม 2563 ณ โรงเรียนสำมัคคีวิทยำคม อ.เมืองเชียงรำย จ.เชียงรำย   
2. จัดประชุมผู้บริหำรสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ                

เขต 36 ครั้งที่ 2/2563 วันท่ี 11 มีนำคม 2563 ณ ห้องประชุมดอยจอมทอง ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
มัธยมศึกษำ เขต 36 

3. จัดประชุมผู้บริหำรสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36             
ครั้งท่ี 3/2563 ด้วยระบบ Video Conference  วันท่ี 14 พฤษภำคม 2563 ณ ห้องประชุมดอยจอมทอง 
ส ำนักงำนเขตพืน้ท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 

4. จัดประชุมเสวนำแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นเพื่อเตรียมกำรเปิดเรียนภำคเรียนท่ี  1/2563               
ณ ศูนย์ประสำนงำนกำรจัดกำรมัธยมศึกษำ เขต 36 จ.พะเยำ   วันท่ี 29 มิถุนำยน 2563 
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5. จัดประชุมผู้บริหำรสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ                  
เขต 36 ครั้งท่ี 4/2563 วันท่ี 27 สิงหำคม 2563 ณ ห้องประชุมดอยจอมทอง ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี 
กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 

 

ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 
1. ผู้บริหำรกำรศึกษำและเจ้ำหน้ำท่ีใน

ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ 
เขต 36  จ ำนวน 16 คน 

2. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ จ ำนวน 59 คน 
 เป้ำหมำย 

ผู้บริหำรกำรศึกษำและเจ้ำหน้ำท่ีรวมถึง
ผู้บริหำรสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพืน้ท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 มีกำรประชุมชี้แจงข้อรำชกำร
ให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 น ำไปปฏิบัติ 

ผลที่ได ้
ผู้บริหำรน ำข้อรำชกำรที่รับกำรชี้แจงจำกส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 น ำไป

ปฏิบัต ิ
ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ      
โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนสูงขึ้น 
เป้ำหมำย 
โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรศึกษำ

สูงขึ้น 
ผลที่ได ้
โรง เรียนในสั ง กัดส ำนักงำนเขตพื้ น ท่ี

กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 36 มีผลสัมฤทธิ์ทำง
กำรศึกษำสูงขึ้น 

ผลผลิตของโครงกำรเป้ำหมำยตำมแผนที่
เกิดข้ึนจริงมีกำรประชุมผู้บริหำรสถำนศึกษำใน
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ   
เขต 36  
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ภำคผนวก 
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คณะผู้จัดท ำ 
  
  

ที่ปรึกษำ 
นายวรพงษ์  สันติวงษ์  รองผูอ้ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เชยีงราย เขต 2                  
รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 
นายอรรณพ  จูจันทร์   รองผูอ้ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 
นางโสภา ชวนวัน  รองผูอ้ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36  
  

ผู้ให้ข้อมูล 
ผู้อ านวยการกลุ่ม ศูนย์ หน่วย หัวหน้าศูนย์ประสานงานการจัดการมัธยมศึกษา เขต 36 (พะเยา) 

เจ้าหน้าท่ีผูร้บัผิดชอบโครงการ โรงเรียนในสังกัดท้ัง 59 โรงเรียน  
  

ผู้จัดท ำ 
1. นางสาวอรญัญา  แยงเจรญิ   ผู้อ านวยกลมุ่นโยบายและแผน  
2. นางนิยดา  พรหมเทพ   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ช านาญการพิเศษ  
3. นายวริทธิพ์ล  บุญวงค์   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ช านาญการ  
4. นายวรวิทย์  ขาวฟอง    นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ 
5. นายจีระเดช  นันตา  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ  
6. นางศศิวิมล  วิกุล    เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
7. นายพิเชฐพงศ์  มาทะ  พนักงานราชการ  
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 


